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MEETINGS

vendredi 25 avril, a8 20h.15, Collége de la Prome-
nade, avenue du ler mars no 2 :
actuelle en [Italie”, avec un des 61 licenciés de la
FIAT de Turin. Organisation : LMR.

“La situation

a 20h.15, au restaurant Pic-

* Projection du film “With babies and banners”
retragant la lutte des femmes dans la premiére
grande gréve de |"'automobile aux USA.
* Discussion avec Suzanne LOUP,
VPOD, qui a obtenu gain de cause devant le Tribu-

syndiquée

I’égalité des salaires entre

hommes et femmes dans la fonction publique.
a 20h.15, Centre autonome de
: Tour de chant d'Yvette

Groupe contre le cours ménager
obligatoire. Soutenu par
te biennoise, La Taupe, Lega delle Donne Imigrate,

: PSR, PdT, LMR, Enten-

vendredi 2 mai, 4 20h.30, restaurant La Viennoise :
“De quel syndicat avons-nous besoin ?”, avec G.
Forster, FOBB, Lausanne. Organisation : LMR.

Lors de son assemblée
du 15 mars 1980, le Car-
tel Syndical Vaudois a
discuté du statut de sai-
sonniers. Une résolution
de la VPOD Vaud-Etat
demandait que 1’Union
Syndicale Suisse prenne
maintenant position en
faveur de linitiative “E-
tre solidaires” au cas ou
le statut de saisonniers ne
serait pas supprimé de la
nouvelle loi. Il s’agissait
de faire pressxon sur les
débats parlementaires et
de montrer que les syndi-
cats sont préts a soutenir
la seule alternative au cas
ou la nouvelle loi mainte-
nait le statut.

Le collégue Jean Cli-

LAUSANNE

sa 19 avril,

Grande Salle de VENNES

20h.15 :
CPO — Croix d'Ouchy

JAZZ, org. : MAL, 12.- fr. par soir.

je 17 av., 20h.30 : Mme Schwab et Mr
Weber — Mal Waldron & Jimmy Woode.

Assemblée ordinaire des délégués
du Cartel Syndical Vaudois

vaz, secrétaire central de
I’USS, de méme que le
Comité du Cartel soute-
nait une autre résolution
qui ne demandait pas de
prendre position et réaf-
firmait le refus du statut
de saisonniers. Leur ar-
mentation principale
etait qu’il ne fallait pas
prendre position car cela
énerait les débats aux
ambres. Aprés un dé-
bat nourri, les deux réso-
lutions furent soumises
au vote : celle du Comité
du Cartel ’'emporta avec
42 voix contre 30 a celle
de la VPOD.
La suite lors du débat
aux Chambres...
un délégué

Nl”'“ll"

Les banques :
toujours plus riches,
toujours
plus arrogantes

Malgré la reprise con-
joncturelle, les capitalis-
tes ont fait subir aux tra-
vailleurs en 1979 une
perte de salaire réel de
2 o/o environ. Pour les
banques toutefois, l'an-
nee 1979 fut une nouvel-
le “année de réve”, per-
mettant damasser des
profits records.

C’est d’environ 15 o/o
que les “trois grandes”
banques Union de
Banques Suisses (UBS),
Société de Banque Suis-
se (SBS), Crédit Suisse
(CS) — ont accru le total
de leurs gigantesques pro-
fits, qui passe de 693 mil-
lions a 795 millions de
francs. Il s’agit l1a bien
siir de données publiques,
c’est-a-dire de la partie
des profits bancaires qui
a dii étre déclarée. L’am-
pleur réelle de leur béné-
fice net n’est connue que
des banques, puisque l’ac-
tuelle 1égislation leur per-
met de constituer légale-
ment denormes
ves latentes”, qui n’ap-
paraissent pas dans le
bilan. Les initiés estiment
que les profits réels sont
au moins trois fois supé-
rieurs aux bénéfices dé-
clarés; ce qui représente-
rait plus de 2 milliards
de francs pour 1979 !

Cela n’empécha en
rien le président de la
SBS, Hans Strasser, de re-
jeter avec force, lors de
’assemblée generale de sa
banque, toute imposition
partlcullere des banques
— qui, en réalité et dans
le meilleur des cas, sou-
mettrait les banques aun

o e

traitement égalitaire ou
permettrait partiellement
une saisie fiscale des
clients des banques qui
jusqu’alors échappaient
au fisc. Avec une arro-
gance grossiére, Strasser
exigea au contraire que la
Confédération augmente
massivement les impots
indirects de consomma-
tion, repoussant les “nou-
velles charges” que pour-
rait contenir la révision
de la loi sur les banques,
depuls longtemps desué-

L’UBS I’avait de]a pré-
cédée dans cette voie dans
sa propagande. Dans 1’une
de ses pages publicitaires,
son président, Ph. de
Weck, parla des capitaux
en fuite en provenance
du Tiers Monde. Il afﬁr-
ma que ces capitaux n’é-
taient qu’une partle “ab-
solument mineure” des
23 milliards de francs en
provenance des pays sous-
développés qui reposent
dans les banques suisses.

Ph. de Weck, président sor-
tant de I’'UBS.

Monsieur de Weck
n’oublie qu’une petite
chose : ces 23 milliards
ne representent que les
liquidités qui sont dans
les banques suisses. Il
s’y ajoute les diverses va-
leurs, traitées par les ban-

ques sous le nom deb

pot fiduciaire”, et qui,
selon une estlmatxon du
banquier privé_Vontobel,
s’éléveraient a prés de
400 milliards (400 000
millions) de francs et
dont une bonne partie
représente certainement
des capitaux en fuite. Si
les revenus de ces dépots
(au taux de 5o0/o = 20
milliards de fran&) n’é-
taient taxés que d’un im-
pét modéré de 15o0/o
par exemple, cela ferait
un revenu fiscal annuel
de 3 milliards. 11 est évi-
dent que dans un tel cas
une partie de ces dépots
partirait sous d’autres
paradis fiscaux plus clé-
ments, mais de loin pas
tous, l’appareil bancaire
suisse offrant une série
d’avantages en matiére
de sécurité,

Si par 1a l’expansion
des banques était freinée,
cela ne serait pas un mal:
de 1969 a 1979, les seu-
les cinq plus grandes ban-
ques (les trois citées ci-
dessus plus la Banque
Populaire Suisse et la
Banque Leu) ont accru
leur part du marché
intérieur du crédit de
33,10/0 & 43,50/0 et
les’ banques cantonales
ont reculé de 49,1 0/o &
42,9 ofo (le reste se ré-
partit entre les banques
régionales).

Et le président de la
SBS de déclarer %ue la
Société de Banque Suisse
restreignait  volontaire-
ment sa croissance — par
égard aux autres groupes
bancaires ! Nous atten-
dons donc avec intérét
ce qu ’il sortira de “I’exa-
men”’ promis par le Con-
seil fédéral de I'imposi-
tion des clients (frau-
deurs) des banques...G

ret et Lova Golovtchiner.

Thanatos. 6.- fr.

du ma 15 avril a fin mai :

Cinéma de la Grande Salle, CHEXBRES
ma 29, me 30 avril, 20h.30 : Le Cou-
teau dans la téte, de Reinhard Hauff
(1978) (V.F.).
GENEVE

Grand Café du Gritli

Le Voyage

, 20h.30, Centre de loisirs — ve

18 av.,

Le Grand-Saconnex, 20h.30,
Centre de loisirs — sa 19 av., Morges,
20h.30, Trois P'tits Tours — me 30 av.,

Neuchatel, 20h.30, Salle du Faubourg.
Nazare Pereira (chanteuse brési-

lienne) en Suisse romande :
Yverdon, lu 21 av.,

20h.30, Théatre

de Shakespeare, de Michel Beretti, par
le Théédtre Mobile. 12.- fr. tél. 28 48 30.

ve 18 avril, 20h.30 : Notas — Meier/

SR k " 20h.
Boxieuin/ Ersncioli/Clere. Municipal — Genéve, ma 22 av., 20h.30,

case postale 13, 2500 Bienne4  (032) 229547 Salle des Fétes de Thanex — Fribourg,

case postale 829, 2 301 La Chaux de Fonds sa 19 av., dés 17h.30 : podium libre — Pic plouc, impasse rue du Lac i
case postale 59, 2 800 Delémont 1 Jo Grind Bidule Big hand. ¥ Beraiion. ve 18 awil, 21h.. ¢ Amanite — Alsin et ™8 28 o 2003 Qlik Magna

case postale 28, 1 700 Fribourg 6 Thekire di Vide-Pacts Angelo — Folk Gang — Sarcloret, Delémont, je 24 .av" 20h.30. Salle St-
ot pATHIEREE. 1211 Ganbve3 {0221 20 08 02 jusqu‘au sa 19 et du ma 22 au sa 26 av,, 8 19 aviil, 21h. : John Jaimes (folk). ‘T;ﬁ?;ges g N*;;"’hat?'r ve 25 av., 20h.30,
ec:::td: 32, 2000Noumz (0382 gggg; 20h.30 : Rhesus (chanson frangaise). 52 26 avril, 21h. : Roger Cunéo : “Chien catre de Neuchdtel — Lausanne, sa

26 av., 20h.30, Aula de I'EPFL.

et loup”.
Spectacles du TPR (Théatre popu-
laire romand) en Suisse romande :
Le Roi Lear, de Shakespeare : Berthoud,
Salle de gymnastique, ve 25 avril, 20h.,
sa 26 avril, 8h.

Maiakovski, poéte russe :

.

Théatre Kleber Méleau, MALLEY
jusqu‘au sa 3 mai, 20h.30 (di 17h.30,
rel. lu) : Elle, Elle et Elle.

Théatre Boulimie
jusqu’au sa 19 av., 20h.45 (rel. di et
lu) : Les batlsseurs d‘empire, de Boris
Vian, mise en scéne de Martine Jeanne-

\cnella postale 225, 6 901 Lugano

Dominique Scheder et Serge Yssor:
ve 18, sa 19 avril, Sion, 20h.30, Petit
Théatre — ve 25 av., Métiers, 20h.30,
Théatre Les Mascarons — sa 26 avril,
Epesses, 20h.30, Salle communale.

je 17 avril, Beni Soidieu

ANTONiO, VA POSER TR PELLE : QU’ ON CAUSE N PEU/

LR COMMiSSION FEDERALE (ONSULTATIVE “VOILA , C'EST
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EN SUISSE, SI LES MINORITES
NE SONT PAS PROTEGEES PAR

L’attitude passive des étrangers en Suisse fait

La paix du travail est une notion que tous - A s
que linfluence sur la politique est réduite.

les étrangers ne peuvent comprendre faci-
lement, habitués a faire valoir leurs reven-
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saisonniers:
les esclaves modernes

haque année au printemps, des dizaines de milliers

de saisonniers arrivent dans notre pays, si connu

pour son ‘“hospitalité”. Un grand quotidien zuri-
chois a récemment décrit le rituel inhumain et humiliant
qui accueille ces saisonniers a la frontiére.

Parqués comme des bétes dans les wagons fermés des
trains spéciaux, ils attendent, une journée durant, I’examen
sanitaire d’entrée. Ils ont ainsi un avant-gout de ce qui at-
tend les 96 000 saisonniers en Suisse, qui ne peuvent ni
changer d’emploi, ni faire venir leur famille. Ils ne peuvent
pas non plus louer d’appartement. En cas d’accident, 1’as-
surance-invalidité ne leur paiera pas de rente parﬁelle, pas
plus qu’elle ne prendra en charge les frais de leur réinser-
tion professionnelle.

1 existe peu d’autres preuves aussi flagrantes, dans ce

pays qui se targue de ses “traditions humanitaires”,

de I’hypocrisie de la morale bourgeoise. L’évéque
brésilien Dom Helder Camara, qui passa récemment en
Suisse, a réclamé 1’abolition du statut de saisonnier, unique
en son genre en Europe et qui n’a d’équivalent que celui
existant dans les bantoustans sud-africains. Cette déclara-
tion ne semble pas avoir beaucoup touché un Kurt Furgler,
par exemple, qui s’était pourtant tellement réclamé de la
morale “chrétienne” pour combattre V'initiative du délai.
Les mémes milieux bourgeois, qui n’ont que la protection
de la famille a la bouche, séparent sans problémes les sai-
sonniers de leur famille... Ils protestent avec emphase lors-
que les droits de ’'homme sont bafoués dans les pays de
’Est; en méme temps ils privent 96 000 saisonniers d’une
bonne partie de ces mémes droits... Pire encore : la nou-
velle loi sur les étrangers, qualifiée de “progressiste” par
les partis bourgeois, maintient les statuts inhumains et,

évidemment, le pius mhumam d’entre eux, le statut de,

saisonnier. '
Parmi les 10 000‘.cnnl:rats des amsomhe ’ 'oug,

entrés en Suisse, nombre d’entre eux n’auraient pas pxéctse;

:le montant du salaue, pas ptévu d’anocauon de ehanuer,

'somner, ne Sera pas SHMPIE
aux pressmns_,_urles salaires. L’u
et nnmxg;és, qm dmt étrc ré:

PROGRAMME DE L’USS

L’'Union syndicale suisse (USS) entend décider, en au-
tomne lors de son prochain congrés — elle féte ses cent ans
d’existence — d’un nouveau programme pour les années 80.
L'ancien, approuvé par le congrés de 1960, selon |’expression

méme du secrétaire de I'USS, Benno Harmeier,

“porte la

marque de son temps. Il traduit la confiance quasi illimitée
qui régnait alors dans le progrés sous toutes ses formes, dans

la continuité de la croissance”.

L'avant-projet du nouveau pro-
gramme de I'USS, présenté par le
comité directeur pour ouvrir la
discussion dans les syndicats, pla-
ce de nouvelles questions au cen-
tre des préoccupations syndicales:
démocratisation du monde du tra-
vail (participation, revendications
pour lutter contre les conséquen-
ces de l'introduction de nouvelles
technologies), énergie et environ-
nement (construire aussi peu de
centrales nucléaires que possible),
égalités des chances et égalité de
traitement (meilleure intégration
de revendications concernant les
femmes), culture et éducation
(nouveau chapitre consacré a la
politique des media). Ce program-
me de travail doit étre mieux
adapté aux changements sociaux
dans lesquels, jusqu’ici, les syndi-
cats n’ont pas joué un réle moteur
(libération de la femme, lutte
contre le nucléaire).

D’autres temps
— un autre programme ?

Les auteurs comprennent leur
ouvrage d‘une septentaine de pa-
ges comme un catalogue dont on
peut, a propos des problémes les
plus divers et selon les besoins,
extraire des revendications.

lls le disent eux-mémes claire-
ment : “La valeur d’un program-
me ne peut se mesurer finalement
qu‘aprés son adoption”,

Si lI'on considére, selon cette
“méthode”, le programme de
1960, on peut dire sans se trom-
per qu’il n‘a servi qu’a affaiblir
le syndicat. Le sommet de |’élabo-
ration de ce programme fut sans
aucun doute |'attitude de |'ancien
président de I'USS, le conseiller
national socialiste Wuthrich, qui
avait pris position contre la fixa-
tion légale du prolongement de
la durée des vacances. Son argu-
ment : si la durée des vacances
est fixée légalement, les syndi-
cats n‘auront plus rien a faire !
Malgré ce programme syndical de
1960 qui subordonnait toutes les
exigences syndicales a |'expansion
économique et qui chantait les
louanges de cette croissance com-
me “le facteur le plus important
pour la défense d’institutions dé-
mocratiques et libres”, les salariés
ont pu enregistrer certains progres
sociaux : c'était la le fruit des an-
nées de haute conjoncture.

La période de récession et de
stagnation économiques a modifié
radicalement et rapidement ces
mécanismes. Le nouveau projet de
programme ne peut donc pas étre
comparé a lancien, paragraphe
par paragraphe, pour y répertorier
les nouvelles revendications plus
avancées qu'il contiendrait vrai-
ment ou pour y voir si une ouver-
ture réelle a été faite en direction
de questions nouvelles comme
I'autogestion. Il y a en tout cas un
grand manque dans ce programme
qui témoigne d'un recul : I'absen-
ce de la revendication des ateliers
publics d’apprentissage.

Pour nous, un programme syn-
dical devrait étre un programme

d’action qui part. des développe-
ments politiques et économiques
actuels et a venir, un plan d’action
global permettant au mouvement
syndical de se construire et de se
renforcer. Et de ce point de vue
le nouveau programme n’est pas
plus une réponse aux tdches po-
sées aujourd’hui que le program-
me de 1960 ne I'était pour son
temps.

Participer avec des parasites

L'économiste de |'USS Beat
Kappeler s’attend a une hausse si
importante de la productivité que
les 30 heures de travail hebdoma-

daire deviendront un objectif réa-
liste pour les années 90. Or, c’est
un fait bien connu que le mouve-
ment ouvrier n‘est pas capable
d’'obtenir méme les 40 heures;
actuellement le temps de travail
légal est de 45 heures pour les
entreprises industrielles et de 50
heures dans la construction. Com-
ment doit-on combattre dans ces
conditions les conséquences de la
rationalisation et de la récession.
comment partager le travail dispo-
nible entre tous les salariés ? Dans
cette perspective, le président de
I'USS, Richard Muiller, ne prévoit
pas un avenir trés souriant.

“Qu’est-ce qu’un systéme éco-
nomique qui dépend de parasites
disposant de millions et qui s’a-
donnent 4 la spéculation ? Qu'est-
ce qu’un systéme économique qui
dépend de barons, de |‘arnaque
des trusts internationaux et des
brasseurs d‘affaires multinatio-
naux qui manient des milliards
par téléphone ou par télex pour
leurs profits et qui suppriment en
méme temps d’un trait de plume
des emplois pour de simples tra-
vailleurs ?”

R. Miller : maintenir la paix du travail avec les “barons de |arnaque’’ ?

Beaucoup de fumee
et peu de clarte

Mais les conclusions que tire
R. Muller de telles accusations en-
flammées sont bien prosaiques :
“Le temps est venu pour le patro-
nat de reconnaitre ou il doit cher-
cher la solidarité et ot il la trouve-
ra. Seule une véritable collabora-
tion avec les travailleurs débouche
sur l‘action commune qui est né-
cessaire aujourd’hui et a l’avenir.
Mais cela signifie une participa-
tion réelle”.

Et c’est sur cet autel de la col-
laboration de classe que l'initiative
de I'USS pour la diminution du
temps de travail a été sacrifiée afin
que plus tard les bureaucrates syn-
dicaux puissent une fois siéger
dans les conseils d’administration
des entreprises.

La capitulation
comme projet politique

Voila pourquoi les directions
syndicales sont si prolixes en dé-
clarations enflammées et que le

nouveau programme de travail
contient des revendications com-
batives. Elles jettent ainsi le voile
sur toutes les défaites subies par
les syndicats et qui ont pour nom:
politique d’'épargne, pertes de sa-
laires, suppression d’emploi, ca-
dences. Les slogans mis en avant
permettent aussi de mieux cacher
les faiblesses politiques de 1’'USS :
elle fait bien volontiers de la
“grande politique”’, protestant
une fois contre le cours trop élevé
du franc et |'autre fois contre son
cours trop bas. Elle s'accroche
ainsi aux basques de la Banque na-
tionale et du Conseil fédéral, alors
qu‘aucun(e) syndiqué(e) ne peut
se mobiliser sur une telle base. Le
nouveau programme ne change
donc rien a cette faiblesse fonda-
mentale. Aussi longtemps que
I'USS se liera a la paix du travail,
dont le maintien est déterminé
avant tout par la stabilité écono-
mique, sociale, politique, le mou-
vement syndical en Suisse conser-
vera son role de gardien de |'ordre
social au lieu de devenir son adver-
saire résolu.

R. Riemer
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Des places d ’afpren tissage
en plus
la ot 'on apprend le moins...

Le nombre des contrats d’ap-
prentissage nouvellement conclus
est en augmentation. Cette crois-
sance trouve son pendant dans la
détérioration de la formation. Car
I'augmentation des places d’appren-
tissage est surtout le fait de secteurs
ol les apprenti(e)s peuvent étre ra-
pidement et complétement produc-
tifs : vendeuses, sommeliers et som-
meliéres, employé(e)s des services,
coiffeuses pour dames, jardiniers,
fleuristes, etc. Les autorités ap-
puient cette évolution en accordant
facilement les autorisations néces-
saires a I’engagement d’apprentis.

Le hasard n’y est pour rien : ces
apprentissages comportent un temps
de formation minimal. La plus gran-
de partie du personnel de ces entre-
prises n’a méme pas de formation
professionnelle — comme au Méven-
pick (chaine de restaurants) par
exemple, pour le 80 a 95 o/o du
personnel.

La rapidité avec laquelle les ap-
prenti(e)s deviennent rentables dans
de tels cas est illustrée par I’exem-
ple suivant : au Silberkugel AG, qui
fait partie de la chaine Movenpick,
les apprentis de commerce doivent
faire une “journée de stage” au res-
taurant. Lorsque celui-ci manque de
personnel, on leur demande alors si
ils ne veulent pas donner un coup
de main. Ils peuvent aussi devoir
faire des heures supplémentaires
(les nettoyages par exemple, généra-
lement le soir de 20 a 21 heures).
Les deux choses sont bien sfir
“‘absolument volontaires”, souligne
I'administration centrale de cette
entreprise !

Les apprentis, force de travail
a bon marché

Exemple : une apprentie fleuris-

te fait du travail non-qualifié durant
la premiére année, du travail d’auxi-
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Formation professionnelle :

les apprenti@s Sous
je joug de Iexpioitation

Derriere les chiffres et l'optimisme officiels, une réalité, celle
de l'exploitation quotidienne des apprenti(e)s, qui est souvent
aussi une bumiliation. C’est de cette réalité que parle l'article
de nos camarades de Bresche, le bimensuel en langue allemande
de la LMR, qui ont mené leur enquéte dans la région zurichoise.
Nous en publions de tres larges extraits. Car le sort des apprentis
n’est pas sensiblement different dans les autres régions du pays.

liaire durant la seconde et la troisie-
me années, avec, par-ci, par-la du
travail qualifié durant la troisieme
année. Elle gagne 200 francs
pendant la premicre année, 300 en
deuxiéme et 400 en troisitme. Une
aide ou une semi-qualifiée aurait
droit, pour le méme travail, a un
salaire quatre a six fois supérieur.
Le calcul est donc vite fait.

Apprentissage “‘élémentaire”
et volontariat
sont encore plus juteux

Les grands magasins UNIP, plu-
sieurs grands magasins de chaussu-
res, ont introduit une “formation
élémentaire” d'un a deux ans, qui
ne répond méme pas aux prescrip-
tions de la loi sur la formation pro-
fessionnelle qui pourtant, on le sait,
n’est en rien antipatronale.

Les jeunes filles qui suivent cette
“formation élémentaire” travaillent
a temps complet des le début et ne
suivent aucune école. Chez Ochsner
(chaussures), elles ont 4 jours d’en-
seignement interne pas an (!) et &
I’UNIP, pas un seul.

L’UNIP emploie exclusivement
de telles apprenties, puisqu’il n’y
aurait ‘“‘pas tant de ces choses a ap-
prendre dans un apprentissage”’, se-
lon les explications du responsable
de la formation de ce magasin. Chez
Ochsner, il y a environ 2/3 d’ap-
prentis et 1/3 d’‘“‘élémentaires”;
mais au cours de la conversation on
apprendra qu’il y a “par filiale en-
viron un apprenti et un ‘¢lementai-
re’”. Soit 50 o/o d’élémentaires.

L’UNIP profite encore d’une au-
tre mani¢re du manque de places
d’apprentissage : il engage des “Jeu-
nes filles terminant leur scolarite
qui n’ont pas trouvé de places d’ap-
prentissage” ainsi que ‘“‘de temps en
temps des stagiaires de la Suisse ro-
mande”. Les salaires “comme
ceux des écolieres qui travaillent
pendant les vacances...”

Movenpick AG emploie, unique-
ment dans le canton de Ziirich, 20 a

40 ‘“‘praticiens”, dans les cuisines et
dans le service. Ces praticiens sont
en majorité des étrangers. Ils travail-
lent de 6 a 12 mois (cette derniére
durée est exceptionnelle) et ne sui-
vent aucune école, interne ou exter-
ne. Pour tout leur travail, ils regoi-
vent “un salaire un peu plus éleve
que celui d’un apprenti”.

Les magasins de sport zurichois
— par exemple Ochsner, Bichtold,
Och, et semble-t-il Neuenburger —
ou de I'habillement (Schild/Tuch
AG) ont trouvé encore un autre
truc pour économiser sur les salai-
res. Cette méthode a été dénoncée
avec succes lors de I'action contre
le volontariat pratiqué dans la
chaine de boutiques d’habits Ber-
nies en juillet 1979 : celui ou celle
qui veut une place d’apprentissage
doit d’abord travailler durant 6 a
12 mois, avec un salaire d’apprenti
(Och-Sport une année, a 350
francs par mois). Ecolage : aucun !

Heures supplémentaires

Prenons I'exemple des apprenties
fleuristes : dans les périodes calmes,
elles travaillent 50 a 51 heures par
semaine. Avant les fétes (environ
12 fois par an), les maitres d’ap-
prentissage leur font faire des heu-
res supplémentaires en plus, de
telle mani¢re que le temps de tra-
vail hebdomadaire grimpe jusqu’a
72 heures, samedi et dimanche
compris. Ces périodes d’heures sup-
plémentaires durent d’une i deux
semaines, avant environ 5 fétes
“chaudes”, quelques jours avant les
fétes plus ‘“tiedes”. Cinq a dix di-
manches par an deviennent ainsi des
jours de travail. Juste en passant : le
temps de travail maximum fixé par
la loi pour les apprentis dans les en-
treprises artisanales est de 50 heures
par semaine et le travail le diman-
che est interdit !

Avant les périodes de fétes
“chaudes”, I’école professionnelle
est fermée, avant les “ti¢des”, les
maitres d’apprentissage forcent les
apprenties a courber les cours. Les
heures supplémentaires ne sont pas
payées et ne peuvent étre que par-
tiellement reprises.

Tout cela n’arrive bien sfir pas
qu’aux fleuristes. Pour les vendeu-
ses aussi I’école est fermée avant
Noél, afin qu’elles puissent faire des
heures supplémentaires.

Pour les filles surtout :
les apprentissages-cul-de-sac

Une vendeuse de 'UNIP 4 Aarau
gagne, aprés 2 ans, 800 francs par
mois, une premiére vendeuse 1 200
francs.

Une fleuriste qualifiée a un salai-
re de départ de 1200 francs dans
un petit magasin, un peu plus dans
les grandes entreprises. Les salaires
dépassent rarement 2 000 francs.

Bref : dans ces métiers, les salai-
res ne couvrent méme pas les frais
d’entretien — et cela avec des horai-
res de 47 a 50 heures par semaine
et plus. Il n’y a donc rien d’extra-
ordinaire 4 ce qu'a partir de 22-25
ans, beaucoup arrétent de travailler
dans le métier qu’elles ont appris.
Les solutions de rechange ne sont
pas non plus trés souriantes : les
unes vont renforcer I'armée des
auxiliaires et manoeuvres de Il'in-
dustrie, les autres travaillent gratui-
tement comme ménagéres.

Formation professionnelle
au choix du patron

Dés que le travail nécessite une
certaine formation, et que donc le
temps de formation improductif
s’allonge un peu, les patrons cher-
chent a établir un systéme de for-
mation s’adaptant le plus exacte-
ment possible aux besoins de la for-
ce de travail. Les fruits du manque
de places d’apprentissage sont donc
récoltés un peu différemment que
dans les cas décrits ci-dessus. Cons-
tatons toutefois :

* que dans ces cas aussi les appren-
tis rapportent du profit, dans la me-
sure ou la moitié au moins de leur
temps d’apprentissage est fait de
travail productif. En outre les pa-
trons sont subventionnés pour
chaque apprenti; les ateliers d’ap-
pentissage d’entreprise et les écoles
professionnelles sont en majeure
partiec ou méme complétement
payés par des subventions.

* les patrons profitent du manque
de places d’apprentissage et intro-
duisent aussi les apprentissages
élémentaires, le volontariat. Sulzer,
a Winterthur, par exemple, emploie
des jeunes auxiliaires pour le bureau
ou les ateliers, payés selon l'dge.
(L’orientation professionnelle du
district de Biilach fait méme une
réclame gratuite pour ces places
dans sa brochure “solutions inter-
médiaires”.)

Le durcissement de la concurren-
ce a renforcé les mesures d’épargne
des patrons. Le manque de places

d’apprentissage leur permet de dé-

placer les jeunes filles, les étrangers
et les éléments “scolairement fai-
bles” des apprentissages de 3 a 4
ans aux apprentissages de deux ans.
L’OFIAMT a reconnu une série de
ces formations rapides dans les an-
nées 70 : employé de bureau (2
ans) a coté des employés de com-
merce (3 ans); employé de labora-
toire (2 ans) a c6té des laborantins
(3 ans), cuisiniére (1 an et demi) a
c6té des cuisiniers (3 ans); comme il
reconnaitra certainement les “dessi-
natrices techniques” (2 ans) a coté
des dessinateurs en machines.

Un exemple pour la répartition
des places d’apprentissage : chez
Oerlikon-Biihrle, les étrangers ne re-
présentent que le 1,9 o/o des ap-

prentissages de 4 ans, mais 35,7 o/o
de ceux de deux ans. Les femmes,
quelle que soit la profession, n’ap-
paraissent absolument pas dans les
apprentissages de 4 ans; elles repré-
sentent par contre le 22,2 o/o des
formations rapides et 90 o/o du
personnel semi ou non-qualifié
(chiffres de décembre 1979). L’en-
treprise SRO n’emploie aucune ap-
prentie, pas méme dans les bureaux.

Une sélection plus sévere

Lorsque les apprentissages per-
mettent de recevoir une certaine
formation et ne conduisent pas
simplement dans des impasses, les
candidat(e)s sont foule.

Dans les 20 plus grandes entre-
prises de l'industrie des machines
de la région Zurich-Winterthour,
pour chaque place d’apprentissage
dans un métier de la technique-
mécanique il y a 5 4 13 demandes
écrites, dont 3 4 5 seront examinées.
66 a 80 o/o seront donc repoussées.
En téte, les monteurs FEAM : 102
14 demandes examinées par place
d’apprentissage.

Dans les mémes entreprises, il y
a en moyenne 12 demandes pour
une place d’apprenti de commerce,
dont 4 a 5 sont examinées. Le
80 o/0 est donc repoussé. L’exa-
men d’entrée pour un apprentissage
de commerce correspond dans tou-
tes les branches a peu prés i un
examen d’entrée a I’école primaire
supérieure. Méme pour les mauvais
apprentissages de bureau, ouily a
beaucoup moins de demandes,
60 o/o sont rejetées (chiffres au
printemps 1980).

Salaires aux points
et a la productivité

L’admission représente pour ’ap-
prenti(e) la premiére étape d’un
systeme d’éducation parfaitement
rodé, qui doit I'orienter compléte-
ment et par tous les moyens sur le
rendement en concurrence avec ses
collégues.

Voyons I’exemple d’Oerlikon-
Biihrle : dans tous les ateliers dans
lesquels travaillent des apprentis,
les contremaitres les notent selon
les catégories suivantes appli-
cation, rendement, et attitude
(— comportement et atttention).
Deuxi¢tme élément : la moyenne
des notes obtenues a I’école pro-
fessionnelle. Pour chaque note
supérieure A 4,5 (dans les 4 caté-
gories), un supplément de salaire
de 50 ou 25 francs par mois est
accordé.

Les salaires au rendement et les
primes existent aussi dans les au-
tres branches. Ils doivent faire ap-
paraitre le salaire comme quelque
chose qui dépend des prestations
individuelles et non pas d’une dé-

fense collective.
s
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Neuchatel :

reconnaitre :

La diminution de I'emploi a tou-
ché en priorité, comme partout, les
immigrés et les femmes; mais cela
s'est accompagné d’un dépeuple-
ment important dans la région Le
Locle, Chaux-de-Fonds, Val-de-
Travers.

Les transformations technologi-
ques dans |'horlogerie et la micro-
mécanique ont entrainé une impor-
tante rotation de personne! (licen-
ciement, passage d’une usine a |'au-
tre) qui s'est accompagnée d’une
déqualification générale et de bais-
ses de salaires. Les salaires de la
région neuchételoise se retrouvent
parmi les plus bas de Suisse. De
méme, en ce qui concerne les con-
ditions de travail, la situation s’est
également aggravée (cadences, par-
cellisation du travail) et le travail
par équipes commence a s'étendre
dans les grandes entreprises (Union
Carbide, Ebauches SA).

Ces transformations se sont tra-
duites par un affaiblissement syndi-
cal : diminution du nombre des
membres, incapacité de s’opposer
réellement aux mesures patronales.

Les jeunes se trouvent eux aussi
devant des difficultés; d‘ailleurs
beaucoup émigrent. Il est toujours
aussi difficile de trouver une place
d’apprentissage, et nombreux sont
ceux qui font une 10éme année

d’école faute de place; d'autres se
résignent a entrer immédiatement
dans la production comme ma-
noeuvres.

DERNIERE MINUTE
En ville de Neuchatel, le POP a ac-
cepté la ﬁo&sﬁtwn d‘apparenw

Nous défendons une orientation
qui montre que le mouvement ou-
vrier ne peut plus se contenter de
poursuivre sa politique tradition-
nelle de gestion des communes en
collaboration avec la bourgeoisie. |1
faut aller dans une autre direction
au niveau syndical et politique.

Nous popularisons quatre reven-
dications :

* 40 heures immédiatement, sans
diminution de salaires,

* droits politiques pour les immi-
grés,

* protection sociale de la materni-
té, droits égaux,

* formation professionnelle et re-
cyclage garantis pour toutes et tous.

Au niveau syndical nous déve-
loppons la nécessité d'un renforce-
ment du syndicat sur des bases de
lutte, dans un sens démocratique.
Les travailleurs ne gagneront rien,
laisseront les mains libres aux pa-
trons, tant qu’un syndicat fort et
démocratique ne sera pas présent
dans les entreprises pour engager

IA LMR SE PRESENTE
AUX ELECTIONS COMMUNALES .

Les commentateurs les plus avisés de la bourgeoisie sont obligés de le
méme les élections communales (qui se dérouleront les 10
et 11 mai) deviennent de plus en plus politiques. Les problémes qui con-
cernent directement les travailleurs, I'emploi, les salaires, les conditions
de travail ne peuvent plus étre écartés aussi facilement que par le passé.
Pourquoi ? Parce que la crise économique capitaliste frappe relativement
durement la région neuchételoise. Pour deux raisons :

a) Sa situation géographique, qui la coupe des grands centres industriels
et de décisions; cela est particuliérement vrai pour le haut du canton.

b) La domination d’une industrie, I’horlogerie, en crise et en restructura-
tion profonde, qui diminue réguliérement les emplois (de 90 000 a 45 000
pour toute |I'horlogerie suisse, et il est clair que cela ne s’arrétera pas 1a).

un minimum de luttes défensives,
préservant les acquis au niveau de
I"'emploi et des salaires.

Une telle transformation né-
cessite 1'unité du mouvement ou-
vrier pour lutter sur des objectifs
précis. Dans ce sens, nous appelons
le PS et le POP a rompre avec la
bourgeoisie, et 1a ou ils sont majo-
ritaires (Chaux-de-Fonds, Le Locle),
a mettre réellement la commune
au service des travailleurs.

Puisqu’ils sont majoritaires, élus
par les travailleurs, c’est devant eux
qu’ils sont responsables; qu’ils diri-
gent la commune sans les bourgeois,
sous controle des syndicats, des par-
tis ouvriers, des assemblées de tra-
vailleurs, de quartiers... Cela veut
dire un mouvement ouvrier indé-
pendant qui s'affronte a la bour-
geoisie.

Notre présence dans la campa-
gne électorale n’est pas un gadget
publicitaire. Nous proposons une
politique alternative dans le mou-
vement ouvrier, une perspective a
long terme absolument nécessaire
si la classe ouvriére ne veut pas
subir de nouvelles défaites. Cette
stratégie alternative se prépare dé-
ja, dans l'unité des forces de gau-
che qui a pu s’opposer a |'augmen-
tation des impots a Neuchétel, dans
I'unité, développée dans tout le
canton autour de la pétition de-
mandant les droits politiques pour
les immigrés, et contre la nouvelle
loi sur les étrangers, dans la lutte
que meénent les militants syndicaux
combatifs dans leurs fédérations
pour une autre politique syndicale.
Systématiser une telle politique
d'unité du mouvement ouvrier est
nécessaire au changement du rap-
port de forces entre classe ouvriére
et bourgeoisie.

corresp. Neuchatel

Comment construire le syndicat
lorsque l’on est confronté a un pa-
tron de choc qui pour défendre son
droit de propriéte peut bafouer im-
punément les libertés démocrati-
ques dont devraient jouir les 600
ouvriers de son usine, avec d’autant
plus de facilité qu’il s’agit surtout
de femmes et d’immigrées ?

Lorsqu’il recourt a lintimida-
tion et la répression brutale contre
les militants syndicalistes, pour
veiller sur ses profits et empécher

ue s’expriment les revendications
ges travailleurs ?

Et que, dans la guerre interne
qu’il méne contre la FTMH, tous
les coups sont permis : infiltration
du syndicat par des mouchards,
licenciement sur-le-champ, et tout
le lot de menaces individuelles et
de flicage par les petits chefs !

Telle est la situation a laquelle
est confrontée la FTMH-Horlogerie
dans le conflit qui I’oppose a la
Maison Gay Freres, produisant des
bracelets de montres :

En 1978, deux ouvriers furent li-
cenciés pour avoir voulu négocier
avec la direction la création d’une
commission du personnel, en pré-
sence de leurs syndicats Fco et

H. Le mouvement syndical ge-
nevois se solidarisa en organisant
un piquet devant l’entreprise qui
fut délogé par la police.

Cette année, c’est au tour de
sept autres personnes d’étre licen-

ciees pour des motifs apparem-
Wt futiles, du genre bien connu :

Horlogerie genevoise :

la rage antisyndicale

{\\”’f |

SyIDIOL

" PROTECTION DE (A LIBERTE

“Vous ne cadrez pas dans mon
atelier”. En réalité, il s’agit d’une
déléguée au comité de section de la
H-horlogerie, d’une déléguée
femme a [I’Assemblée nationale
FTMH et de quatre autres syndi-
qués dénoncés par un jaune qui
s’était infiltré dans le syndicat a
’instigation de la direction.

Pour résoudre ce probléme, la
FTMH et la FCOM veulent agir a
plusieurs niveaux : organiser la pro-
testation unitaire du mouvement
ouvrier et syndical genevois sous
forme d’une manifestation de rue;
intervenir au niveau du Grand Con-
seil par une pétition exigeant le
respect de la liberté d’affiliation et
d’action syndicale chez Gay. agir

fip

directement sur ’entreprise au tra-
vers d’une bulletin syndical unique
FCOM/FTMH. Canaux par lesquels
pourra s’exprimer une solidarité
de classe, seule capable de mettre
un terme a cette rage anti-syndicale.

9 avril 1980, Denfert

MANIFESTATION
le jeudi 17 avril 80
devant 'entreprise Gay Fréres
aux Glacis-de-Rive, Genéve

synoicAce "

Pour obtenir des pétitions : écrire
au Secrétariat FTMH, rue de Lyon
68, Genéve, a renvoyer jusqu’au
16 avril au plus tard ou a remettre

Le 15 mars dernier, le congrés
du PSN dés)ifnajt le remplacant
de René Meylan au Conseil
d’Etat en la personne de Pierre
Dubois. Celui-ci a été élu tacite-
ment puisqu’aucun autre candi-
dat ne lui était opposé. Favora-
ble a l’apparentement avec le
POP aux derniéres élections, il
était considéré comme apparte-
nant a la “gauche” du PSN. Or
ses déclarations a la Feuille
d’Avis de Neuchatel du 28. 3.
80 montrent que de “droite” ou
de “gauche”, on est pour une
collaboration loyale avec les
partis bourgeois, et qu’on ne
s’embarrasse pas pour le dire
franchement : “Je dis un oui
ferme au principe de la collabo-
ration méme minoritaire (...)

Les déclarations
du futur Conseiller d’Etat
socialiste

Je dis également oui a la collabo-
ration avec les conseillers d’Etat
bourgeois. Car elle permet de
calmer les tensions sociales et
politiques. De plus, elle est le
seul moyen pour que les déci-
sions prises soient appliquées
et admises par la majorite des
citoyens (...) Je suis fermement
résolu a respecter la collégialité
(...) Je ne pense pas qu'il y aura
le moindre probléme de colla-
boration, puisque je suis pleine-
ment acquis au systéme.” (nous
soulignons). Peut-on exprimer
plus clairement comment on
utilise la “participation des tra-
vailleurs” pour aider la bourgeoi-
sie a faire passer ses attaques ?

5 avril 1980, José

lors de la manifestation.

Pas de compromis
avec le statut de saisonnier !

La Confédération a visiblement de la peine a garder son sang-froid dans
le débat autour de la nouvelle loi sur les étrangers. Deux fois de suite la
Commission fédérale consultative pour les questions des étrangers a publié
des prises de positions qui ont suscité des réactions indignées y compris
dans la presse bourgeoise. En janvier elle avait le culot d’affirmer publique-
ment que le chomage n’avait pas été exporté pendant la derniére récession,
mais que les étrangers avaient quitté la Suisse de plein gré | — Au mois
de mars elle publiait les résultats d’une enquéte “prouvant” que le com-
portement des étrangers ne constituait pas une menace pour le mode de
vie du peuple suisse, épris d’ordre et attaché a la paix sociale...

Ces enfantillages ne doivent ce-
pendant pas détourner notre atten-
tion de I’état actuel de la discussion.
Ce qu’il importe de savoir, c’est que
la commission du Conseil national
est en train de mener un combat
d’arriére-garde autour du statut des
saisonniers. Lors de sa séance de
mi-avril, elle va discuter des propo-
sitions d’allégements de ce statut.
Il parait que certains membres de
cette commission voudraient rédui-
re les conditions de transformation
de l'autorisation de saisonnier en
autorisation de séjour. Au lieu
d’exiger qu’un saisonnier ait travail-
1é 35 mois en tout durant 4 années
consécutives (sur 36 mois possibles),
on demanderait 26 mois en 3 ans
ou 18 mois en 2 ans. D’autres mem-
bres de la commission se préoccu-
peraient du droit au regroupement
familial, d’autres encore désirant
reprendre la solution, repoussée en
automne passé au Conseil des Etats,
selon laquelle le statut des saison-
niers serait rayé de la loi pour étre
réglé entiérement par 'ordonnance
d’application...

Le grand danger de ce genre de
discussion est qu'elle peut faire
croire que la bourgeoisie serait
préte a reculer sur la question des
étrangers pour des raisons humani-
taires. En réalité, c’est une simple
manoeuvre de diversion. Aucun
compromis ne peut résoudre les
problémes humains et socio-écono-
miques engendrés par le statut des
saisonniers. Tant qu’une loi octroie
aux patrons le droit absolu d’enga-
ger au début de chaque saison les

travailleurs les plus soumis, elle
maintient dans les branches concer-
nées une couche de salariés sans
défense aucune face a Darbitraire
patronal, totalement insécurisée et
incapable de participer a une quel-
conque défense syndicale efficace.
Il en résultera inévitablement des
conditions de travail misérables.

Les salaires minimaux con-
ventionnels du personnel héte-
lier — ou les saisonniers sont
légion — se situent depuis le
1er novembre 1979 entre 1 350
francs pour le personnel domes-
tique et 2245 francs pour les
cuisiniers et les chefs de récep-
tion; 450 francs peuvent étre
déduits de ces montants miséra-
bles, pour le logement et Ia
nourriture.

Et tant que le statut des saison-
niers sera maintenu sous une forme
quelconque, on privera des travail-
leurs de toute sécurité sociale pen-
dant les trois mois de séjour obliga-
toire hors du pays.

Les opérations cosmétiques dé-
battues par cette commission n’ont
qu'un seul but : donner un visage
moins rebutant 4 une loi qui avanta-
ge de fagon exclusive le patronat.
Pour contrer I'opération, il est im-
portant d’affirmer notre soutien 3
Pinitiative “Etre solidaires”, car
c’est la seule voie concréte pour
aboutir dans des délais raisonna-
bles i I'abolition du statut des
saisonniers.

Faucher

la bréche du 16 avril 1980, page 5




NICARAGUA

Acquis et contradicgions
delar

La car[r;pagne de solidarité avec le Nicaragua a fait connaitre assez largement la situation économique trés
difficile dans laquelle se trouve la révolution, ainsi que les possibilités de manoeuvres et de chantage qu’elle
offre a l'impérialisme. Deux éléments par contre ont, en général, été abordés moins souvent : le développe-
ment, a Uinitiative du FSLN, de l'organisation des masses et les problémes soulevés par son orientation qui —

a partir d’une division entre un secteur de la bourg

oisie qui chercherait a “brader la patrie” et un autre qui

manifesterait une “bonne volonté révolutionnaire” — tente d’associer ce dernier a la reconstruction du pays.
Ces deux points forment l'essentiel des extraits que nous publions ci-dessous. (L article complet est paru dans
Inprecor/Intercontinental Press, no 72-73 du 20 mars 1980.)

LA REFORME AGRAIRE

Aux nationalisations de la premiére étape, s’ajoutent,
depuis 'automne 1979, celles des mines et des assurances.
Une société nationale — Petronic — est fondée afin d’acqué-
rir le contrdle des livraisons de  pétrole aux mains jus-
qu’alors de ’EXXON. La principale entreprise pharmaceu-
tique, SOLKA, vient d’étre nationalisée. Pour défendre les
revenus des travailleurs, un décret est pris imposant une
baisse des loyers de 40 o/o pour ceux se situant entre 500
et 1 000 cordobas et de 50 o/o pour ceux inférieurs a cette
limite. Il porte atteinte aux intéréts d’une fraction représen-
tative de la bourgeoisie. Le loyer de la terre, dans la région
cotonniére, est abaissé; pour les terres céréaliéres, il est fixé
a 100 cordobas par manzana. Lors du rassemblement orga-
nisé par I'Association des travailleurs de la terre (ATC), a
Managua le 17 février 1980, les petits paysans et les travail-
leurs agricoles clamaient : “Nous ne voulons pas que les
terres intervenues soient rendues’. Jaime Wheelock et
Sergio Ramirez leur ont déclaré explicitement que les terres
“intervenues’ par I’Etat (en dehors du décret numéro 3),
parce que les propriétaires sabotent ou ne respectent pas
les lois sociales, seraient expropriées (El Pais — 19 février
1980).

Dés novembre 1979, des dispositions de contrdle des
prix étaient adoptées pour battre en bréche la spéculation.
Cette derniére s’emballant, au début de I'année 1980, des
Comités d’approvisionnement, organisés conjointement par
les CDS, ’ATC et 'INRA, sont mis sur pied. L’ENABAS
renforce ses réseaux de distribution directe pour faire échec
aux intermédiaires spéculateurs. Un prix maximum est
fixé pour tous les biens essentiels de consommation.

Simultanément, la direction du FSLN consolide les or-
ganisations de masse et impulse d’importantes mobilisa-
tions. L’ATC a tenu son premier congrés les 20 et 21 dé-
cembre 1979. Elle compte 60 000 affiliés répartis dans 14
départements. Elle organise les travailleurs agricoles — pro-
létarisés et semi-prolétarisés — et les petits paysans. L’ob-
jectif que se fixent ses dirigeants : regrouper 200 000
paysans d’ici un an et demi a deux ans. La concentration
de 30 000 paysans, en provenance des différentes provin-
ces, le 17 février, prouve la capacité de mobilisation de
I’ATC. Elle a commencé 4 organiser les paysans de la cote
atlantique.

A T'occasion de cette premiére manifestation, furent
largement reprises les principales revendications du Plan
de lutte de ’ATC, présenté le 7 février 1980. Elles portent
aussi bien sur les conditions salariales, de santé des travail-
leurs des fermes d’Etat et privées, que sur les droits de ges-
tion des ouvriers agricoles des “unités étatiques de produc-
tion” ou sur des mesures radicales en faveur des petits
paysans (suppression de la dette envers les banques, baisse
du taux d’intérét de 14 o/o i 5 o/o, etc.). L’ATC est un
instrument privilégié par le FSLN pour s’attaquer au sa-
botage et 4 la contrebande dans I'agriculture et pour mener
a bien la réforme agraire. C'est dans ce sens que deux des
slogans de la manifestation du 17 février ont été : “Seuls
les paysans et les ouvriers iront jusqu’au bout, seule leur
force organisée permettra la victoire !” et “‘Sans l'organisa-
tion des travailleurs de la terre, nous ne pouvons pas avan-
cer !’ (Barricada — 18 février 1980). (...)

La réforme agraire est congue par les dirigeants de
U'INRA “non pas comme un projet de deéveloppement
technico-agricole, mais avant tout comme partie prenante
d’un programme politico-social s’inscrivant dans le cadre
des lignes de forces générales de la révolution populaire
sandiniste” (Bulletin de I'INRA — Les objectifs de la réfor-
me agraire). L’accent est mis sur la formation d’unmités
étatiques de production qui, soit allient production et trans-
formation des produits (projet Agroinra), soit sont consa-
crées uniquement a la production (Fincas nacionales). Les
“fermes associatives’ sont des fermes regroupant des petits
paysans. Ils ne possedent pas la terre, seule la production
leur est laissée en usufruit. Les terres ne peuvent étre frac-
tionnées. Les “fermes associatives’’ sont présentées par le
FSLN comme une réponse au probléme du minifundium.

L’activité de I'INRA s’est intensifiée en direction des
petits et moyens paysans pour les organiser en coopératives,

leur assurer des crédits, des engrais, des conditions de vente
adéquates des produits (coopératives de vente et d’achats,
liées 2 ENABAS). Wheelock s’adressant aux représentants
de 42 coopératives caféiéres, comptant un millier de paysans
pauvres, leur déclarait : “Une époque est définitivement re-
volue, celle du petit producteur sans moyen technique, sans
route, sans possibilité de crédit, devant payer des prix éle-
vés pour acheter les produits de premiere nécessite et rece-
vant un prix tres bas pour la vente de sa production... Nous
n’allons pas permettre aux grands producteurs d’entrer dans
les cooperatives, parce qu'ils n’y ont aucun droit. Ils ne peu-
vent pas reclamer le droit de l'organisation, eux qui ont
deésorganisé pendant si longtemps les petits exploitants et
les ont pressures en ‘sainte alliance’ avec le somozisme”’,

L’attention portée aux petits paysans est trés grande et
les liens entre I’ATC et la CST (Centrale sandiniste des tra-
vailleurs) sont consolidés. Cette organisation des petits
paysans et cette alliance avec les travailleurs apparaissent
comme une tiche prioritaire pour la direction du FSLN,
non seulement pour empécher que cette force sociale
puisse étre utilisée par la contre-révolution, mais aussi pour
répondre au probléme urgent de la production de biens vi-
vriers et riposter aux sabotages initiés par de grands et
moyens propriétaires.

LA CST : DE LA DEFENSE
DE “L’ECONOMIE MIXTE"
AU CONTROLE OUVRIER

Durant les derniers mois, la CST s’est considérablement
étendue. Selon le secrétaire d’organisation de la Centrale,
Denis Melendez, 320 syndicats, dont 148 i Managua y
adhérent. Elle organise environ 100 000 travailleurs (ou-
vriers, employés, etc.) (E! Trabajador — 22/12/79). Pour
apprécier I'ampleur de la syndicalisation, sur la vague de
la victoire de juillet, il faut savoir qu'en 1974, les syndiqués
se comptaient au nombre de 10 400 (600 dans I’agriculture,
1 800 dans l'industrie et 8 000 dans la construction): De
1974 i 1976, le mouvement syndical se fortifia et I’on esti-
mait alors 4 25 000 le nombre de syndiqués. Une simple
addition des membres de '’ATC et de la CST indique le
changement radical intervenu dans le degré d’organisation
des masses laborieuses.

Dans un discours prononcé le 10 décembre 1979, a
I'occasion du premier séminaire des cadres de la CST et
reproduit dans son organe “El Trabajador”, le commandant
de la révolution, Carlos Nunez résume le code de conduite
du cadre syndical. Partant, il révéle aussi les ambiguités
d’une orientation syndicale qui doit obéir aux objectifs
d’une “économie mixte” : “... faire tous les efforts pour
résoudre la question du chomage, en étant disposé a gagner
un peu moins pour que les autres chomeurs puissent travail-
ler, étre conscient que ce probléme ne trouvera une solution
que si nous remettons sur pied Uappareil de production avec
la participation des travailleurs, des petits et moyens pro-
ducteurs, des secteurs de l'initiative privée... c’est étre san-
diniste, convaincre les organisations de gauche et démocrati-
ques de la fonction des organisations de masse dans les nou-
velles conditions, considerer I'Etat comme un instrument
garant des intéréts de tout le peuple, éduquer les masses, et
spécialement les travailleurs, sur la situation dramatique du
pays pour qu’ils comprennent pleinement le pourquoi d’une
série de mesures qui, parfois, frappent des secteurs relative-
ment aisés pour satisfaire les besoins de ceux qui sont plon-
gés dans la plus profonde misére et obtenir de tous un ap-
pui, c’est étre sandiniste; défendre le salaire réel, c’est main-
tenir le pouvoir d’achat de la monnaie, combattre la spécu-
lation, mettre fin a toute tendance inflationniste qui affec-
terait les plans du gouvernement révolutionnaire, c'est étre
sandiniste; étre prét aux pires sacrifices, a une politique
systématique d'austérité, exiger qu’elle soit le vecteur de la
politique de la Junte de gouvernement de reconstruction
nationale, méme si cela implique la nécessité de consommer
des céréales de base et d’éliminer les marchandises de luxe
et les dépenses en produits qui n’ont rien a voir avec nos
besoins les plus urgents, c’est étre sandiniste; soutenir avec
enthousiasme les mesures qui ont pour objectif d’employer
80000 a 90 000 ouvriers dans la construction — méme si
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pour latteindre il en découle que chacun de ces ouvriers
gagnera quelques cordobas de moins — et s’engager pleine-
ment a travailler, avec des rythmes accélérés dans les tra-
vaux commencés, sans perdre de temps, sans stimuler I'apa-
thie, sans exiger moins d’heures de travail, et au contraire, '
en étant prét a donner des beures de travail pour le fonds
de chomage et a travailler les fins de semaine gratuitement
pour que cet argent puisse s'investir dans d’autres projets,
c’est étre sandiniste; convaincre notre peuple du caractere
du régime qu’il est en train de construire, du modéle d’éco-
nomie mixte — propriété étatique, propriété privée, pro-
priete mixte — et que, par conséquent, seront expérimen-
tes de tous nouveaux rapports de travail sujets aux lois du
pays, c'est étre sandiniste; combattre avec énergie les orga-
nisations ultra-gauches, celles de gauche qui se trompent
et diffusent I’économisme parmi les travailleurs, soutenir
les stimulants attribués a linitiative privée pour qu’elle
participe au plan de réactivation de I'économie du pays,
sachant que cela se fera pour le bien de la nation, c’est étre
sandiniste...”” (22 décembre 1979).

Cette orientation ne va pas sans poser des difficultés
aux cadres de la CST. Tout d’abord, parce qu'une grande
attente de redistribution des revenus existe parmi les masses.
Ensuite, une telle politique — dans une économie ou le
systéme de production se trouve dans une proportion majo-
ritaire aux mains du secteur privé qui, lui, combine le
§abotqge, I'attentisme avec I'exigence de garanties pour
mvestir — aboutit 3 vouloir atténuer les aspérités des
affrontements de classes et peut, rapidemment, rendre plus

difficile la mobilisation et 'organisation syndicale des
masses. (...)
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Mais, contre le sabotage et la fuite des capitaux, la CST
et le FSLN ont initié, depuis le début de I'année, une cam-
pagne de dénonciation. Ils proposent le contrdle ouvrier
comme: l'instrument le plus efficace pour mettre fin i ces
pratiques : “‘L’importance du controle ouvrier. Le controle
ouvrier des organisations de classe doit jouer un role fonda-
mental dans la vigilance, afin que cesse la décapitalisation
dans les entreprises et que ne s’exportent pas de biens, de
capitaux, de fagon illégale. Il est tout autant, si ce n'est
plus, important que les mesures legales prises pour controler
les pratiques illégales d’entrepreneurs anti-patriotiques.

Les taches de surveillance permettent de connaitre le
cout réel des produits, de savoir si on les exporte et com-
ment ils sont exportés.

Lorsque I'on découvre des procédés de ce genre, il faut
les dénoncer immédiatement, défendre I'outil de travail,
exiger de maintenir les niveaux de production et exiger le
controle de la comptabilité réelle de cette entreprise.

Si U'on affirme que les travailleurs sont les principaux
protagonistes de cette révolution, que comme classe révo-
lutionnaire, ils en sont le principal soutien et acteur, ce
n'est pas pour rien. C'est sur le terrain de la pratique
concrete, quotidienne et a travers l'exercice du controle
ouvrier que ce processus est impulsé et assuré, tout en main-
tenant et en élevant la production dans la perspective indi-
quée par le Programme d’urgence et de relance économique
au service du peuple pour 'année 1980 (Poder Sandinista
— 14/2/1980).

Début février, la CST présente un plan de lutte dont les
rubriques principales sont : assurance du salaire minimum
pour les plus défavorisés, élévation de ce salaire dans une
seconde étape, €lévation du salaire social, abaissement des
salaires les plus “juteux’ de certains administrateurs pour
respecter les normes égalitaires, révision du Code du Travail,
campagne contre le “bureaucratisme” de nombreux cadres
de l'appareil d’Etat, création de centres d’approvisionne-
ment dans les lieux de production, construction de clini-
ques populaires grice au travail volontaire, appui au plan
de relance économique, pour I'unité des travailleurs (cen-

« trale unique), contre la droite et I'ultragauche (Barricada
—7/2/1980 et 13/2/1980).

(...) Ainsi, en contrepoint des déclarations sur I’écono-
mie mixte ou “l'unité nationale’’, une constante ressort :
un effort d’organisation des masses et de contrdle direct
des instances clé de I'appareil étatique. (...)

UNE “LENTE TRANSITION”

La divergence entre une série d’initiatives prises par le
FSLN, sur le plan de 'organisation des masses et la mise en
place d’un plan économique reposant sur le fonctionnement
présumé ‘“harmonieux” des trois secteurs (privé, mixte,
étatique) ne peut se prolonger outre mesure. La dynami-
que réelle des affrontements de classe stimulés par la pro-
fonde crise socio-économique, par ’élan donné aux masses
a la suite de la victoire de juillet 1979, par le degré d’orga-
nisation et de mobilisation des travailleurs et des paysans
reconnaissant dans le FSLN leur direction, par les résistan-
ces de fractions de la bourgeoisie, par les initiatives de 'im-
périalisme dans le contexte actuel de crise en Amérique
centrale, risque de chambouler plus d’un plan et d’une
déclaration, comme par le passé.

Etant donné le legs du somozisme, les destructions per-
pétrées par la Garde nationale, la saignée provoquée par la
guerre civile, les problémes de remise en marche de la pro-
duction propres a tous les processus révolutionnaires, trois
ans sont certainement nécessaires pour simplement réparer
la machine économique. Une “lente transition” associant
d’un coté une “économie mixte’ (c’est-a-dire capitaliste)
et de l'autre, le renforcement des organisations de masse
(syndicats, CDS et milices), ainsi qu’un éloignement accru
de la bourgeoisie des centres de décisions, peut certes étre
tracée sur le papier. Elle ne résistera pas aux heurts des
forces sociales. Le noeud devra étre tranché, comme devra
étre rompue l'alliance avec des secteurs de la bourgeoisie
(ce qui est différent de la tentative d’intégration de cadres
techniques, vu la pénurie de compétence), sous peine que
cette derniére ne conforte ses positions et trouve méme des
“esprits indépendants” dans le FSLN.

Environ trente pour cent de la population active au
chdmage, un nombre élevé de familles — prés de cent mille
— vivotant au niveau de la ligne de subsistance, une masse
de petits paysans attendant des crédits, des engrais, etc.,
un déficit de la balance alimentaire trés lourd, voild quel-
ques-uns des problémes auxquels les masses et le FSLN
doivent donner une réponse.

Il est clair qu’elle ne se trouve pas, par exemple, dans
un accroissement des salaires directs d’une fraction de la
population salariée. Comme le souligne le FSLN, dans la
phase présente, il s’agit d’accroitre le salaire social (éduca-
tion, créche, santé, logement, distribution d’aliments et
d’eau, transports a prix réduit, etc.) pour répondre aux
besoins des masses et stimuler leur organisation. Mais une
telle solution exige un contrdle étroit sur le surproduit so-
cial, sur toutes les décisions stratégiques d’investissement.
Un effort considérable peut étre requis de la part des tra-
vailleurs si 'assurance existe que les choix de réinvestisse-
ments du surplus peuvent se faire et se font en leur faveur
et avec leur participation directe. Ceci conduit inévitable-
ment 4 un affrontement avec le secteur privé qui posséde
un pouvoir de décision sur un volume trés grand d’inves-
tissements et qui ne peut pas obéir a la fois aux impératifs
de la rentabilité capitaliste et de la satisfaction des besoins
sociaux de la population laborieuse.

Dans la mesure ol des crédits sont alloués aux capita-
listes et qu'ils n’engagent que marginalement leurs capitaux
propres, ils peuvent remettre en marche les entreprises.
Mais de la a relancer un processus réel d’accumulation du
capital, il y a une distance non négligeable, sans méme
parler de la nature des choix d’investissements. Un exemple
peut servir a illustrer les contradictions que recéle la situa-
tion présente. Le FSLN demanda aux travailleurs gagnant
plus de 1500 cordobas par mois de renoncer volontaire-
ment a l'allocation de fin d’année pour verser cette somme
dans un fonds servant a la création de 15 000 emplois. Le
patronat devait rembourser a2 I’Etat les montants corres-
pondant a ces “‘dons”. A la mi-février, seule une fraction
réduite de ces versements volontaires des travailleurs avait
été récupérée. Les patrons ne sont pas pressés de les re-
mettre aux caisses de 'Etat ! L’objectif de 15 000 emplois
créés pourrait n'étre pas atteint.

Autre exemple : un effort considérable est accompli par
le FSLN pour lutter contre la spéculation. Toutes les expé-
riences passées montrent que le succés d’un tel combat re-
pose sur le contrdle effectif de 'offre (production), de la
distribution et sur la participation des masses, d’autant plus
que, méme ces objectifs atteints, des tensions se manifeste-
ront & cause du déficit effectif. Or, I'élargissement du
contrdle existant actuellement, comme de la mobilisation
populaire, ne peut que produire des heurts avec les grands
et moyens propriétaires et avec un secteur de la distribu-
tion. Ceci s’est déja vérifié pour le riz, production dans la-
quelle les grands propriétaires sont forts. Sur le marché
oriental de Managua, les CDS s’affrontent aux grossistes
et grands commergants qui se structurent dans la Chambre
nationale du Commerce.

Les gréves qui ont éclaté dans I'industrie du sucre (sucre-
rie de San Antonio), les hdpitaux et dans la construction
(4 000 travailleurs des chantiers de Managua) sont un autre
révélateur des tensions sociales produites par la situation
socio-économique, méme s’il est vrai que certaines direc-
tions des anciens syndicats les mettent 4 profit pour dé-
fendre leurs intéréts particuliers. A ces occasions, la direc-
tion du FSLN explique aux travailleurs, dans un dialogue
direct, que I'accent doit étre mis sur une amélioration du
salaire social favorisant les plus démunis et non pas sur le
salaire direct. Elle ne fait point usage de menaces ou de
mesures de répression et accorde, devant la pression ou-
vriére, une partie des revendications.

Face aux résistances de la bourgeoisie industrielle et fon-
ciére, comme face aux menaces que laisse planer I'impéria-
lisme, le FSLN déclare que paysans et ouvriers représentent
la seule force pouvant conduire jusqu’au bout la révolution.

La création des milices populaires et la fonction qui leur
est assignée, le programme de lutte de ’ATC, la campagne
d’alphabétisation, la réponse de la CST au COSEP et sa
campagne contre le sabotage patronal, les mobilisations or-
ganisées 3 Managua pour dénoncer le chantage économique
des Etats-Unis et les agissements de la CIA que révélait, de
fait, la séance 4 huis clos de la Chambre des représentants,
sont des indications que le FSLN se prépare a des affronte-
ments.

Mais, simultanément, le FSLN constitue un “bloc popu--

laire démocratique’ en réunissant au sein d’une coordina-
tion le Parti socialiste nicaraguayen (tendance Luis Sanches),
le Parti communiste du Nicaragua et des formations bour-
geoises telles que le Parti libéral indépendant, le Parti popu-
laire social-chrétien (partis tout a fait mineurs) et le Mouve-
ment démocratique nicaraguayen (de Robelo). Ce bloc est
créé dans la perspective de I'installation du Conseil d’Etat —
dans lequel la place des organisations de masse est confir-
mée —, de la mise en oeuvre du plan économique et de
I’établissement d’une constitution (Barricada — 20/2/80).
Les échéances qui se profilent (relance de la culture du
café et du coton, remise sur pied de I'appareil industriel,
décisions relatives aux conditions de I'aide intérnationale et
de la renégociation de la dette, création du Conseil d’Etat
prévue pour le 4 mai, situation au Salvador) vont étre déter-
minantes pour I'avenir de la révolution nicaraguayenne. De
nouvelles épreuves de force sont a venir. Si leurs délais ne
sont point rigides, elles ne peuvent étre repoussées au-dela
de certaines limites par des manoeuvres tactiques et un jeu
de relance. Elles se feront sur le terrain politique, écono-
mique et international, tant il est vrai qu’il est impossible
d’associer les capitalistes 4 la transformation socialiste de
I’économie et que I'impérialisme fera tout pour arracher au
peuple nicaraguayen la maitrise de sa destinée. Leur issue
dépendra des rapports de forces sociaux, avec leurs reflets
au sein méme de la direction de la révolution, qui s’éta-
blissent dans le cours présent des mobilisations.
L’impérialisme américain multiplie les efforts pour étran-
gler et frapper la montée révolutionnaire au Salvador et
empécher son extension au Guatémala et au Honduras.
Tout succés dans cette direction ne ferait que renforcer
le chantage économique (blocus) et les coups de main mi-
litaires contre la révolution nicaraguayenne. Le soutien i
la révolution en Amérique centrale doit étre au centre des
préoccupations et activités des révolutionnaires de la
IVe Internationale, particuliérement en Amérique latine.
Le 6 mars 1980
C.A. UDRY

LES SIGLES :

ATC : Association des travailleurs de la terre.

FSLN : Front sandiniste de libération nationale.

INRA :  Institut national de la réforme agraire.
ENABAS : Office national des produits alimentaires de base.
CST : Centrale sandiniste des travailleurs.

CDS : Comités de défense sandinistes.

COSEP :  Conseil supérieur de I’économie privée.
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En faisant opposition, il ne s‘agit
pas seulement d’attaquer la preuve
du besoin, mais aussi d’exprimer
I'ensemble de notre argumentation
antinucléaire.

Bien sOr, nous savons que les
oppositions, quel qu’en soit le nom-
bre, n’empécheront pas Graben.
Mais il sagit surtout de répondre a
ce nouveau pas du lobby nucléaire
et de renforcer le poids des anti-
nucléaires dans |'Oberaargau. Notre
arme la plus tranchante sera, a
Graben aussi, |'action directe, qui
dés le début doit trouver un soutien
encore plus large et mieux préparé
qu'a Kaiseraugst, car I’'Etat ne se
laissera pas faire aussi “facilement”.

La farce de
la preuve du besoin

Le coeur de la demande d’autori-
sation-cadre réside dans la “preuve
du besoin de la centrale nucléaire
de Graben”, puisque selon la révi-
sion de la loi atomique, les centrales
qui ont déja obtenu une autorisa-
tion de site n'ont plus qu’a faire la
preuve du besoin de leur produc-
tion.

Apreés la parution du rapport de
la GEK (Commission pour une
conception globale de |'énergie) et
durant la campagne autour de la
révision de la loi atomique, nous
avons toujours dit que ce texte de
la GEK constituerait en fait la réelle
preuve du besoin. Ce qui fut alors
violemment contesté, par les mem-
bres du PS aussi, est devenu depuis
longtemps évident : que ce soit les
rapports des 10 plus grandes entre-
prises d’électricité ou celui de la
preuve du besoin pour la centrale
de Graben, tous s'appuient sur le
rapport de la GEK, s'y référent
| et travaillent avec les mémes pré-
supposés et selon la méme méthode.

Naturellement, ce n’est pas par
hasard que tous les rapports arri-
vent a la conclusion que seule I’éner-
gie nucléaire pourrait répondre a
un futur “manque d’énergie”’ —
construit tout a fait artificielle-
ment.

Et ce n'est pas sans raison que
les prétendues mesures d’économie
de |'énergie mises en avant, ou sim-
plement envisagées, ces derniers

temps n‘ont qu’une fonction d’ali-

6RABEN -NUCLEAIRE:

seul le besoin
de profits est etabli !

Le 12 février, la demande de |‘autorisation-cadre pour la centrale nu-
cléaire de Graben était rendue publique. A partir de cette date commence
donc le délai de 90 jours pour déposer les oppositions, ce que chacun peut
faire. Les 7 000 oppositions contre Kaiseraugst ont un grand poids politi-
que, bien qu'elles n‘aient aucune portée juridique. Compte tenu de cette
expérience, le comité “Graben - jamais”, auquel participent aussi des mili-
tants de la LMR, lance une campagne pour récolter le plus grand nombre
possible d’oppositions; il faut en rassembler au moins autant qu‘a Kaiser-

bi, car prendre des mesures qui
conduisent a une diminution de la
production ou qui Otent un élé-
ment dans la chaine des profits
(telles que le remplacement des
énergies fossiles primaires par I’éner-
gie solaire ou géothermique, que
chacun pourrait se procurer gratui-
tement) contredit trop profondé-
ment la logique capitaliste.

Il n'y a pas que
la solution nucléaire !

La présentation des possibilités
de rechange a l'énergie nucléaire
dans la “preuve du besoin pour la
centrale nucléaire de Graben’ est
faite de maniére totalement ridicu-
le:

— “Les possibilités de contribution
d‘installations non-nucléaires n‘en-
treront pas en ligne de compte
avant 1990.”

— “L‘apport supplémentaire des
centrales hydro-électriques sera mo-

— “Des problémes écologiques sur-
tout, mais aussi des raisons écono-
miques, s‘opposent aux centrales
fonctionnant au charbon.””

— “La contribution des formes
d’énergie renouvelables restera mai-
gre jusqu’en 1990.”

Il est clair que les propriétaires
de la centrale de Graben veulent
vendre leur camelote; ils construi-
sent donc artificiellement un besoin
pour cette installation. Rien de
moins rassurant de voir que ceux
qui jugeront de cette preuve du
besoin (le Conseil fédéral et le Par-
lement) utilisent les mémes critéres
que les patrons du nucléaire : ceux
du rapport de la GEK !

Le truc des réserves
a disposition

L'un de ces critéres est la sécuri-
té d’approvisionnement et la mise a
disposition de réserves. Avec de tels
arguments nationalistes on essaie de
rendre |'énergie nucléaire appétis-
sante pour la classe ouvriére pen-
dant que le capital nucléaire cher-
che a se renforcer vis-a-vis du capi-
tal pétrolier.

“Une réserve mesurée’ est décri-
te précisément dans le rapport de la
centrale de Graben : “Selon !’'opi-

nion de la GEK, il doit étre possible
d‘assurer |'approvisionnement égale-
ment lorsque l'offre hydro-électri-
que ne constitue que 94 o/o de la
moyenne annuelle (ce qui ne s'est
passé que deux fois en 20 ans,
E.M.) et lorsqu’en méme temps la
plus grande centrale nucléaire tom-
be en panne durant tout I’hiver”,

Question a vingt francs : une telle
panne serait donc possible avec ces
installations pourtant si “sQires’’ ?

En bon frangais cette argumenta-
tion signifie cependant : dés qu‘une
centrale fonctionne, une deuxiéme
doit étre mise en marche, comme
réserve pour le cas ou... ! Leibstadt
— Kaiseraugst — Graben — Verbois
— Inwil — Rti, la spirale nucléaire
doit continuer & s’‘enrouler. Seule
une pression politique énorme d’un
mouvement large permettra de bri-
ser ce cercle vicieux, comme nous
avons pu le faire partiellement a
Kaiseraugst.

Nationalisation
de |"énergie !

Les immenses possibilités d’éco-
nomie, étudiées par plusieurs au-
teurs différents, sont & peine men-
tionnées dans le rapport sur la preu-

ve du besoin. Ces possibilités amé-
neraient aujourd’hui une réduction
de la consommation d’énergie sans
toucher le niveau de vie. Mais elles
géneraient les intéréts des capitalis-
tes, entrainant une baisse de la ven-
te d’énergie et surtout des profits
réduits. Cela signifie concrétement
que toutes les solutions qui n‘impli-
quent pas une nationalisation de
I"énergie et brisent les mécanismes
du profit, sont condamnées 32
échouer. Des petits pas en direction
de ce but ne sont pas a repousser.
C'est ainsi que, par exemple, I'ini-

tiative sur les Forces motrices ber-
noises est un instrument pour mon-
trer ce que permettrait un contrdle
ouvrier effectif : une production
d'énergie axée sur les besoins de
tous implique en particulier la prise
en compte des co(ts sociaux glo-
baux et cela n'est possible que par
une nationalisation et une gestion
démocratique. (L’initiative sur les
FMB exige la transformation des
FMB — société anonyme — en une
société de droit public, cf. la bré-
che no 227 du 15 mars 1980.)

E. M.

Elections a la coopérative Migros

la soupe insipide de M~Renouveau

Des élections auront lieu en mai/juin i la coopérative Migros. Une sur-
prise : la participation & ces élections qui, d’ordinaire, sont de pure routi-
ne, d’une liste d’opposition sous le nom de M-Renouveau. Son objectif :
faire revivre les idéaux de Gottlieb Duttweiler, le fondateur de la Migros.
Car, selon les dires d'un membre du comité de M-Renouveau, la création
de la Migros était une oeuvre sociale et pas seulement commerciale !

En fait la fondation de la coopé-
rative Migros en 1925 a été un élé-
ment moteur pour la transforma-
tion compléte du secteur de la ven-
te et de la distribution. Le paiement
comptant, toutes les marchandises
emballées et pesées a4 I'avance, au-
cun choix de produits de longue
conservation, des magasins ambu-
lants qui constituaient d’ailleurs
une lourde charge pour le person-
nel de vente, telles étaient les pre-
miéres innovations dans le program-
me de rationalisation de Duttweiler.
Et la Migros, pour mieux pouvoir
briser ’ancienne solidarité qui unis-
sait les consommateurs aux coopé-
ratives ouvriéres de consommation,
langait, par tracts, de grandes ac-
tions sur la nécessité d’économiser,
avec le slogan ‘““nous sommes au ser-
vice des consommateurs”. Dutt-
weiler a su le mieux utiliser la con-
tradiction fondamentale du capita-
lisme qui fait que les producteurs
de marchandises sont coupés entie-
rement du produit de leur travail et
ne peuvent s’en approprier que
comme acheteur.

Un trust comme coopérative

Lorsqu’en 1939, sous la pression
des associations de petits commer-
¢ants et des déraillants, une taxe de
compensation pour les gros distri-
buteurs fut introduite, Duttweiler
fonda une coopérative pour échap-
per A cet impot spécial. Ainsi, par
la constitution de plusieurs coopé-
ratives Migros, juridiquement indé-

pendantes, le distributeur en gros
devenait une association de plusieurs
centrales de petits distributeurs.

Le “capital a but social” (!)
était né, qui prétendait résoudre les
contradictions du capitalisme sans
toucher aux structures économi-
ques. Ce capital “a but social” ser-
vit en fait surtout a utiliser ces con-
tradictions au mieux pour accumu-
ler du capital. Et aujourd’hui, le
trust Migros, avec son chiffre d’af-
faires de 7,5 milliards, se situe au
quatriéme rang des grandes entre-
prises suisses. 3

M-Renouveau, prisonnier
du systéme capitaliste

Est-ce que les personnes qui sou-
tiennent M-Renouveau se trompent
sur ce qu’a été Duttweiler ou cher-
chent-elles, pour des raisons tacti-
ques, a lui faire référence pour dé-
fendre mieux leur cause ?

Le programme de M-Renouveau
contient une série de revendications
comme des prix justes pour le Tiers
Monde, une meilleure protection de
I'environnement, des emballages
plus favorables 4 l’environnement,
de meilleurs contrats pour les pay-
sans, la décentralisation au lieu de
la centralisation de Migros et finale-
ment aussi des revendications pour
I'amélioration des conditions de tra-
vail et I'égalité des salaires pour les
femmes du personnel.

Ce n’est nullement un hasard si
ces revendications viennent 2 la fin

du programme. C’est la conséquen-
ce méme de la composition sociale
de ce mouvement qui rassemble
toutes les catégories sociales des
artistes aux chefs d’entreprises,
mais qui n'a que peu ou pas du
tout de relation avec le mouvement
ouvrier.

Les limites de M-Renouveau ap-
paraissent aussi lorsque ’on consi-
dére les revendications mises en
avant pour les salariés de l'entre-
prise. Comment peut-on contrdler,
par des élections dans les instances
de la coopérative, les conditions de
travail, les rythmes de travail des
employé(e)s ? Pour le faire, il fau-
drait, dans cette entreprise, que les
salariés y soient actifs, ce qui néces-
site un syndicat fort. Mais le pro-
gramme de M-Renouveau n’offre
pas le moindre point d’appui pour
une activation et un renforcement
du syndicat. Il se prononce par
contre pour la sauvegarde des ca-
pacités concurrentielles de Migros.
Il ne remet donc nullement en
question le systéme qui a permis
a Migros de devenir un géant, le
‘capitalisme.

La gauche se doit d’intervenir
quand méme dans cette discussion
qui a suscité pas mal de confusion.
11 faut montrer d’une part les limi-
tes extrémes de M-Renouveau. Et,
d’autre part, il faut saisir la possibi-
litt de mettre en avant dans ce
mouvement alternatif des revendi-
cations pour I'amélioration des
conditions de travail des travailleu-
ses(eurs) de la Migros, comme les
40 heures, la protection de la ma-
ternité, un salaire minimum de
2 000.-- fr., la suppression des caté-
gories salariales les plus basses et le
refus du systeme de pré-apprentis-
sage a Migros.

P. K,
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FRANCE,

Une politique de division
entretenue par les appareils

La chronique de la division de la gau-
che en France s’enrichit tous les jours
d'un nouvel épisode. Tout est bon pour
I’alimenter : le passé de Marchais, la mon-
tée de Rocard dans les sondages comme
candidat du parti socialiste, le désiste-
ment PC-PS aux prochaines élections pré-
sidentielles, la composition d'un gouver-
nement de gauche dans I'hypothése d'une
victoire électorale, |'accusation scanda-
leuse du PCF contre la direction actuelle
de la CFDT “‘d’avoir pacifié I’Algérie au
lance-flammes"’.

La promotion de Rocard au rdle de
prétendant est un facteur nouveau de
division du mouvement ouvrier. Avec
Rocard, I'idée que le PC et le PS doivent
agir et gouverner ensemble est définitive-
ment abandonnée. Le député des Yveli-
nes est le pendant social-démocrate du
sectarisme stalinien du PCF. Il assume et
revendique la rupture de |"‘Union de la
gauche. |l cherche ouvertement une al-
liance avec le patronat moderniste fran-
cais; ses déclarations sur la nécessité pour
les organisations ouvriéres francaises de
pendre leurs responsabilités dans la ges-
tion de la crise arrangent bien le PCF qui
y voit la preuve définitive que le PS a viré
a droite et qu’il fait le jeu de Giscard.
Voila qui permet aussi de mieux justifier
I'isolement sectaire du PC. La direction
du PS répond qu’elle proposera au PCF
un nouveau contrat de gouvernement si
la gauche est majoritaire aux présidentiel-
les; mais si, comme en 1936 au moment
du Front populaire, ce dernier refusait
une participation gouvernementale, le PS
prendrait ses responsabilités, méme sans
ministres communistes en comptant sur
son soutien parlementaire.

La querelle PC-PS a aussi rebondi au
niveau syndical : la CGT est entrainée
dans la méme logigue que le PC qui traite
la CFDT comme une organisation de
droite, alliée a Giscard. Le recentrage de
la CFDT sous la houlette d’Edmond
Maire, qui tient des discours et adopte
une ligne de conduite dans le sillage tra-
cé par Rocard, donne un terrain favorable
a la polémique entre les centrales syndica-
les pour savoir qui de I'une ou l‘autre fai-
sait le jeu de |'adversaire, entrait dans le
jeu du consensus. Derniére conséquence
catastrophique, la décision des deux
centrales syndicales, leur refus d’organi-
ser ensemble le premier Mai 1.

Cette foire d’empoigne générale, par-
dessus la téte des travailleurs, permet a
Giscard et a son régime de se perpétuer.
Cette division permet au PC et au PS de
se dérober de leur responsabilité com-
mune, celle de chasser Giscard et Barre
pour appliquer, au gouvernement, une
politique favorable aux travailleurs et a
leurs revendications. Elle conduit les
centrales syndicales a mener des luttes,
entreprise - par entreprise, secteur par
secteur, catégorie par catégorie — ce qui
ameéne a des défaites, voire a la démo-
ralisation — alors qu‘un mouvement de
toute la classe ouvriére est nécessaire
pour en finir avec la politique d’austérité
imposée par Barre, alors que c’est la voie
de la gréve générale qui peut permettre
de faire front aux attaques au pouvoir

d’achat, a la sécurité sociale, aux immi-
%Iancées par un régime pourrissant.

pétition pour l'union dans les luttes

UNE PERCEE REMARQUABLE

Plus de 60 000 signatures ont €té récoltées en France pour la pétition
“pour I'union dans les luttes”. C'est la un véritable courant qui se dégage,
a la base, dans les entreprises, dans les syndicats CGT et CFDT, dans /a
fonction publique comme dans le secteur privé. Ce courant de la classe
ouvriére, qui s’était défa manifesté fortement lors du dernier congrés de
Brest de la CFDT et dans plusieurs congrés CGT, affirme la nécessité de
l'unité pour préparer et construire une lutte d’ensemble contre la politi-
que anti-ouvriére du gouvernement Barre /Giscard. Il s’oppose a la politi-
que de division menée systématiquement par les directions des organisa-
tions ouvriéres qui renoncent ouvertement a donner aux travailleurs une
perspective politique. La prétendue unité d’hier, représentée par I’Union
de la Gauche qui subordonnait les luttes ouvriéres aux échéances électo-
rales et la réelle division d’aujourd’hui s’avérent |'une et l‘autre deux
facons de rendre impossible la réalisation d’une unité combative des tra-
vailleurs, de la dévoyer puis de la casser.

L utilité de la pétition

La pétition est signée massivement
dans les entreprises. Elle trouve un large
écho dans les sections syndicales, jusqu’au
sommet méme de |'appareil de la CGT —
des membres importants du bureau confé-
déral I'ont signée — et de la CFDT. Les si-
gnataires multiplient les initiatives (con-
férences de presse, assemblées-débat), des
comités d'unité a la base se créent. Cer-
tains se réunissent par ville ou par région,
envoient des délégations aux directions

sein qui doit préciser leurs perspectives
d’action; les partis politiques doivent
dans |'action respecter les décisions ainsi
prises et contribuer a élargir |’auto-organi-
sation des salariés. Au nom de I'unité ou-
vriére, il ne peut y avoir aucun préalable
idéologique ni politique, aucune exclusive.
Le seul préalable dans ces comités, c’est la
volonté d’agir en commun, sans renoncer
pour autant ni a ses idées ni a son parti.
Et pour donner a la classe ouvriére fran-
caise les garanties maximales que ce qui
s'est passé avant et aprés mars 78 ne se
reproduira plus, nos camarades de la LCR
stimulent au maximum dans ce large
mouvement unitaire la mobilisation des
travailleurs et leur auto-organisation d’une
part, et de |"autre ils construisent un parti
révolutionnaire capable d’'impulser cette
unité sur des perspectives correspondant
aux intéréts des travailleurs, un parti ca-
pable de devenir un instrument réel pour
tous les militants des partis ouvriers, pour
les travailleurs qui ont commencé a tirer
dans la pratique et de maniére consciente
un bilan de la politique de leurs directions
qui ont contribué a maintenir en selle le
régime Giscard/Barre.

Vincent

DA
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des partis ouvriers et des syndicats qui
jusqu’ici, profitant du silence de la presse,
évitent de répondre et espérent pouvoir
maintenir leur tactique actuelle. La gréve
des instituteurs qui vient d’avoir lieu est
significative de la détermination des tra-
vailleurs, de leur volonté de lutte. Malgré
|'absence de mot d'ordre national des di-
rections syndicales, les instituteurs se sont
auto-organisés et ont rejoint dans leur ma-
jorité le mouvement de gréve. Cette expé-
rience comme celle des sidérurgistes lor-
rains au printemps de |'année derniére
montre la nécessité d'une riposte d'en-
semble au gouvernement Barre qui passe
par la gréve générale. C’est |a raison pour
laquelle la LCR, section frangaise de la
IV éme Internationale, qui a salué la péti-
tion comme une initiative positive et qui
I'a fait signer dans les entreprises, précise
|"appel en y ajoutant cette perspective de
centralisation des luttes.

L'objectif, atteindre les 100 000 signa-
tures, est décisif : c’est se donner un
movyen, le plus sir possible, pour créer
un rapport de forces qui oblige les direc-
tions ouvriéres a se confronter publique-
ment a la volonté unitaire de la majorité
des travailleurs. La récolte de signatures
s’accompagne de la mise en place, par-
tout, de réunions de signatures, de créa-
tion de collectifs pour I'unité, regroupant
tous les militants qui veulent combattre
la division, quelle que soit leur opinion
sur les moyens et les objectifs immédiats,
dans lesquels les militants du PC et du PS
toujours favorables a I'Union de la gauche
mais soucieux de l'unité ont toute leur
place. Ces comités doivent impulser la
lutte unitaire dans les entreprises et
stimuler la mobilisation ouvriére.

Imposer un Premier Mai unitaire aux
organisations ouvriéres est aussi un objec-
tif national de ce courant. Pour la LCR,
ces comités, véritables ciments de 'unité,
favorisent l’auto-organisation des travail-
leurs. C'est le débat démocratique en leur

win

L USION
LES LUTTES

Ex-ORTF : bientot
600 signatures a Paris

Vendredi 21 mars, 12 heures, deuxie-
me campagne de signatures pour le collec-
tif “Union dans les luttes” de l'ex-ORTF
aux Buttes-Chaumont (Paris XIXe). A la
sortie de la cantine, une table, rehaussée
d’affiches de couleurs vives, et dont un
gros titre attire latitention, inévitable-
ment : “Rejoignez les quatre cents signa-
tures du groupe ORTF pour 'union dans
les luttes. Signez, faites signer”.

Dés les premieres minutes, la table est
investie par ceux qui veulent signer, puis
le palier, ou s’engagent d’une facon infor-
melle mais avec une grande animation des
discussions, L’attrait provoqué par cette
initiative soutenue par des militants de
différents horizons — tant PS que LCR
et CGT comme CFDT —; ils sont pré-
sents, cote @ cote pour dire “‘assez” a la
division, pour dire ‘“‘battons-nous pour
I'union, oui a la gréve générale”.

Cette campagne, en fait a été ici amor-
cée lors de la gréve de la SFP, en février-
mars 1979, intitulée alors “convergences
des luttes” par les grévistes. (Souvenez-
vous Longwy, Manufrance, Denain, elc.)
Les traces de la lutte restent indélebiles.
L’union, on sait ce que cela veut dire a la
SFP, on sait ce que cela coute lorsqu’elle
est rompue.

De minute en minute, 'enthousiasme
pour linitiative se confirme. “Indispensa-
ble” pour certains. “La lueur d’espoir”
pour d’autres. Ou encore : “La condition
premiére, c’est nous qui la réaliserons :
’union se fera a la base et par la base”.

- Ouvriers et administratifs se suivent
pendant une heure et demie; avec pour
tous la méme envie de faire quelque cho-
se, d'en parler, de s'exprimer. Comme si
plus personne ne pouvait plus accepter
cette situation d’étouffement, face a la
division.

Ce jour-la, cent quarante travailleurs et
travailleuses signeront. On approchera
ainsi bientot des six cents dans le groupe
ex-ORTF. A suivre...

Etats-Unis: R
la lutte
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pour I’égalité des droits

Dans le dernier numéro de la bréche, nous avons
publié la premiére partie d’un entretien avec une ca-
marade du Parti Socialiste des Travailleurs (Socialist
Workers Party) des Etats-Unis, présentant les circons-
tances et le développement de la lutte pour I’égalité
des droits. Dans cette deuxiéme partie, la camarade
précise les roles respectifs du mouvement syndical,
du mouvement des femmes et du parti révolution-
naire.

La place des femmes est dans le syndicat

“La radicalisation des femmes des syndicats et le
regroupement des femmes au sein des syndicats sur-
tout I’année passée constituent une nouvelle manifes-
tation du mouvement des femmes. Des commissions
femmes ont proliféré dans le syndicat de la sidérurgie
par exemple et la commission femmes de 'UAW
(Syndicat des travailleurs de I’automobile), qui fait
partie du syndicat depuis 1962, est devenue plus ac-
tive : toute une série de conférences nationales fem-
mes de différents syndicats se sont tenues, notam-
ment celle des femmes mineurs, celle des femmes de
I’acier, des communications, des postes.

Toutes ces conférences ont eté I’occasion de dis-
cussions animées sur différents sujets avec pour ob-
jectif d’obliger les syndicats a metire leur prestige et
leur pouvoir au service de la cause des femmes, sur les
lieux de travail et a I’extérieur.

Des commissions femmes sont apparues partout et,
en particulier, dans les syndicats de I'industrie. A part
I’'UAW ou les commissions femmes sont reconnues
depuis 1962, les femmes sont obligées de se battre
pour faire reconnaitre leurs commissions. Nous som-
mes absolument pour que les commissions femmes
soient officiellement reconnues par le syndicat. La

uissance et les ressources du syndicat pourront ainsi
étre mises au service de la lutte des femmes pour
leurs droits et leurs exigences propres, que ce soit sur
le lieu de travail ou a ’extérieur de celui-ci.

Dans leur bataille pour faire reconnaitre les com-
missions féminines par le syndicat, les femmes, en
effet, habituent les syndiqués a considérer que défen-
dre les droits des femmes, c’est défendre leurs propres
intéréts. C’est un moyen d’élever la conscience de
classe du mouvement ouvrier. Par ce biais aussi, les
femmes gagnent 1’estime de leurs collegues masculins.
On commence a les prendre au sérieux, a les considé-
rer comme des individus politiques a part entiére. En
faisant en sorte que le syndicat réponde mieux aux
besoins de ses membres et soit plus combatif, elles
le transforment dans I'intérét de tous les travailleurs.

C’est un fait que ceux qui cherchent a faire des
syndicats de véritables instruments de lutte sont
aussi ceux qui se félicitent de la combativité et du
militantisme des femmes et se battent pour que le
syndicat reprenne en charge leur lutte.

Mais un mouvement indépendant
de femmes reste nécessaire

“Ainsi, 1’activité des femmes travailleuses a-t-elle
ouvert une nouvelle phase de développement du mou-
vement des femmes.

Ceci ne remplace pas et ne remet pas en cause le
besoin d’une organisation de femmes indépendante
telle que NOW (la plus importante organisation fémi-
niste aux USA). Les femmes dans les syndicats ont
besoin d’une organisation comme NOW qui soit a
I’avant-garde des luttes pour défendre leurs droits et
leurs exigences, pour aider et accélérer la reprise en
charge par les syndicats, des luttes de femmes. Nous
savons que de nombreuses femmes syndicalistes con-
sidérent NOW comme l’organisation-clé qui se bat
pour leurs droits; et elle 1’est en effet. De plus en plus,
elles adhérent 8 NOW et nous espérons bien que cette
tendance va s’accentuer.

Par ailleurs, toutes les femmes ne sont pas syndi-
quées, toutes ne sont pas travailleuses ni membres de
la classe ouvriére. Cela suffit a justifier I’organisation
NOW, Il faut un mouvement de femmes capable d’at-
tirer a lui toutes les femmes, qu’elles soient membres
des classes moyennes ou de la classe ouvriére. Mais le
mouvement des femmes susceptible de faire avancer
les choses et de remporter des victoires pour les fem-
mes est celui qui aura gagné le plus d’ouvriéres dans
ses rangs et qui répondra de la maniére la plus consé-
quente a leurs besoins.

Le SWP et la lutte pour 1’égalité des droits

“Pour nous donc, toute manifestation de lutte du
sexe opprimé contre son oppression doit étre prise en
considération de maniére sérieuse et analysée comme
I’expression de la lutte des classes. (...)

Celle-ci est fondamentale, car de nombreuses re-
vendications portées par les femmes ne peuvent étre
satisfaites dans le cadre de la société de classes. (...)

C’est dans de telles campagnes politiques que la

conscience des femmes et des hommes sur la question
de 1’égalité a progressé et c’est par ce biais que les pré-
jugés sexistes sont battus en bréche... Bien siir, ils ne
peuvent étre complétement éliminés, ni les femmes li-
bérées tant que subsiste une société de classes... Mais
j’insiste sur le fait que jamais nous n’avons cherché a
combattre le chauvinisme male en prenant pour cible
des hommes individuellement; jamais par exemple,
nous ne nous sommes attaquées a des hommes en par-
ticulier avec 1'idée que nous les ferions ainsi changer
d’attitude. Pour nous, une telle démarche est défaitis-
te. Nous pensons que c’est en organisant des campa-
gnes politiques permettant de remporter des victoires,
?ue nous avons contribué a changer Iimage de la
emme, y compris aupres des femmes ellessmémes.
C’est ainsi qu’elle a changé : c’est ainsi qu’elle change-
lt:a. Telle"est notre démarche dans le mouvement des
‘emmes.

la bréche du 16 avril 1980, page 9




Les défaites de
la bourgeoisie centralisatrice

En Andalousie la défaite de
I’'UCD au référendum, concrétisée
par une majorité de “oui” pour un
statut d’autonomie, a montré clai-
rement l'enjeu du scrutin : I'oppo-
sition entre les aspirations nationa-
les et sociales des paysans et ou-
vriers andalous et la politique cen-
tralisatrice du gouvernement. Cette
région détient en effet le record du
chémage en Espagne (30o0/0 du
chémage total) et celui du plus
faible revenu par habitant. En Euz-
kadi, I’'UCD perd la moitié de son
électorat (9 o/o) alors que les trois
forces qui se revendiquent du na-
tionalisme basque ont enlevé 70 o/o
des siéges. En Catalogne, le parti de
Suarez est relégué au quatriéme
rang en n’obtenant que 10 o/o des
suffrages. Dans cette région, comme
au Pays basque, le parti gouverne-
mental perd son électorat au profit
des partis de la bourgeoisie nationa-
liste.

Ainsi dans deux des trois grands
centres industriels de I'’Etat espa-
gnol, le gouvernement Suarez ne
peut compter que sur un appui trés
minoritaire. Ces défaites, qui sont
de véritables camouflets pour I'UCD,
sont le prix payé aux contradictions
de sa politique sur les nationalités.
Compte tenu de l'aspect clé de la
question nationale dans une Espa-
gne qui n’est pas un Etat national
constitué “naturellement’”’, mais, i
I'image de I’ancienne Russie tsariste,
un Etat prison pour les peuples des
diverses nationalités, ces reculs
spectaculaires sont un sérieux han-
dicap pour la construction d'un
ordre étatique espagnol fonction-
nant sur le modéle de la démocratie
bourgeoise. Ils mettent en cause
la place du parti gouvernemental
comme artisan principal de I’Espa-
gne post-franquiste. Ce sont essen-
tiellement les faiblesses du mouve-
ment ouvrier organisé qui expli-
quent pourquoi I'UCD peut conti-
nuer 4 gouverner aprés ces échecs
cinglants.

La poussée nationaliste
et les organisations ouvrieres

Le PSOE (Parti socialiste ouvrier
espagnol) comme le PCE (Parti
communiste) sont eux aussi fonda-
mentalement marqués par le centra-
lisme et le nationalisme espagnol.
Méme si la gauche a obtenu en An-
dalousie une victoire morale, il ne
faut pas oublier que c’est une
Constitution adoptée avec les voix
du PSOE et du PCE qui empéche
la mise en route d’un statut d’auto-
nomie pour cette région. En Euzka-
di comme en Catalogne, les partis
ouvriers social-démocrate et euro-
communiste récoltent les fruits de
leur abandon de la revendication
du droit 3 'autodétermination pour
les nationalités opprimées et de
celle du fédéralisme socialiste. Leur
recul est 4 la fois la sanction de leur
politique de collaboration avec
I'UCDetala fons le résultat de leurs
campagnes axées contre le mouve-
ment nationaliste. Le PCE par exem-

ple, en Euzkadi, dans une région
fortement industrialisée, a perdu
toute ‘crédibilité. Il n’obtient que
4 o/o des voix. Résultat guére éton-
nant, si I'on sait que Santiago Car-
rillo lors d’un meeting a Bilbao
allait jusqu’a comparer la coalition
Herri Batasuna, liée 4 'ETA mili-
taire, 4 un “parti nazi allemand” !
En Catalogne, le PSOE perd pres
de 10 0o/o de ses suffrages; quant
au PSUC (le PC en Catalogne), il
maintient ses positions. Le recul
du PSOE fait perdre la majorité
aux partis ouvriers réformistes.
Avec une politique qui se présentait
comme la meilleure garante des in-
téréts de la bourgeoisie et cherchait
systématiquement un accord avec
les partis de la bourgeoisie nationa-
liste, le PSOE et le PSUC ont con-
tribué directement i la démobilisa-
tion et au désarroi dans des secteurs
importants de la classe ouvriére,
renforgant par 1a le poids des forces
bourgeoises. La majorité qui domi-
nera le prochain gouvernement ca-
talan sera marquée dans tous les cas
par une orientation anti-ouvriére et
opposée aux aspirations du peuple
catalan.

En Euzkadi comme en Catalogne
ce sont surtout les forces nationalis-
tes bourgeoises et les courants na-
tionalistes radicaux qui ont été les
principaux bénéficiaires du rejet
massif de la politique gouvernemen-
tale. Au Pays basque on assiste a un
processus de maturation de la
conscience nationale et sociale. Le
Parti nationaliste basque (PNV), qui
exprime les intéréts de la bourgeoi-
sie nationaliste basque et qui avait
accepté le statut d’autonomie, a fait
campagne autour d’un programme
de stabilisation de la situation poli-
tique et de rationalisation économi-
que : il a obtenu 37 o/o des suffra-
ges. Herri Batasuna a connu un suc-
cés important (16,5 o/o) et Euzkadi
Ezkerra, proche de ’ETA politico-
militaire, plus modérée, vient en
troisiéme position avec 6 sieges. En
Catalogne, c’est le parti bourgeois
Convergence et Union, dirigé par
le banquier Jordi Pujol, qui arrive
en téte avec 28 o/o des voix, et cela
méme dans les quartiers ouvriers de
Barcelone. 11 dépasse le PSOE qui
était le parti le plus fort dans cette
région. L’autre formation nationa-
liste bourgeoise Esquerra Republi-
cana progresse également, elle ob-
tient 10 o/o des suffrages.

Pour le mouvement ouvrier, les
derniers développements, mémes'ils
marquent en positif un affaiblisse-
ment du parti de Suarez, et par la
de la bourgeoisie et de I’appareil
d’Etat espagnol, expriment donc
un grave recul des votes ouvriers
dans des régions marquées par I'ab-
sence de toute solution réelle i la
question nationale. Nos camarades
de la LCR espagnole, section de la
IVe Internationale, soulignent la
nécessité pour les organisations ou-
vriere — afin d’intégrer dans leur
combat les aspirations nationales
et sociales de la population basque,
catalane ou andalouse — d’abandon-
ner leur point de vue chauvin sur
la défense de “I'unité de’Espagne”.
Pour combattre le nationalisme

@dalousie, Pays Basque, Catalogne

LES NATIONALITES
FONT TREBUCHER SUAREZ

Les résultats du référendum en Andalousie, ceux des élections aux
parlements basque et catalan constituent des échecs retentissants pour le
gouvernement Suarez et le parti gouvernemental UCD (Union du centre
démoeratique). La question nationale s’avére étre aujourd’hui une des
qustions les plus critiques de la situation politique en Espagne. Une ques-
tion d’autant plus explosive que la bourgeoisie espagnole doit faire face
au maintien d’une forte combativité ouvriére, malgré la marge de ma-
noeuvre accrue que lui a donnée sa victoire électorale de mars 1979 et les
capitulations des partis ouvriers réformistes.

bourgeois, il s’agit d’y opposer une
politique qui permette de lier la lut-
te pour les droits nationaux a la
lutte de la classe ouvriére contre la
crise capitaliste. C’est cette perspec-
tive socialiste qu’ont défendue nos
camarades dans les différentes élec-
tions, afin de faire échec  la politi-
que de Suarez et aux attaques sur
tous les fronts de la bourgeoisie
espagnole.

Vincent

Le fondateur de I’Union inter-
rofessionnelle libre des travailleurs
SMOT), Vladimir Borissov, ouvrier

electricien au chomage a été arrété
le 27 mars a Léningrad, et interné
aussitdot dans un “hopxtal” psy-
chiatrique speclal

Son cas s’ajoute a celui d’autres

militants de ce syndicat, en parti-
culier Mark Morozov, arrété le mé-
me jour alors qu’il purgeait déja
une peine d’exil pour son apparte-
nance au SMOT, Iouri Grimm, ar-
rété le 23 ]anvner Nikolai Nikitine,
condamné le 23 octobre 1979 a un
an et demi de camp, Lev Volo-

/~ Union soviétique

Liberté pour Vladimir Borissov
et ses camarades !

khonsky, condamné le 12 juin 1979
a deux ans de camp, Vladimir Skvir-
sky, condamné le 16 mai 19754 5
ans d’exil intérieur.

La solidarité internationale a dé-
ja permis une premiére fois de sortir
Borissov des gedles de la bureaucra-
tie, en été 1979. Borissov lui-méme
en souhgmnt I'importance : ‘“Tra-
vailleurs du monde entier ! (...) Ap-
portez une aide agissante au mou-
vement syndical indépendant en
URSS ! Obtenez la libération de
tous les activistes du mouvement
ouvrier de ma patrie, actuellement
arrétés” (Lettre a G. Meany, prési-

dent de la centrale syndicale amé-
ricaine AFL-CIO).

Cet aPpel ne doit pas rester sans
écho : I’ensemble des organisations
ouvriéres a recu une lettre du
Comité de solidarité socialiste avec
les opposants des pays de I’Est
(CSSOPE), leur demandant de faire
parvenir le plus rapidement possible
des lettres et des télégrammes, ré-
clamant le respect des libertés syn-
dicales en URSS et la libération de
Borissov et ses camarades. La LMR
a, pour sa part, immeédiatement réa-
gi par un télégramme de protesta-
tion.

Liberté pour Borissov et ses cama-
rades !

La solidarité internationale, syndl-
cale et politique, est nécessaire !
Envoyez vos lettres et télégrammes

Hopltal psychiatrique spécial no 3
Imeni skorvovo Stepanova
Firmskoe chosse 36, section 8
Leningrad (URSS).

IRAN

trent bien

ricain et de ses valets.

D’ailleurs le régime du chah était
considéré comme un ““modéle” par
la bourgeoisie suisse. Ainsi, P.
Bettschart, ambassadeur de la Divi-
sion du Commerce déclarait en sep-
tembre 77 a propos de I'lran : “Les
dirigeants politiques se distinguent
par leur dynamisme et leur compé-
tence économique”. Et lorsque
Furgler, dans le débat au Conseil
National sur la restitution des biens
et des capitaux du chah et des hauts
dignitaires du régime déchu, don-
nait, comme argumentation pour
refuser ces mesures, qu’il en allait
de la “crédibilité de la Suisse”, il
défendait la Suisse comme terre
d’asile pour les capitaux de tous
les dictateurs, de tous les régimes
corrompus, qui prospérent a |"abri
des coffres suisses. La neutralité
suisse, c’est la défense de ses coffres
mais aussi une position qui permet
de défendre dans certaines occa-
sions les intéréts ‘“‘collectifs’” de
I'impérialisme : ce n’est nullement
un hasard si la diplomatie helvéti-
que représente a Cuba et a Téhéran
les capitalistes américains ! Et pour
faire passer cette politique, la bour-
geoisie suisse dispose de “représen-
tants’” du mouvement ouvrier : de
Graber a Aubert, des socialistes po-
litiquement ‘‘vendus’’ cautionnent
sa politique.

L'administration de Washington

prend prétexte de la question des

AUX GOTES
DE LA REVOLUTION IRANIENNE

La Suisse représentera les intéréts américains en Iran. La diplomatie
helvétique, sous la direction du Conseiller fédéral socialiste Aubert, va ainsi
servir de porte-parole et d'intermédiaire pour les manoeuvres d'intimida-
tion et pour les tentatives d‘isolement contre la révolution iranienne, faites
par la Maison Blanche. Les villas luxueuses du chah a St-Moritz, les capi-
taux des dignitaires de I'ancien régime, extorqués par le sang et la terreur
au peuple iranien et qui ont trouvé refuge dans les banques suisses, le mon-
: la Suisse des banques et des affaires, celle que représente le
Conseil fédéral est totalement solidaire et complice de I'impérialisme amé-

otages pour chercher a intervenir
dans la révolution iranienne. Elle le
justifie au nom de la défense des
soi-disants “intéréts vitaux’ des
Etats-Unis, c’est-a-dire au nom du
droit que s'arroge lui-méme I'impé-
rialisme d'exploiter comme il I'en-
tend les régions pétroliféres. Carter,
ainsi que les gouvernements anglais
et frangais ont pour ce faire consi-
dérablement renforcé leur aide au
régime militaire baasiste d’Irak pour
en faire une téte de pont contre la
révolution iranienne. Mais |'impéria-
lisme dans la région est un peu com-
me un éléphant dans un magasin de
porcelaine ! Aussi bien le régime
égyptien de Sadate que le régime
féodal d’'Arabie séoudite, que celui
d’Assad en Syrie ne sont solides. lls
menacent plutdt de s'écrouler face
a la vague de mobilisation anti-
impérialiste déclenchée par la révo-
lution iranienne.

L’iman Khomeiny,
un jusqu'au-boutiste ?

La presse dite d’information se
déchaine contre les étudiants isla-
miques et le fanatisme des masses
iraniennes. Khomeiny et le Conseil
de la Révolution sont voués aux
gémonies, alors que l'on présente
le nouveau président de la républi-
que Bani Sadr comme un concilia-
teur et un interlocuteur valable. En
fait la décision de ne pas transférer

_tant,

les otages sous la responsabilité du
Conseil de la Révolution et du futur
parlement n’est pas le résultat de la
volonté d’un vieillard particuliére-
ment entété. Elle est le fruit de la
profonde mobilisation anti-impéria-

liste des masses en lran qui enten-

dent faire plier le géant américain
qui a directement participé aux
exactions commises par le chah
contre le peuple iranien. La hiérar-
chie islamique cherche a endiguer
cette mobilisation pour ressouder
les rangs derriére Khomeiny et les
institutions de la république islami-
que. Le Conseil de la Révolution et
Bani Sadr multiplient d’ailleurs les
appels au rétablissement de |‘ordre,
condamnant les gréves et les multi-
ples centres de pouvoir, dénongant
les groupes de gauche et les mouve-
ments qui représentent les aspira-
tions des minorités nationales. La
décision de ne pas transférer les ota-
ges et de continuer ainsi a défier
I’administration Carter doit permet-
tre de resouder une unité nationale
fortement entamée. Elle est une
fuite en avant de la hiérarchie chiite
qui cherche & gagner du temps pour
créer les conditions nécessaires a la
construction d‘un appareil d’Etat
efficace et une armée capable d’in-
tervenir. Elle indique que la direc-
tion Khomeiny n’a pas, pour l'ins-
les moyens d‘une confronta-
tion frontale avec les masses.

Solidarité totale
avec la révolution iranienne
contre Carter

Face aux menaces d'intervention
militaire et a la volonté de I'impé-
rialisme d'instaurer un blocus de
I'lran, les organisations du mouve-
ment ouvrier doivent affirmer qu‘el-
les n‘ont aucun intérét commun
avec les fauteurs de guerre qui sont
préts a utiliser la force pour défen-
dre leurs profits pétroliers. Nous
sommes entiérement du coté des
masses iraniennes en lutte contre

I"impérialisme.
Vincy
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Television :

TROTSKY VU PAR H.GUILLEMIN

Henri Guillemin a fait en début d’année 3 la TV romande les portraits
de Lénine, Staline et Trotsky. Faire le tour de chacun de ces personnages
en 1 heure représente une grande difficulté, leurs vies s‘insérant dans une
période historique riche d’événements qui méritent souvent eux-mémes de
longs développements, tant ils sont souvent ignorés du grand public. Il est
alors presque fatal en abordant ces personnalités de favoriser dans I'expli-
cation de leur itinéraire politique les aspects personnels, les traits de carac-
tére réels, supposés ou simplement fabriqués pour en donner une vision
cohérente. Cette personnalisation de l'histoire est le plus grand reproche
que l'on puisse faire aux exposés de Guillemin, et si cette méthode a pu
lui permettre d’écrire des oeuvres de valeur incontestable sur d’autres su-
jets, elle perd sa justification lorsque I’on aborde des périodes de I’histoire

destal” en 1924 parce que “/armée ment organisationnel et politique
va étre démobilisée et qu’il va pro-" de ces couches au sortir de la guerre
poser la militarisation du travail”. civile, en face d’une bureaucratie
Cette derniére affaire est une des installée dans les rouages de I'Etat
tartes a la créme, avec Cronstadt et et du Parti.
autres, qui servent de passe-partout Guillemin peut bien sir dire que
pour asseoir des explications histo- Trotsky a perdu toute audience en
riques faisant abstraction des rap- 1924-25. Mais il faut alors expli-
ports sociaux profonds. Elle méri- quer pourquoi, pour établir son
te que I'on s’y attarde : pouvoir absolu, Staline a da élimi-
Les débats dans le parti commu- ner physiquement la quasi totalité

d’origine stalinienne déversées dans
le mouvement ouvrier dés la fin des
années 20, en reprenant par exem-
ple a son compte des jugements de
Jules Humbert-Droz, suisse ayant
joué un role a la direction de I'In-
ternationale stalinisée, dont la tra-
jectoire politique — disciple de Bou-
kharine passé dans le camp de Stali-
ne et publiant en Suisse une bro-
chure justifiant les procés de Mos-

telles que les révolutions, ol la scéne politique est dominée par des rap-

ports aux traits de caractére des principaux protagonistes.

Nous avons la plus grande sym-
pathie pour Guillemin. Ses oeuvres
prennent en général le point de vue
et la défense des classes opprimées
face aux “‘gens de biens’’ et aux ex-
ploiteurs de tout poil. Lorsqu’il
parle de la Révolution Frangaise, de
la Commune, de Jaurés ou de la
guerre d'Espagne, il se place dans le
camp “‘rouge”. Croyant, avouant ne
pas comprendre le marxisme, il
passe pour “‘catholique de gauche”,
si ce n'est d’extréme-gauche.

Sa vision de Lénine, Staline et
Trotsky est dominée en premier
lieu par une sympathie évidente
pour la révolution et le socialisme,
et ensuite par l'identification des
3 dirigeants a une ligne commune,
avec un fondement totalitariste les
réunissant. Cela a pour conséquence
de déformer négativement Lénine
et Trotsky, et d’étre étonnamment
gentil et compréhensif vis-a-vis de
Staline. Dans ce cadre, |'opposition
TROTSKY-STALINE apparait
comme la conséquence d’opposi-
tions de caractéres sur la base
d’options politiques centrales com-
munes. Et de méme a chaque pé-
riode importante de |'histoire de la
révolution ou de la lutte politique
(scission de 1903 — révolutions de
1905 et 1917 — lutte de |'opposi-
tion antistalinienne), [’interpréta-
tion personnaliste parait détermi-
nante, et les fondements politiques
et sociaux sont rejetés au second
plan ou sont ignorés. Nous voulons
ci-aprés prendre quelques exemples
que nous limiterons a |’exposé con-
sacré a Léon Trotsky.

La scission de 1903

Henri Guillemin dit : .. Trotsky
a lu le livre de Lénine ““Que faire”
et jl est parfaitement d‘accord...
brusquement une rupture va s'éta-
blir entre Trotsky et Lénine...
Trotsky veut bien donner des or-
dres, mais pas en recevoir...”.

La personnalisation de I’histoire
faite par Guillemin I'améne a sur-
estimer le role de Trotsky en 1903
et faire d'une scission (inattendue
pour tous les participants au
congrés), déterminée par la nature
de I'organisation politique a cons-
truire en Russie, le résultatde heurts
entre personnages ambitieux. Léni-
ne et Trotsky n’étaient bien sr pas
exempts de défauts, mais aucun té-
moignage sérieux ne peut les accré-
diter d’une ambition personnelle
telle qu'ils “veulent donner des
ordres, mais pas en recevoir”. No-
tons qu’en plus, 3 I'époque consi-
dérée, Trotsky ne joue pas encore
un rdle de premier plan et que sa
rupture avec Lénine et sa place du
cdté de la minorité est justement
due, selon ses dires, “au respect et
a l‘affection” qu'il porte aux diri-
geants “‘historiques” Martov, Axel-
rod et Zassoulitch. Il dédie d’ail-
leurs “d mon cher maitre P.B.
Axelrod” son livre de 1904, “Nos
taches politiques”, consacré aux

problémes nés de la scission du
@.D.R.

Trotsky bolchévique

Dans la méme optique, Guille-
min explique qu’en été 1917 “L.
Trotsky s’est rallié pour de bon a
Lénine, cette fois c’est fait, Lénine
/‘a fait entrer au comité central du
parti bolchévik, c’est un bolché-
vik...”. L'Histoire est de nouveau
simplifiée et personnalisée, et fait
silence sur l'essentiel : les fonde-
ments politiques qui réunissent
alors les deux futurs dirigeants de
la révolution, Lénine par ses ““théses
d’avril” reconnaissant implicite-
ment la théorie de la révolution
permanente en proposant comme
but immédiat la révolution socia-
liste au parti bolchévik, alors que
Trotsky reconnait la justesse des
conceptions organisationnelles de
Lénine. Cela se concrétise par la
fusion avec le groupe des “inter-
rayons” dirigé par Trotsky, fort de
nombreux cadres de valeur qui
joueront un grand role pendant la
Révolution d'Octobre.

Trotsky arriviste

Guillemin fait ressortir comme
traits personnels de Trotsky en par-
ticulier 'arrivisme ("7 veut étre le
premier personnage”) et le fait qu’il
vit constamment dans |’aisance ma-
térielle (“son habillement exaspére
les gens...”). Lorsqu’il est expulsé
d’URSS par Staline, “4/ recoit 1 500
dollars et a immédiatement des
contrats avec des éditeurs améri-
cains...”. Sur ce dernier point, suf-
fisamment de documents sérieux té-
moignent du désintéressement per-
sonnel de Trotsky, comme de Léni-
ne, suffisamment de lettres et de té-
moignages de personnes |’ayant ap-
proché soulignent son manque de
ressources dans |'émigration tant
pour ses besoins vitaux que pour la
lutte politique contre Staline et ses
agents dans l'Internationale. Henri
Guillemin parait influencé dans ses
appréciations par les calomnies

cou (ol les dirigeants du parti de
Lénine dont, précisément, Bou-
kharine furent accusés puis exécu-

Trotsky prenant la parole lors des funérailles de Yoffé en novembre 1927. Ce sera sa derniére apparition publique en URSS.

tés pour sabotage et espionnage au
profit de I’Allemagne, I"’Angleterre
ou le Japon) — rend douteux non
ses témoignages concernant des
faits ponctuels, mais ses capacités
de juger des personnages et des
événements le dépassant manifes-
tement. L’historien conséquent a,
en plus, de la peine a lier I’ “arri-
visme” de Trotsky avec son refus,
répété, d'occuper le premier poste
de I'Etat; certains auteurs lui repro-
chent justement de n‘avoir pas pro-
fité de son immense popularité
pour prendre la direction du pays
et éliminer Staline en 24-25, en
utilisant l'influence qu’il gardait
encore sur |’Armée Rouge.

Autodétermination
des peuples

Henri Guillemin avoue ne pas
saisir la contradiction entre la vo-
lonté des bolchéviks d’octroyer
I'indépendance aux peuples oppri-
més par le tsarisme et le fait de re-
fuser concrétement cette indépen-
dance lors des pourparlers de
Brest-Litovsk en 1918. |l oublie que
I’enjeu a ce moment est la livraison
de ces pays a l'influence et a la do-
mination de I'impérialisme alle-
mand. Concrétement, dans le cas de
I'Ukraine, c’est choisir entre la
“Rada”, gouvernement bourgeois
sous controle allemand et le soviet
ukrainien des travailleurs et des
paysans. De telles contradictions
existent chez Lénine ou Trotsky si
I'on s’en tient a l'aspect superficiel
et littéraire des choses, en oubliant
la réalité implacable dans laquelle
ils se trouvaient et qui ne leur lais-
sait malheureusement souvent pas
le choix quant aux décisions 3
prendre.

Pourquoi Trotsky
perd le pouvoir

Trotsky va “tomber de son pié-

niste en 1920-22 ne sont pas aca-
démiques. Dans un pays dévasté par
la guerre mondiale et la guerre civi-

le, traqué et isolé apreés I'échec des
révolutions de |'aprés-guerre, existe
un probléme de vie ou de mort :
comment faire redémarrer une éco-
nomie quasi inexistante ? Trotsky
fait alors des propositions tendant
a faire repartir |'activité économi-
que sur une base de libéralisation de
I’économie privée, politique sembla-
ble a celle adoptée plus tard sur
proposition de Lénine, la NEP, |l
n’obtient pas la majorité, et se rabat
alors de fagcon conséquente sur la
politique ‘‘opposée”, refusant de
faire appel a I'initiative privée, axée
sur le transfert dans le domaine
économique des méthodes et de
I'organisation ayant permis le suc-
cés de I'Armée Rouge, pour faire
une véritable “armée du travail”.

Ces propositions sont a nouveau re-
poussées. Méme si certaines formu-
lations de Trotsky dans ce débat
en grande partie interne au parti
sont criticables. Guillemin dans son
propos ne fait qu’écho a l'utilisa-
tion ultérieure par Staline du terme
“militarisation du travail’* pour dé-
truire justement l'influence gardée
par Trotsky chez les travailleurs, et
en oubliant que la vraie militarisa-
tion du travail a été réalisée effecti-
vement par Staline dans les années
30, avec les carnets du travail, les
passeports intérieurs et I'importan-
ce prise par le travail concentration-
naire. Dans sa volonté d’expliquer
la ““défaite” de Trotsky face a Sta-
line au moyen de critéres psycho-
logiques, Guillemin en arrive a faire
le silence autour de la lutte de I'Op-
position de Gauche dans le parti
communiste et dans I'Internationa-
le, sa défaite face a la couche bu-
reaucratique, dont Staline person-
nalise le mieux les intéréts, étant
celle de la fraction des révolution-
naires représentant historiquement
les intéréts des travailleurs et des
paysans pauvres. Le fondement de
la défaite est I'extréme affaiblisse-

du parti bolchévik de Lénine et
des centaines de milliers de person-
nes, en général sous |I'accusation de
“trotskysme’’, et pourquoi il lui
était nécessaire de faire assassiner
Trotsky soi-méme, pourtant isolé
au Mexigue : un ““mort politique’”
ne mérite pasca !

L‘industrialisation
et la collectivisation

Trotsky et I'Opposition de Gau-
che proposent dés 1923-24 I'indus-
trialisation et la collectivisation des
terres. Lorsqu’a la fin des années
20, Staline et sa fraction se retrou-
vent dans une impasse économique
du fait de I’arriération de I'industrie
face au développement de la couche
des paysans riches (koulaks), ils lan-
cent alors une politique d’industria-
lisation et de collectivisation forcée
qui n’est pas, comme le croit Guille-
mins, la reprise du programme de
I'Opposition de Gauche, mais en
réalité sa sinistre caricature. A
une politique visant a un dévelop-
pement harmonieux et progressif
de l'industrie (pour mécaniser |'agri-
culture) et des coopératives agrico-
les soutenues par |I’Etat, le tout au
bénéfice des travailleurs et des
paysans pauvres, est substituée une
politique brutale et incohérente
durement payée par ces milieux
(des millions de victimes) et dont
les conséquences désastreuses per-
sistent a ce jour.

En conclusion

Le défaut principal de I'exposé
en question est de faire le portrait
de Trotsky sans parler ni de la
révolution permanente, ni de la
Quatriéme Internationale, qu’il
considérait pourtant comme le fait
majeur de sa vie de révolution-
naire !

Henri Guillemin est aussi une
victime du stalinisme dans la mesu-
re oll sa sympathie pour le socialis-
me et la Révolution d’Octobre, liée
au poids représenté pour sa généra-
tion par la victoire de I'URSS sur
i’Allemagne nazie, I'a amené 3 dé-
fendre certains aspects de la politi-
que stalinienne et a avoir pour celui
qu‘on appelait la ““Locomotive de
I"Histoire”” une indulgence qu’il n'a
pas pour son principal adversaire.
Qu’on en juge simplement sur ces
propos : “.. Staline a été d’une
patience extraordinaire 3 |’égard de
quelqu’un (Trotsky) gui multipliait
contre lui les férocités (verbales)...
Staline va patienter et c’est en 1932
seulement qu’il va décider de retirer
la nationalité soviétique & Léon
Trotsky et a toute sa famille...”.
C’est parce que de telles phrases
nous peinent de la part d’'un auteur
qui s'est résolument placé par ses
oeuvres du cOté des opprimés et
dont I’engagement public mérite
notre respect que nous lui avons
longuement rendu visite avec force
documents. Nous priant de I’excu-
ser pour certains de ses propos, il
nous a autorisés a publier la décla-
ration suivante : “// est certain que
Jai parlé trop vite et sans informa-
tion suffisante dans mes jugements
sur le comportement de Trotsky”,

Marcel Gerber
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Face a la poussée
périalisme US et |

p

oligarchie locale veu

opulaire, accélérée lpar la répression et l'assassinat de Mgr Romero, l'im-
ent ecraser le mouvement revolutionnaire des masses.

SALVADOR: CARTER ENVISAGE UN COUP D'ETAT

Huit cents morts et plusieurs centaines de blessés depuis
le début de l'année, tel est le bilan, dressé par la Commission
des droits de I'bomme de San Salvador, de la répression de la
junte salvadorienne appuyée et financée par les Etats-Unis.

Ces cbhiffres, encore mcomplets, correspondent aux seuls
cas de personnes dont la mort a été confirmée, qui dans leur
majorité ont été assassinées aprés avoir €té capturées par des

corps répressifs officiels.

Cette tentative d’anéantissement du mouvement de masse
s’est encore accentuée ces dernieres semaines. Elle a /att de

nouvelles victimes, le 30 mars,

lors des obséques de l'arche-

véque de San Salvador assassiné la semaine derniére. La coor-
dination révolutionnaire de masse avait appelé a une manifes-
tation qui rassembla plusieurs centaines de milliers de person-
nes qui s'ajoutérent a la foule spontanément amassée autour
de la cathedrale ou était célébrée une messe a la mémoire du

prélat.

Au moment ou l'archevéque mexicain
bomélie, une premiere bombe lancée du Palais national ex-
plosa dans la foule. Elle donna le signal d’une série d’explo-
sions de bombes incendiaires et d’une fusillade a partir du
Palais national et des édifices publics alentour.

Une panique énorme s’empara des manifestants qui s’en-

tasserent dans la cathédrale.

blessés.

La junte rejeta la responsabilité
de ces affrontements sur les orga-
nisations de la coordination révo-
lutionnaire de masse et en profita
pour occuper militairement la ca-
pitale. Des engins blindés quadril-
laient la ville et lors des patrouil-
les de I’'armée, plusieurs personnes
furent assassinées par la garde na-
tionale.

Dans un communiqué officiel,
plusieurs évéques dont des repré-
sentants religieux internationaux
ont dénoncé les mensonges des
déclarations de la junte. Lors
d’'une conférence de presse de la
junte le 31 mars, qui s’est tenue
devant cent cinquante journalistes
pour la plupart étrangers, les mili-
taires ont été harcelés de protesta-
tions et la thése officielle a été a
ce point mise 4 mal que les orga-
nes d’information gouvernemen-
taux n’ont pas fait état de cette
conférence de presse houleuse.

Ces derniers crimes de la junte
confirment I’'orientation actuelle
de la politique impérialiste au
Salvador.

La politique impérialiste

Les Etats-Unis, dont le soutien
a la junte vient d’étre réaffirmé
par Carter le 31 mars, ont opté
pour une politique d’écrasement
du mouvement de masse et d’ané-
antissement des organisations ré-
volutionnaires.

Pour cela, I'ambassadeur US
Robert White se comporte au Sal-
vador comme en pays conquis.
Cet ancien conseiller du dictateur
du Paraguay, Stroessner, annonga
méme le 28 mars la mort du secré-
taire général du Bloc populaire ré-
volutionnaire. Mais quelques heu-
res plus tard, Juan Chacon, bien
en vie, devait 'accuser de partici-
per a une “campagne d’intoxica-
tion de 'impérialisme yankee et
de D'oligarchie visant a annibiler
les mouvements populaires”.

Cette politique impérialiste a
été encore plus concrétement il-
lustrée par les révélations d’offi-
ciels du gouvernement panaméen
qui ont accusé Washington de
“préparer le terrain pour un coup
d’Etat d’extréme-droite au Salva-
dor”. 1l y a quelques semaines,
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fronon ait son

Tres vite, l'organisation de

Pautodéfense de la manifestation permit que soit garantie
Iévacuation des blessés et des manifestants. On denombre
tout de méme quarante morts et plusieurs centaines de

le soussecrétaire d’Etat aux af-
faires inter-américaines, William
Bowdler et Robert Pastor, spécia-
liste du Conseil national de sécu-
rité pour les questions latino-
américaines, se sont rendus a Pa-
nama pour s’entretenir avec les di-
rigeants panaméens de I’évolution
de la situation au Salvador. Lors
de cette rencontre, les deux repré-
sentants US expliquérent “que le
soutien a un coup d’Etat d’extré-
me-droite pourrait étre la seule
issue possible”. Les Panaméens au-
raient alors mis fin 4 'entrevue.
Le département d’Etat et 'ambas-
sadeur américain 2 Panama ont
bien évidemment démenti ces in-
formations que I’ambassadeur du
Panama aux Etats-Unis, Juan An-
tonio Tack, devait pourtant confir-
mer en précisant qu'elles étaient
“correctes pour l'essentiel”,

Pour essayer de mener a bien
sa tiche, I'impérialisme US s’asso-
cie toutes sortes de mercenaires

somozistes ou cubains anticastris-
tes qui agissent de concert avec les
forces répressives gouvernementa-
les. Aprés les provocations réac-
tionnaires contre la manifestation
du 30 mars, ’armée s’empara de la
capitale sous prétexte de “rétablir
Pordre dans la rue” et de “mettre
fin aux désordres”, alors méme
que ce sont des hommes en uni-
forme censés protéger les édifices
publics qui ont tiré sur la foule
rassemblée devant la cathédrale.

Une junte agressive
mais tres isolée

Malgré cette répression force-
née, le Parti démocrate chrétien se
retrouve de plus en plus isolé aux
cotés de la junte soutenue i bout
de bras par Carter. Depuis I’assas-
sinat du prélat de San Salvador,
trois ministres ont démissionné.
Tout en se réfugiant a Iétranger,
Oscar Menjivar, ministre de I’Eco-
nomie, Eduardo Colindres, minis-
tre de I’Education et Jorge Villa-
cora, vice-ministre de 1’Agricultu-
re, ont déclaré le 28 mars qu'ils re-
fusaient de “participer a une guer-
re” dans laquelle ils ne voulaient
“absolument pas étre impliques”,
Ils affirmérent aussi que les mili-
taires salvadoriens avaient déclaré
a la junte qu'ils se considéraient
“en etat de guerre et que les civils
devaient passer au second plan’’.

Mais la terreur que I'oligarchie
et I'impérialisme organisent contre
les masses populaires n’a pas réussi
a atteindre leur détermination, ni
a désorganiser séirieusement les
formations révolutionnaires. Elle
ne peut au contraire que refermer
toute voie a une solution de négo-
ciation avec la junte et I'impéria-
lisme, et accroitre la polarisation
politique et sociale entre les clas-
ses.

La gréve générale de huit jours
appelée par la coordination révo-
lutionnaire de masse apres I’assas-
sinat de I’archevéque de San Salva-
dor, illustre I'approfondissement
de la mobilisation populaire. Dés
le 28 mars, tous les transports
étaient paralysés et de nombreuses
usines fermées. C’est ainsi la troi-
sitme gréve générale massivement

suivie depuis deux mois. Le 30
mars, un temps fort de cette mo-
bilisation aura été la manifestation
qui fut sauvagement attaquée par
les sbires de la junte, et dans la-
quelle les organisations de la coor-
dination firent preuve de leur ca-
pacité d’autodéfense.

En méme temps, une vingtaine
de prétres et séminaristes ont en-
tamé une greéve de la faim pour ré-
clamer “la fin de la répression
contre le peuple”. Jamais la junte
n’a été aussi isolée et acculée par
le mouvement populaire.

La coalition entre I'armée et la
démocratie-chrétienne a connu
une série de crises successives de-
puis mars 1980. La politique ou-
verte de répression massive a ame-
né certains secteurs de la démo-
cratie-chrétienne — ceux d’Hector
Deda et de la “tendance populai-
re” du PDC, par exemple — 4 rom-
pre avec la junte. L’assassinat de
Romero a accentué cette crise.
Aujourd’hui, les sociaux-démocra-
tes, des fractions de la démocratie-
chrétienne et divers secteurs de la
moyenne bourgeoisie se sont uni-
fiés et ont formé le Nouveau
Front Démocratique. Ce Front va
chercher une alliance avec la Coor-
dination révolutionnaire des mas-
ses — formées par les principales
organisations révolutionnaires —
afin de jouer la carte d’un gouver-

nement de coalition qui pourrait
tenter de canaliser le processus
révolutionnaire.

Face i la junte dont les provo-
cations militaires semblent vouloir
précipiter un affrontement avec
les organisations révolutionnaires
pour les écraser, la coordination
révolutionnaire de masse se décla-
re encore insuffisamment préparée
pour une “offensive géneralisée”.
La question de la création du rap-
port de forces nécessaire au dé-
clenchement et a la victoire de la
gréve insurrectionnelle est effecti-
vement une tiche centrale dans un
pays encore traumatisé par 1'écra-

sement de l'insurrection populaire :

de 1932. L'actuelle gréve générale
en sera sans doute une étape im-
portante. La solidarité internatio-

nale,pour empécher I'impérialisme /I{
US de fomenter un nouveau coup it
d’Etat au Salvador, en est une i\

condition essentielle,

D’ores et déja les militants des i,
partis ouvriers et des syndicats [

doivent se mobiliser en Europe

pour réclamer la rupture des rela- it
tions diplomatiques avec la junte %
du Salvador, le boycottage des en- *

vois d’armes et de munitions et

pour apporter leur soutien 3 la *

coordination révolutionnaire de
masse.

Vincent Kermel
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