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Statut de saisonnier : i

DES RESULTATS COURUS D'AVANCE

Sur le fond, le débat au Conseil national n’a pas créé de surprises. La nouvelle loi
sur les etrangers a été acceptée par 103 oui contre 9 non. Les socialistes ont en général

accepté la l01, en raison

es améliorations acquises en cours de débat. Beaucoup de

radicaux et d’agrariens se sont abstenus, le Conseil national étant a leur avis allé trop

loin.

L’initiative “Etre solidaires” a été refusée par 109 non contre 50 oui. Toute la
i:uche, trois démocrates-chrétiens et des indépendants ont soutenu cette initiative.

Conseil des Etats, qui a déja accepté la nouvelle loi sur les étrangers en septembre
1979, a refusé l’initiative “Etre solidaires” a une trés forte majorité.

L’importance du sujet ressort peut-
étre de la longeur exceptionnelle des dis-
cussions au National, qui ont duré du
lundi 30 septembre au mardi 7 octobre.
Leur résultat est sans ambiguité. Dés la
discussion sur l'entrée en matiére, il est
apparu que l'enjeu principal était le main-
tien du statut du saisonnier.

Les partis bourgeois ont écarté d’em-
blée toute considération sociale et huma-
nitaire au sujet de ce statut pour mettre
en_évidence quasi exclusivement les fa-
cilités economzques qu’il procure aux
branches economtqu% ou il est autorisé.
Son abolition a été rejetée par 95 voix
contre 51. Le socialiste Rubi, pres:dent
de la commune d’Adelboden, déclara of-
ficiellement étre favorable au statut de
saisonnier, pz'lier du tounsme de mon-
tagne. Un autre “socialiste” d’une région
de_montagne, le grison Bundi a fait de
méme lors du vote. Dans le méme sens,
les radtcaux, les libéraux, les agrariens et
la quasi totalité des démocrates-chrétiens
(qui, rappelons-le, étaient a I’ origine favo-
rables a “Etre solidaires”) ont voté pour
le maintien du statut.

Une fois cette décision capitale acqui-
se, le Conseil national a suivi en géneral
les propositions d’amélioration préconi-
sées par sa_commission préparatoire.
C'est ainsi qu’il a décidé :

* que les saisonniers pourront faire une

demande de permis annuel gprés avoir
travaille 28 mois en 4 ans en Suisse (pro-
position du Conseil federal 35 mois).

* que le statut de saisonnier soit limité
aux professions du batiment, du tourisme
et de l'agriculture, contrairement a la de-
cision du Conseil des Etats qui veut I'élar-
gir a l'ensemble des professions dans les
régions de montagne.

* que le permis d etabltssement doit
étre octroye aprés 5 ans de sejour en
Suisse (propos:tton du Conseil fédéral :
10 ans)

* qu’un etmnger en sejour peut amener
sa famille apres 6 mois (proposition du
Conseil federal 12 mois).

* que les immigrés peuvent faire partie
cliel la commission d’experts prévue par
a loi.

* qu'un membre d’'une organisation
d’lmmtg'res politiqguement actif ne peut
pas étre obligé d’informer les autorités
sur son organisation, comme le prévoit
la version du Conseil fédéral.

* gque certaines dwposxtzons du chapitre
des mesures de répression sont légérement
allégées.

Il serait cependant faux de croire que
ces améliorations sont définitives. Certai-
nes d’entre elles furent obtenues @ des
majorités trés faibles. Elles s'écartent
toutes des décisions du Conseil des Etats
qui s’est tenu treés étroitement aux propo-

sitions du Conseil fédéral. L'accord des
deux Chambres se fera sans aucun doute
au détriment de plusieurs de ces amélio-
rations. Le fait que les radicaux se soient
abstenus dans le vote final sur la loi au-
gure mal de lissue du marchandage entre
les deux Chambres. De plus, quel que soit
le résultat de ces délibérations, la nouvelle
loi du parlement suisse ne dlffere quasi-
ment pas de la législation discriminatoire
actuelle des étrangers. Il faudra donc re-
doubler d’efforts dans les semaines et
mois da venir dans la lutte pour | ‘égalité
des droits entre Suisses et immigreés.

Une occasion immédiate nous est four-
nie par la manifestation nationale conire
le statut du saisonnier organisée le ler
novembre 4 14h. a Beme sur la “Place
fédérale” par la FOBB. Tout doit étre
fait pour donner d cette manifestation un
caractére de masse. Tous les syndtcats
tous les partis doivent étre encou és d
y amener un maximum de travailleurs.
Les deux Chambres ayant déja décidé
de maintenir ce statut inhumain, ceite
manifestation est de fait la premiere
mobilisation de masse de la campagne
pour linitiative “Etre solidaires”. C'est
donc aussi une occasion importante
pour pousser les autres syndicals et
I’USS dans son ensemble a prendre enﬁn
trés nettement position pour cette ini-
tiative. La situation est actuellement
claire. Il n’y a plus aucune raison pour
retarder cette prise de position. Si on
est réellement pour l'abolition du sta-
tut du saisonnier il n’y a qu'une solu-
tion : le soutien décidé a cette iniatitive !

Nous reviendrons dans le prochain
numéro de la bréche sur les enseigne-
ments politiques a tirer du débat aux
Chambres.

Faucher
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_ Lausanne bouge” :

“LE CONSEIL FEDERAL
RECONNAIT LES ETATS,
PAS LES GOUVERNEMENTS"

Salvador-Bolivie :
manif & Genéve

Plus de 350 personnes ont
pris part, a Geneve, samedi 20
septembre a une ’ manifesta-
tion de solidarité avec les
travailleurs et paysans de
Bolivie et du Salvador. La
manifestation, appelée no-
tamment par les Comités
Nicaragua-El Salvador, le Co-
mité de défense de la démo-
cratie en Bolivie (CONADE),

le PSO (ex-LMR), le PSG et base de sa pratique hﬁpocnte
1’0CS, avait pour but de dé- de reconnaitre les

noncer les dictatures militai- non pas les gouvernements — |
res qui sévissent dans ces qu’il ne romprait pas ses rela-
deux pays, les menaces d'in- tions avec le gouvernement

tats et

tervention militaire de I'impé- de Garcia Meza. C’est pour- !
rialisme américain au Salva- quoi la manifestation de Ge- D

dor et de demander la rupture néve ne constitue qu’un dé-
des relations entre le Conseil but de la mobilisation néces-

fédéral et les juntes en place saire contre les manoeuvres ~con

dans ces pays. Cette derniére de I'impérialisme au Salvador

Phclte du départe-

revendication revét une im- et la co

portance encore plus grande ment du “socialiste” Aubert *ﬁbmt

du fait que le jour méme de dans les massacres que per-
la manifestation le Conseil pétrent 1esmi1itairesbolivli)enc§

fédéral annoncait — sur la

mobilisation nationale.
" c) de soutenir toutes les aﬂ’ﬂ
ocales.

- d) d'organiser 3 mmavembfe
':une votatton ala base sur de*

- LAUSANNE

cinéma Montchoisi
dés le mercredi 29 octobre : Quand il n'y
a plus d’Eldorado, film composé, mis en
scéne et animé par le cinéaste Claude
Champion a partir des photographies que
Luc Chessex a rapportées de ses longs
reportages a travers toute |'Amérique
latine. S’y ajoutent des récits imaginés
par le journaliste Jacques Pilet et une
bande sonore élaborée a partir du folklore
et de la musique populaire. Il invite a voir
et 3 sentir le passé et le présent du conti-
nent sud-américain, rapprochant de nos
yeux une Amérique latine colonisée, pil-
1ée, livrée a la violence et a la peur.
Cinémathéque, aula de Béthusy

en octobre : /e nouveau cinéma polonais.
ve 17, 19h. : Le doigt de dieu, d'Antoni
Krauze (1972) — 21h. : Acteurs provin-
ciaux, d’Agnieszka Holland (1979).

ve 24, 19h. : Marie Métrailler, de Michel
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Bory et Au bord du Iac de Mlchel Rodde
— 21h. : La classe morte, d'Andrzej
Wajda (1978).
du lu 27 oct au ve 31 oct : chaque soir :
deux films du cinéma australien.
Cinéma d'Oron, ORON-la-Ville

ve 17, sa 18 oct., 20h.30 : // était une
fois dans I'ouest, de Sergio Leone.

Cinéma de la Grande Salle, CHEXBRES
ve 17, sa 18 oct., 20h. : Sibériade, de A.
Mikhalkov Kontchalovski (URSS, 1979).
ma 28, me 29, 20h.30 : La fiancée de
Frankenstein, de J. Whale (1935).

Grande salle de PRILLY
sa 11 oct., dés 17h. : festival sud-améri-
cain.
GENEVE

Théétre de Carouge / Atelier de Genéve
jusqu'au di 19 oct, 20h.15 (je 19h., di
17h., relache lu) : Le merle siffleur, de
Geneviéve Drouhet, Lise et Artur London,
par le Thédtre de Carouge/Atelier de Ge-

" te pour anciens enfants...

néve. Loc. : (022) 43 43 43
Pic-plouc impasse rue du Lac
ve 24 oct., 21h. : Ossian (scottish and
irish folk).
sa 1er nov, 21h. : Jofroy (Belgique).
La Traverse, 52 rue de Berne
ve 24, sa 25 oct., 21h. : Andrew More
(poésie - rock).
Centre de loisirs de Carouge
sa 18 oct., 21h. : Speedy Gonzales, Zero
Heroes, rock. Org. : AMR.
sa 25 oct., 21h. : Boulevard helvétique,
Améﬂ;yste ‘rock. Org : AMR.
Salle Patifio, 26 av. de Miremont
me 15 oct.,, 20h.30 : Nikhil Ghosh et
Traya, musique indienne.
ve 24 oct.,, 20h.30 : Les maitres musi-
ciens de Jajouka, musique marocaine,
25 musiciens. Org. : AMR.
Salle des fétes de Thénex
ma 14 oct., 20h.30 : So/, un clown adul-

Alonzo Manif

ASSEZ D’INTOX !

Le pouvoir craint par-dessus
tout que les jeunes soient vus
avec sympathie par la population
salariee. Il peut donc étre satis-
fait du travail d’un certain nom-
bre de ses Joumallstes qui ont
systemauquement déformé la
réalité et, certaines fois, menti
carrément.

Rétablissons la veérité sur
deux faits importants. D'abord
sur ’offre de négociation : il
faut savoir que la umcxpahte a
fixé le rendez-vous @ une heure
(14h., lundi 29 septembre) qui
nendatt évidemment impossible
la présence des jeunes travail-
leurs(euses). Puis, elle a désigné
une commission que le mouve-
ment a pris la peine d’aller trou-
ver... pour se rendre compte
qu’elle n’avait aucun pouvoir ni
aucune proposition @ formuler !

Ensuite sur la manifestation
du samedi 4 octobre. Ayant
..... tourné pendant deux heures
dans le centre de la ville bouclé
par la police et refusant a chaque
fois l'affrontement, le millier de
manifestant(e)s fut chargé alors
que la téte de la manifestation
s'asseyait pacifiquement d un
carrefour, aprés une sommation
faite en catimini et laissant...
deux minutes pour se disperser.
C’est seulement par la suite qu'il
y eut un peu de casse (on a dé-
nombré trois petites vitrines cas-
sées). Mais tous les pretextes
sont bons a prendre, n’est-ce-pas
Delamatraque 2... oh, pardon,
Delamuraz !




Ve Congres de la LMR/PSO

VIVE LE

PARTI SOCIALISTE OUVRIER!

“La LMR est morte — vive le Parti Socialiste Ouvrier (PSO),
es lebe die Sozialistische Arbeiterpartei (SAP), evviva il Par-
tito Socialista dei Lavoratori (PSL) !”” C'est dans ces termes
que le bureau du Ve Congrés National de la LMR/RML salua
I'une des derniéres décisions prises par celui-ci, dimanche 28
septembre. Ce changement de nom n’implique aucune modi-
fication programmatique mais trouve son origine dans le
développement de la LMR depuis dix ans et dans les tdches
que nous nous sommes fixées pour les prochaines années.
Parmi ces derniéres, le lancement de l‘initiative pour des ate-
liers publics de formation professionnelle, la construction
d’une organisation révolutionnaire de jeunesse et un travail
plus approfondi dans la construction des syndicats.

Lorsque |I‘opposition de gauche
qui s'était formée dans le Parti du
Travail fut exclue en 1969, on lui
a prédit un déclin rapide. Il en est
sorti, en fait, une organisation na-
tionale implantée et active : la
Ligue Marxiste Révolutionnaire

_ (LMR/RML).

Pourquoi LMR ?
Pourquoi PSO ?

En choisissant ce nom en 1969,
nous nous étions déterminés a par-
tir de notre propre expérience. La
guerre du Vietnam et la révolu-
tion : le PdT/POP parlait de “faire
la paix”. Le début de révolution
ouvriére en Tchécoslovaquie et
I'intervention soviétique : le PdT/
POP parlait de normalisation. La
reprise des luttes ouvriéres et la
recomposition du mouvement ou-
vrier en Europe : le PdT/POP pré-
conisait |'alliance avec la bour-
geoisie pour la conquéte de siéges
électoraux. Non seulement ces ré-
férences, mais toute l|‘action du
PdT/POP étaient caractérisées par
I"absence de tout critére révolu-
tionnaire, de tout critére marxiste.
C'est pourquoi il était incapable
— tout comme le PSS — de rendre_
crédible le mouvement ouvrier
aux yeux de la jeunesse radicalisée.

Aujourd’hui, nous sommes plus
avancés. Nous ne devons plus seu-
lement montrer a une couche de
jeunes radicalisés que la révolution
est une perspective et que le
marxisme en est la méthode. L'un
et l‘autre évidemment gardent
toute leur validité et notre chan-
gement de nom n'a rien — mais
vraiment rien — a voir avec la plus
petite modification que ce soit
de notre programme. En revanche,
les propositions que nous avan-
c¢ons aujourd’hui s'adressent da-
vantage a l'ensemble de la classe
ouvriére. Sur le plan politique
comme par son insertion dans la
construction des syndicats, la
LMR est devenue une force qui

peut s’y atteler et le réaliser.

: C'est pourquoi nous avons
choisi un nom qui s'adresse a
toutes les travailleuses et travail-
leurs et qui soit compréhensible
sans autre. Nous voulons réaliser
le socialisme avec |‘ensemble des
travailleurs. Ce socialisme cepen-
dant se distingue fondamentale-
ment du “‘socialisme” bureaucra-
tique des Etats ouvriers comme
du “socialisme’ des discours so-
ciaux-démocrates qui s’accomode
tout a fait du capitalisme et de la
société bourgeoise. En cette an-
née ou se renforce le mouvement
ouvrier polonais, pas besoin de
longues explications pour montrer
ce que peut étre un socialisme ou-
vrier, ce que veut un Parti Socia-
liste Ouvrier.

Pour éviter toute ambiguité,
nous aurions certes préféré la for-
mule ““socialisme des travailleurs”’,
qu'’ils soient ouvriers ou employés,
du secteur privé ou du secteur pu-
blic. Mais comme notre nom au-
rait été alors identique, dans ses
initiales, au Parti Suisse du Travail,
nous avons évité ce sigle.

Des propositions
qui renforcent
le mouvement ouvrier

Une décision pratique de ce
congrés est venue confirmer |'op-
tion sous-jacente a notre change-
ment de nom, a savoir que nous
pouvons et devons avancer des
propositions pour |’‘ensemble de
la classe ouvriére aujourd’hui. Il a
été décidé dans ce sens de centrer
"activité du SAP/PSO/PSL dans
les deux prochaines années sur la
fomation professionnelle et le re-
cyclage.

De nouvelles divisions entre
travailleurs, qualifiés ou non, me-
nacent la classe ouvriére en Suisse
avec l'introduction de nouvelles
techniques et les restructurations
industrielles. En outre, ces divi-
sions vont accroitre celles qui
existent déja entre hommes et
femmes. La majorité des femmes
est exclue de la formation dans
les professions les plus intéressan-
tes et expédiée dans les profes-
sions dites féminines, ou les salai-
res sont plus bas. Les femmes qui

la construction de syndicats de
combat.

Le mouvement ouvrier
doit gagner la jeunesse

Un PSO qui s’oriente davantage
dans la construction des syndicats
et vers |I'ensemble des travailleurs
court le risque de ne plus étre
compris par ceux qui, souvent
spontanément, s’engagent pour un
changement radical de société :
les jeunes. Les mouvements de
jeunes de cet été ont montré une
fois encore les préoccupations so-
ciales que celle-ci est capable de
soulever. Mais le mouvement ou-
veire réformiste n’est, pour ces
jeunes, pas un relai vers la classe
ouvriére.

La LMR s'était construite 3
partir de ce constat; nous ne vou-
lons en aucune maniére contribuer
aujourd’hui — ne serait-ce que par
passivitt — & ce que ces forces
s'essoufflent. C'est pourquoi le
Ve Congrés a décidé de renforcer
son intervention dans la jeunesse
et de préparer la construction
dune organisation révolutionnaire
indépendante de la jeunesse.

Les conditions de ce congrés
et ses suites

Ce congrés n'est pas de ceux
qui font la une des journaux. Mais
pour toutes celles et tous ceux
qui y ont participé ou s’y intéres-
sent, il marque un pas important.
A un moment ol bien des organi-
sations de la “nouvelle gauche”
européenne tendent & disparaitre
ou a s'adapter, nous avons tenu

¢A CeST DU
PSoLiDE !

QU'iLS ailtent
VoI1Q CHEZ LeS

ont interrompu leur activité pro-
fessionnelle ne peuvent rien re-
prendre avec leur qualification
antérieure, 3 moins de suivre une
formation complémentaire dans
des instituts privés extrémement
chers (qui n'existent d‘ailleurs
que pour les professions de bu-
reau).

Nous avons donc décidé de lan-
cer l'initiative pour des ateliers
publics d’apprentissage et de re-
cyclage, dont le projet est soumis
depuis 1979 au débat dans le mou-
vement ouvrier. Notre intention
reste de créer le front uni le plus
large sur cette question, et c’est
pourquoi nous attendrons janvier
1981 pour le lancement définitif,
afin de laisser a tous la responsa-
bilité de s’y engager avec nous.

Compte tenu des attaques que
la bourgeoisie fait peser sur les
travailleurs et les difficultés que
rencontre le mouvement ouvrier
a y répondre efficacement, ce
congrés a également décidé d’in-
tervenir systématiquement dans
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un congrés qui a su renforcer
notre organisation.
La discussion a commencé en

mars déja, dans toutes les sec- -

tions, autour des théses centrales

‘proposées par la direction. Plus de

50 amendements, individuels ou
d’instances, ont été soumis a la
discussion. Les délégués du con-
grés ont ainsi pu préparer dans
les meilleures conditions les dé-
cisions a prendre, qu’il s'agit au-
jourd’hui de réaliser. Le mouve-
ment ouvrier n‘a besoin ni de que-
relles permanentes ni de grandes
envolées mais de débats politiques
honnétes sur des objectifs déter-
minés, assurant les droits démo-
cratiques de tous ceux qui y parti-
cipent. Le congrés du PSO/SAP/
PSL a tenu un tel débat et nous
sommes convaincus que c'est la
voie pour aller de I'avant.

Vivele PSO !
Vive la Ve Internationale !

Kkst, 30. 9. 1980

= >
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Réajustement salarial dans I’borlogerie woiraussip. 12):

UNE PREMIERE

REACTION

Une manifestation regroupant plus d'un millier de tra-
vailleurs et travailleuses des trois entreprises SSIH a Bienne
(les deux Omega, la Marc Favre, plus, a Villeret, la Ray-
ville), s'est déroulée le jeudi 25 septembre et le mardi 30
septembre devant les portes des usines pour protester
contre le refus de la SSIH de payer le réajustement. Nous
en avons discuté avec un travailleur d’'Omega, délégué a
la conférence d’industrie horlogére de la FTMH et membre
de la commission syndicale d'Omega.

* Comment les travailleurs ont-
ils ressenti ce refus de la SSIH
d’accorder le. réajustement de
salaire ? Combien de travailleurs
ont participé au mouvement ?

— D‘abord, cela a été une dé-
ception profonde, on a vu le
résultat de cette déception par
le nombre élevé de membres
qui assistaient & notre assembléde
syndicale qui a décidé de cette
manifestation. La participation
au mouvement (un chiffre précis
est difficile & donner — on ne
connait pas en effet tous les
chiffres du personnel] a été
estimée, par tous les milieux,
méme patronaux, & environ
90 o/o.

* Le jeudi matin, au moment

de la manifestation, on a pu.

constater chez beaucoup la vo-
lonté de prolonger I’action au
lieu de I'arréter a 8h., les travail-
leurs manifestant ainsi la cons-
cience de la légitimité de leur
lutte. N'est-ce pas 13 I’expression
d’une volonté de rompre ladite
“légalité’” de la paix du travail,
qui signifie ne pas faire de gréve?
— Je ne sais pas, mais jai eu le
sentiment que [‘action aurait pu
continuer si la décision avait été
prise et si quelques responsables
syndicaux ou autres avaient dit :
“on reste dehors encore deux
heures, on veut vraiment mar-
quer le coup” ! Dans le futur,
cela peut faire pencher la balan-
ce. J'ai des collégues de travail
qui ont déja parlé de gréve, de
débrayage, je pense que c’est
un aspect a envisager, que la
commission syndicale devrait
aborder.

* Alors que la plupart du temps
on nous dit, dans la FTMH, que
la majorité des travailleurs se
désintéressent et ne participent
a rien, penses-tu que le mouve-
ment des travailleurs de I'Omega
est le signe qu’une autre politi-
que syndicale est possible ?

— A mon avis, c’est un signe
flagrant qu’une autre politique
est possible. On a pu le remar-
quer pendant la manifestation, a
la fin de la manifestation, le len-
demain méme, par une sorte de
détente qu’elle a procurée au ni-
veau des travailleurs : on a pu
dépasser une peur, on sent que
confusément il y a un besoin
d’actions pour prendre sa vie de
travailleur en main ou la desti-
née de l'ensemble des travailleurs,
qui ne nous appartient pas.

=

* Comment la FTMH s’est en-
gagée sur le plan local et national
a vos cotés ?

— Sur le plan local, la FTMH
s'est engagée, au départ, a las-
semblée générale du groupe
Omega ou la suggestion de cette
manifestation a été faite. L'en-
semble de la section biennoise
de la FTMH s’est solidarisée avec
la manifestation. Sur le plan na-
tional, je sais que les instances
supérieures — si on peut les ap-
peler comme ¢a — ont été avi-
sées, mais j'ai constaté que le
Jjour qui suivait ou le méme
jour, rien n‘était fait au niveau

national. Aprés coup, une se-
maine aprés, on voit dans la
Lutte syndicale que Tschumi
traite notre action ‘‘d‘action
exemplaire”,

* Penses-tu que la suite des
débats dans la FTMH, notam-
ment sur la nouvelle convention
collective, qui ont eu lieu samedi
passé, vont aller dans le sens du
prolongement de votre action ?
— Le prolongement de notre ac-
tion doit étre discuté au niveau
syndical — il y a énormément de
travailleurs qui nous disent : “3
quand on remet cela ?” — parce
que la compensation que nous
avons regue a la suite de notre
action — les 190 fr. payés par la
SSIH — ne suffisent pas. On
nous doit encore plus de 1 000 fr.
sur notre salaire.

* Alors vous entendez mainte-
nir votre droit a ces 1000 fr. ?
— On entend le maintenir, mé-
me si cela doit durer plus long-
temps, méme si les comptes
d’Omega s‘avérent déficitaires.
On ne sait pas dans quelle mesu-
re ils sont maquillés ! Et puis on
estime que c’est un minimum,
on a méme abordé la question
des intéréts de cette somme si
elle nous était payée plus tard.
Mais de toute fagon, méme si
la décision du tribunal arbitral
est négative, moi-méme, et, je
pense, d‘autres collégues de
travail avec moi, mettons en
compte cette somme, parce que
l'on n‘a pas eu la compensation
intégrale a laguelle nous avons
droit.

* Quel a été respectivement le
role de la commission du per-
sonnel, qui est basée sur des
statuts patronaux, et le role de
la commission syndicale ?

— Le réle de la commission syn-
dicale, c'était d’organiser la ma-
nifestation et la convocation a
une assemblée générale, convo-
cation qui était dailleurs déja
envoyée, mais cela a été, au
dernier moment, bouleversé vu
les événements. La commission
syndicale a animé cette action,
elle a fait le travail d‘information
a l'intérieur, puisque ce travail a

été fait de bouche & oreille. C'est
elle qui a interpellé la commis-
sion du personnel. Cette derniére
nous a appuyé du bout des
févres.

* La commission syndicale est-
elle réconnue comme un organe
représentatif des travailleurs par
la direction ?

— Non, Ia direction ne reconnaft
que la commission du person-
nel, mais, au niveau des travail-
leurs, beaucoup pensent que ce
sont des vendus ! On se rend
bien compte qu'elle n‘a prati-
quement aucune influence sur
les raports entre patronat et tra-
vailleurs.

* Comment se dessinent main-
tenant les perspectives pour le
réajustement de salaire, pour
obtenir les 1 000 fr. ? Qu'est-ce
que ce mouvement représente
pour les militants syndicaux ?
Comment envisager le renforce-
ment du syndicat dans |’entre-
prise ?

— Au niveau syndical la balle
est dans les mains du tribunal
arbitral. Certains pensent qu'il
faut laisser tomber les bras,
d‘autres qu’il faudrait engager
une action. On sent chez les
travailleurs qu’une partie d’en-
tre eux sont préts a aller plus
loin. Reste a la commission
syndicale d‘imaginer un type
d‘actions; seront-elles dans le
cadre de la paix du travail ou
non, on ne le sait pas encore.
On s'est aussi rendu compte
qu‘a partir du moment ou on
a flancé lidée de cette action,
le recrutement syndical a été,
on peut dire, énorme; on m’a
cité un chiffre le jour de

l‘action, on parlait de 23 nou-
veaux syndiqués et cela ne
concerne qu’un seul secteur.

W o “""T
..-h-‘ *“3...*'

A ['assemblée syndicale, il y a
eu un renforcement de la com-
mission syndicale. Il faut que
ce renforcement permette aux
travailleurs de mieux prendre
en charge, a l'intérieur du syn-
dicat, leur destinde. Il ne faut
pas se retrouver, au sein du
syndicat, comme & l‘usine, car
Jj‘ai souvent l'impression d‘avoir
au syndicat un chef, un patron
semblable & celui de l'usine :
“c’est le chef qui a raison”, Il
n’y a pas souvent de débat pos-
sible et on ne nous laisse pas
prendre notre place.

T e e e

La lutte des travailleurs
du BUCAS/Hospice Général de Geneve :

UN ENJEU POUR
TOUS LES SALARIES !

Dans le numéro 237 de la bréche (13. 9. 80), nous avions
fait état des exigences égitimes des travailleurs du Bucas
(Bureau Central d’Aide Sociale) qui ne voulaient pas faire
les frais de la restructuration de I’assistance publique gene-
voise en voyant leur horaire de travail passer de 40 a 42
heures. Aux revendications des 40 heures et des 5 semaines
de vacances pour tous que les travailleurs du Bucas et de
I’Hospice Général (institution dans laquelle le Bucas sera
intégré des 1981) ont avancées en commun, le Conseil
d’Etat, passant par-dessus la commission administrative
concernée, a opposé une intransigeance digne de sa politi-
que antisociale habituelle., |l aura done fallu qu’une soixan-
taine de travailleurs des deux institutions se mettent en
gréve pendant 4 a 5 jours pour qu'une procédure de conci-
liation se mette sur pied pour déterminer dans quelle me-
sure les 40 heures du Bucas constituaient un droit acquis.

Pourtant, au lieu de se prononcer sur ce droit acquis,
l’office de conciliation a préféré relever la nécessité d’un
horaire uniforme pour tout le personnel de |’'Hospice Géné-
ral, quitte a tenir compte des droits acquis a d‘autres ni-
veaux (salarial, par exemple). Voila qui ne pouvait guére
satisfaire les travailleurs concernés qui ont dés lors demandé
I'ouverture de négociations sans tenir compte de cette “re-
commandation’” de |'office de conciliation et déposé un
nouveau préavis de gréve au cas ot ils n‘obtiendraient pas
satisfaction.

On ne répétera jamais assez qu’une victoire au Bucas
serait dune importance primordiale pour tout le mouve-
ment ouvrier et qu’elle ouvrirait une bréche décisive pour
les 40 heures dans la fonction publique, mais aussi dans
le privé. L ‘attitude du Conseil d’Etat montre d‘ailleurs qu’il
I’a bien compris, Or, malgré une premiére manifestation
unitaire réussie et les débrayages de solidarité des anima-
teurs et de la Maison de Vessy (qui fait partie de I’Hospice
Général), les travailleurs du Bucas/Hospice Général restent
encore trop isolés. En particulier dans la fonction publigue,
la nécessité d’un large mouvement en faveur de la diminu-
tion du temps de travail liée 8 une augmentation des effec-
tifs se fait sentir. Et ce n’est qu’en concentrant leurs efforts
pour favoriser un tel mouvement que les syndicats des
services publics pourront améliorer le rapport de forces au
Bucas. De méme, dans le secteur privé, la meilleure maniére
de combattre les divisions et de soutenir le personnel du
Bucas serait de lancer une offensive généralisée du mouve-
ment ouvrier en faveur des 40 heures. Dans cette perspecti-
ve, toutes les initiatives communes des syndicats des sec-
teurs publics et privés seront donc les bienvenues.

Enfin, sur le plan politigue, il est évident que I'arrogant
conseiller d’Etat Ducret ne peut qu’étre satisfait du soutien
de ses collégues socialistes Chavannes et Donzé. La VPOD
a d‘ailleurs écrit au PSG, qui est membre du comité de sou-
tien aux travailleurs du Bucas/Hospice Général, afin que ce
parti exige de ses conseillers d’Etat qu’ils rompent la collé-
gialité sur cette affaire et qu'ils soutiennent publiquement
les travailleurs du Bucas/Hospice Général. Le PSG est pris
encore une fois au piége de sa participation minoritaire au
Conseil d’Etat, et les travailleurs sont en droit d’attendre
qu’il prenne enfin ses responsabilités au sujet des positions
défendues par ses deux conseillers d’Etat !

' 5 octobre 1980, Ber.
N. B.

Le paiement des jours de gréve pour le personnel du Bucas

et de I’Hospice Général n’est pas garanti, et des menaces

de non-réengagement pour une vingtaine d ‘entre eux subsis-

tent. Les versements de solidarité sont donc aussi nécessai-

res que bienvenus. L'argent récolté peut étre envoyé a :
personnel du Bucas et de I’Hospice Général

p/a 16, rue des Chaudronniers

1204 GENEVE
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Les rues du centre de Lausanne, une fin d’aprés-midi. Sortis
de I'usine ou de I'école, les jeunes s’interpellent : “Il y a quelque
chose, ce soir ?”’. Car depuis 15 jours, ¢a “bouge” a Lausanne :
trois manifestations — la derniére, samedi 4 octobre, regroupait
800 a 1000 personnes — suivies ou précédées d’assemblées
informelles, sur une place ou dans la rue, ou I'on se retrouve
pour essayer tant bien que mal de débattre et de préparer les
prochaines actions. “Pour un centre autonome ! Pour l'affichage
et les manifestations libres ! Pour la destruction du fichier
bomosexuel ! Contre les violences policieres et les poursuites
judiciaires !”” Apres Zurich et d’autres villes suisses alémaniques,
Lausanne connait le mouvement de jeunesse le plus important
depuis une dizaine d’années. Un mouvement qui peut s’ampli-
fier et dont les conséquences peuvent étre a la mesure des
questions politiques essentielles qu’il souléve.

Jeunes en revolte :

APRES ZURICH,

SOCIAL

“Lausanne bouge”’

Au point de départ du mouve-
ment, il y a un collectif — “Lausan-
ne bouge” — regroupant une dizai-
ne de personnes et qui s’est consti-
tué aprés une premiére manifesta-
tion de solidarité avec le mouve-
ment zurichois, en juin dernier.
Comme sur les bords de la Lim-
mat, les initiatives prises par le
collectif lausannois ont trouvé
un écho qui n’a cessé de s’amplifier;
cela tient au fait que le sort de la
jeunesse dans la société capitaliste
s’est notablement aggravé depuis
le début de la crise économique
en 1974-1975. Rentabilisation et
sélection accrues; dégradation des
conditions de formation a 1'école
comme a l'usine; risque de se re-
trouver au chémage sans possibilité
de se recycler. Mais le sort que ré-
serve le capitalisme a la jeunesse,
c’est aussi 'absence de loisirs grati-
fiants..., gratuits et gérés par les
jeunes eux-mémes. Aujourd’hui, 3
Lausanne comme ailleurs, on paie
(cher) pour (souvent mal) s’amuser
ou se retrouver entre jeunes, quand
on le peut encore : il suffit d’avoir
les cheveux peints en vert ou trop
longs pour se faire vider de nom-
breux bistrots. Le capitalisme, c’est
encore et surtout une répression in-
cessante, 'apprentissage de la doci-
lité et du désespoir.

* frappées les premiéres par la
crise économique rampante, les
couches sociales qui composent le
mouvement sont essentiellement
des apprenti(e)s et des jeunes ou-

Dans ces conditions, les caracté-
ristiques du mouvement de la jeu-
nesse 4 Lausanne sont en gros les
mémes qu’a Zurich :

vriers(eéres), dont certains sont au
chémage ou n’ont qu’un emploi
précaire;

* jeune, trés jeune, le mouvement
Pest aussi politiquement. Cette
nouvelle génération n’entre pas
en révolte comme la génération de
la fin des années 60, ou les montées
révolutionnaires en Indochine et en
Amérique du Sud pouvaient stimu-

ler une réflexion politique. La géné- .

ration de 1980 exprime une révolte
en négatif, le refus d’un présent
écoeurant, doublé d’une angoisse
par rapport a un avenir auquel on
préfére tourner le dos.

Les difficultés
du mouvement

Ces traits généraux rapidement
esquissés permettent de saisir ce
que sont les grandes faiblesses d'un
mouvement comme celui de Lau-
sanne. D’abord, sa difficulté a2 con-
crétiser la revendication centrale, le
centre autonome. Comme les autres
revendications, un centre autogéré
résume bien le désir profond de li-
berté et le refus de toute autorité
imposée. A quoi ce centre pourra-
t-il servir ? Que faire pour éviter

qu’il ne devienne un ghetto ? Com-

ment fonctionnera-t-il, comment
s’exercera le contrdle des usagers ?
Comment obliger la bourgeoisie a

le financer, sans prendre l'argent
dans la poche des travailleurs ?

By

Ces questions appartiennent a
I'avenir, pensent la majorité des
jeunes, qui refusent donc de s’en
préoccuper, alors que commencer
maintenant a y répondre rendrait la
revendication du centre beaucoup
plus attractive et compréhensible.
Liée i cela, la deuxiéme faiblesse
réside dans P’absence d’auto-orga-
nisation du mouvement, de fonc-
tionnement structuré et démocra-
tique., Cette faiblesse empéche
d’entreprendre toute une série
d’actions permettant d’élargir le
mouvement (par exemple, rassem-
bler des informations, des témoi-
gnages sur les loisirs 4 Lausanne, les
conditions d’apprentissage dans tel-
le ou telle entreprise, etc., puis por-
ter ce matériel 4 la connaissance de
la population salariée, pour mener
des actions de protestation). Non,
pour beaucoup cela n’a pas de sens :
c’est de la “politique” et on sait
qu’elle ne tient jamais ses promes-
ses. S’auto-organiser est ressenti
souvent comme une discipline, pa-
reille 4 celle qui est imposée chaque
jour a l'usine ou a I’école.

En réalité — et les militant(e)s
du Parti socialiste ouvrier (PSO,
ex-LMR) agissent dans ce sens —,
si le mouvement ne parvient pas
rapidement i se structurer, a fonc-
tionner démocratiquement (I’assem-
blée débat, vote puis met en prati-
que, ensemble, les décisions prises),
a se donner des objectifs compré-
hensibles, il risque de s’isoler du

reste de la jeunesse (ces jeunes
encore indécis, souvent effrayés par
la violence policiere, n’osant pas
s’exprimer dans des assemblées ou il
faut souvent hurler pour étre
entendu). Il risque aussi de ne pas
parvenir a convaincre les travailleurs
adultes que leurs fils et leurs filles
ont raison de se révolter et qu'il

-faut les soutenir.

L’attitude de la bourgeoisie

En face, la bourgeoisie lausan-
noise a parfaitement compris et
I'importance politique du mouve-
ment et ses faiblesses. Elle a trés
bien compris que derriére le “pro-
bléme de I'organisation des loisirs,
il y a celui de l'organisation de la
formation professionnelle et du
travail en général. Elle a compris
qu’un(e) apprenti(e) qui rejoint
d’autres apprenti(e)s pour lutter
collectivement sur des questions
liées aux loisirs, peut demain enga-
ger une lutte collective contre la
mainmise patronale sur l'appren-
tissage... et, devenu(e) travail-
leur(euse), étre un(e) militant(e)
syndical(e) actif(ive) dans l’entre-
prise. La bourgeoisie doit donc
manoeuvrer habilement. La politi-
que de la Municipalité lausannoise
est allée ainsi dans deux directions :
d’un coté, elle a tenté de diviser les
jeunes en jouant le dialogue, bien
entendu sans rien offrir de tangible.
De l'autre, elle 2 mené — et ménera
plus 4 fond — une politique systé-
matique de provocation policiére.

Elle risque ainsi de créer chez les
jeunes un faux dilemme : étre pour
ou contre une prétendue bande de
““casseurs”, alors qu’il s’agit en fait
d’'un mouvement qui concerne et
qui devrait étre rejoint par la jeu-
nesse lausannoise tout entiére. Tout
aussi grave, la Municipalité a réussi,
pour le moment, a rendre trés diffi-
cile la jonction de la jeunesse en
mouvement avec les travailleurs
adultes et leurs organisations.

Voila le défi que le mouvement
jeune 4 Lausanne doit relever au
plus t6t. Sinon, 'hiver risque d’étre
morne, trés morne.

B “ ALLO,
~ collectif de défense... 7”

 Aprés les premiéres violences
s i samedi 27 septem-
‘bre, un collectif de défense a été
‘mis sur pied par des adultes pro-
fessionnellement en relation avec
' des jeunes (animateurs, psycho-
logues, etc%jans se prononcer
sur les objectifs de “Lausanne
bouge”, et en toute indépendan-
ce, le collectif s’est fixé trois ob-
jectifs :
* composer un dossier rassem-
‘blant les témoignages sur les vio-
lences policiéres;
* organiser un soutien juridique
aux jeunes qui risqueraient d’étre
m ou qui voudraient por-
ter plainte (a cet effet, le c-
tif s'est assuré la collaboration
d’avocats et de médecins);
* jouer un role d’observateur
pendant les manifestations et
tenir une permanence,

La premiére expérience, sa-
medi 4 octobre, démontra la né-
cessité d’un tel collectif : son-
nant sans arrét, le téléphone
‘permit de connaitre le nombre
" des arrestations, V'identité d’une
partie des manifestants arrétés,
- ce qui rendit possible I'interven-
tion des avocats. En méme
temps, les médecins purent dres-
ser les premiers constats de vio-

lence (une jeune fille dont le’
platre, qu’elle portait au bras,

avait éte brisé; un manifestant
dont le dos était couvert d’ecchy-
moses dues aux coups de ma-

‘tn?)ues\, etc.). ,
éja composé d’un certain

nombre de travailleurs(euses)
sociaux diqué(e)s, ce collec-
tif anti-répression doit étre pu-

- bliquement et activement soute-
‘nu par Pensemble du mouve-
- ‘ment ouvrier. P i
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En relatant cette manifestation, la
presse s'en est donné a coeur joie
(vair en page 2 la réfutation de ses
mensonges les plus grossiers).
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Le developpement de l'armement atomique, par le réarmement de I’OTAN,
par l'adoption de la stratégie américaine de “‘guerre atomique limitée”, par
la multiplication des Etats disposant de la bombe, est en étroite liaison avec
lindustrie nucleaire “‘civile’, comme les deux articles de notre dossier le
montrent. Dans le cas de Sulzer, l'imbrication de la lutte antinucléaire, de la
lutte contre le réarmement et du combat pour une politique syndicale com-
bative — fixant ses objectifs a partir des besoins des travailleurs et non pas
des exigences patronales — apparait clairement. C’est dans la conjonction de
ces trois éléments que réside fondamentalement la seule possibilité de
contrer efficacement les menaces de destruction ainsi accumulées contre

U’bumanite.

Avec l'aval de la commission d’entreprise :

SULZER LIVRE LA BOMBE A L'

La “Communauté de travail contre les exportations ato-
miques’’ a fait paraitre en juillet une brochure en langue
allemande, qui traite de |'exportation d‘une installation
d’eau lourde de la maison SULZER a |I’Argentine ainsi que
d'autres apports suisses a la fabrication de bombes atomi-
ques. Sept constatations permettent de mieux comprendre
les conditions de cet accord :

La premiére de ces constatations est la suivante : “La
maison Sulzer a enlevé le contrat de construction d’une
installation de production d‘eau lourde parce que la Suisse
ne participait pas a la tentative internationale de pression
sur I’Argentine visant & I'empécher de produire des bombes;
son exportation n‘était quasiment pas soumise a des condi-
tions efficaces et contrélables”,

Et la constation numéro 5 : “La technologie des réac-
teurs 4 eau lourde permet particuliérement bien d’obtenir
une bombe atomique par une voie techniquement simple
et directe”,

Malgré le fait que ces éléments ne soient pas nouveaux,
la commission d’entreprise de Sulzer s’est prononcée pour
ce contrat en aoiit. Le Parti Socialiste Ouvrier (PSO, ex-
LMR) a rédigé une réponse aux arguments de cette com-
mission, distribuée sous forme de tract devant |’entreprise.
Nous publions ci-dessous ces deux textes.

LA POSITION DE LA COMMISSION
D’ENTREPRISE DE SULZER

Au début, la commission d‘entreprise, comme les tra-
vailleurs de la maison Sulzer, a pris connaissance avec ré-
serve et doutes de ce projet de fabrication. La-commission
d‘entreprise s’est donc sentie obligée de requérir, auprés
d’experts compétents, des explications détaillées sur la si-
gnification technique, économique et politique de ce pro-
jet. Durant plusieurs séances, tous ces différents aspects
ont été examinés a fond. La commission d’entreprise porte
une co-responsabilité, que l'on ne saurait sousestimer, en
matiére de sauvegarde de I'emploi. Seul un volume suffi-
sant de commandes peut assurer le plein emploi, et au-
deld, l'amélioration des conditions de travail. En méme
temps, il faut prendre en compte les modifications struc-
turelles croissantes de |'économie mondiale et ses effets
sur notre industrie d’exportation. Seuls des produits haute-
ment développés techniquement permettent a lindustrie
suisse des machines de garantir a long terme l'emploi. L ins-
tallation de production d’eau lourde appartient cependant
aussi & ce type de fabrication. A partir de toutes ces consi-
dérations, la commission d’entreprise de la maison Sulzer
Fréres SA doit se distancer des critiques subjectives et d’
origine émotionnelle qui ont été faites a ce gros contrat
d‘exportation.

REPONSE DU PARTI SOCIALISTE OUVRIER
(PSO, ex-LMR)

Un commerce douteux

La maison Sulzer livre a la dictature militaire argentine
une installation de production d’eau lourde pour 500 mil-
lions de francs suisses. L'Argentine recoit ainsi — selon |avis
de trés nombreux spécialistes scientifiques — la possibilité
de fabriquer elle-méme une bombe atomique. Sulzer pergoit
en retour de juteux profits. Mais les travailleurs, qu’en re-
tirent-ils ?

Une dictature sanglante

Le mouvement ouvrier argentin est en opposition perma-
nente a la dictature du général Videla. Chaque revendica-
tion syndicale est étouffée dans I'ceuf avec une violence
d’'une rare brutalité. Des troupes paramilitaires assassinent
les syndicalistes, des milliers d‘opposants sont en prison,
sans possibilités de se défendre. En réponse a cette répres-
sion de la dictature, les syndicats argentins appellent tous
les syndicats et les gouvernements étrangers & boycotter et
a condamner ce régime de tortionnaires.

Les travailleurs canadiens empéchent
I'exportation d’eau lourde

Les dockers et les cheminots canadiens ont suivi cet
appel. Le 3 juillet 1979, ils empéchent I'embarquement
d’eau lourde a destination d’Argentine, pour obtenir ‘en
contrepartie la libération de 17 dirigeants syndicaux empri-
sonnés par Videla. Cette action a au moins eu un résultat
partiel : 7 syndicalistes ont été libérés.

Contrarié par cette action de solidarité des travailleurs
canadiens, le régime militaire retira sa commande dune
installation d’eau lourde — pourtant pratiquement termi-
née — au Canada et passa contrat avec la maison Sulzer.

Les affaires sont les affaires

Malgré toutes les protestations internationales, malgré
tous les rapports sur la torture en Argentine, |'économie
suisse -a toujours eu de bons rapports avec |’Argentine,
soutenant la junte militaire de Videla dés sa prise de pou-
voir.

Les sinistres sires auxquels Sulzer s'appréte 3 livrer de quoi fabriquer la bombe atomique.

Les affaires n'ont rien a voir avec la morale. Ce principe
vaut aussi bien pour les banques suisses, qui accordérent im-
médiatement des crédits a la junte, que pour la maison
Sulzer. Les filiales de Sulzer en Afrique du Sud, au Brésil,
en Argentine, etc. le montrent : ce ne sont pas les pays
humanitaires, mais bien les pays “stirs” qui attirent les in-
vestissements.

Les travailleurs de Sulzer contre
les travailleurs argentins ?

L'Union syndicale suisse (USS) s’est jointe, dans son
télégramme au général Videla, a la protestation de la Confé-
dération ‘internationale des syndicats libres, qui exige le
rétablissement immédiat des libertés et des droits syndicaux
en Argentine.

Malgré cela, la commission d’entreprise de la maison
Sulzer soutient ce contrat avec les généraux argentins. Con-
trairement aux travailleurs canadiens, la commission d‘en-
treprise semble fort peu s'intéresser au sort des travailleurs
argentins.

Pour elle, la peur de perdre des emplois est décisive. Bien
sGr, il faut défendre I'emploi — mais ne peut-on le faire
qu’en soutenant passivement un régime de tortionnaires ?
Si I'emploi est en danger, seule une lutte syndicale comba-
tive peut le défendre. Les contrats d’exportation ne garan-
tissent pas du tout I'emploi a long terme. Les rationalisa-
tions, les déplacements de branches de production entiéres
a |'étranger (par exemple les moteurs diesels chez Sulzer)
remettent constamment en cause |'‘émploi. La logique des
patrons n’est pas celle de la sécurité de I'emploi, méme
s'ils le prétendent souvent, mais celle des profits maximum.
En soutenant la direction de l’entreprise, on nuit directe-

—
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Contre le réarmement des USA et de ’'OTAN

LA MENACE D' UNE
* GUERRE ATOMIQUE “LIMITEE"

.

banalisant d’une maniére presque cri-
~ minelle les conséquences d’'une guerre
nucléaire. 11 s’agit d’abord peut-étre
d’amener les masses 4 approuver les
colts fantastiques du réarmement
(pour les seuls missiles MX, il en ira
de 30 000 millions de dollars !). Mais,
au-deld, une ambiance est créée, qui
doit permettre le recours éventuel a
ces moyens et envenimer suffisamment
le climat international pour que le dé-
sarmement devienne pratiquement im-
possible. C’est le dernier moment de
contrer cette campagne.

“Les stratéges militaires américains comptent de plus en plus avec
la possibilité d’une guerre atomique Tlimitee’ : alors que jusqu’il y a
- peu, on comsidérait que les USA et I'Union soviétique ‘s’extermine- -
raient’ mutuellement et donc n’oseraient pas se lancer dans un conflit
nucléaire (doctrine de I'équilibre de la terreur), les experts US tra-
vaillent actuellement sur une nouvelle stratégie de ‘1'attaque nucléaire
flexible, dosée et limitée’. Les détails de cette stratégie, trés contro-
versée — parce que belliqueuse ? — viennent d étre publiés a Washing-
ton.” (Basler Zeitung, 11. 7. 1980)
C'est ainsi, ou a peu de choses pres, que la presse fit savoir que le

- président des USA, Carter, avait signé “Uinstruction no 59, selon

quelle les USA devaient préparer une e atomique limitée”,

‘pour empécher défensivement, le cas écheant, une victoire militaire

de I’'Union soviétique. Sous couvert de cette stratégie, la production

: de nouvelles armes nucléaires, trés précises, a été decidée (sous-marin

Trident, fusées intercontinentales mobiles MX) ou est déja réalisée
(Cruise missiles). Elles ne doivent plus étre utilisées comme moyens
de destruction massive de la population civile ennemie, mais visent

Partir des acquis du mouvement
contre 'armement atomique

Dans les années 50 et 60, le mou-

ment au mouvement ouvrier argentin et |'on soutient le
régime des tortionnaires. Si la commission d’entreprise re-
prend, lorsque I'emploi sera réellement menacé, |’argumen-
tation de la direction, elle ne pourra “participer’” qu'a la
rédaction de la liste des licenciements. Pour que la lutte
pour |‘emploi puisse étre menée victarieusement, le mouve-
ment ouvrier doit imposer sa conception de répartition du
travail entre tous et de réduction du temps de travail. Mais
pour cela, un syndicat fort et combatif est nécessaire. Si la
commission d’entreprise de Sulzer s'était placée du coté
des travailleurs argentins, un pas dans ce sens aurait été fait.

Solidarité internationale !

Le mouvement ouvrier et syndical international est la

Y

seule force capable d'appeler a soutenir les travailleurs
argentins et de les soutenir énergiquement. Nous deman-
dons donc & la commission d’entreprise de la maison Sulzer

de revenir sur sa décision.

% APRES L’ARGENTINE, LE PAKISTAN...

L’industrie suisse n'aide pas le Pakistan a fabriquer
sa bombe atomique : elle ne fait que livrer différentes
composantes extrémement spécialisées, que le Pakistan
peut ensuite rassembler avec d’autres produits et com-
posantes tout aussi spécialisés, livrés par d’autres pays,
pour arriver d fabriquer une bombe atomique. Que le
Pakistan veuille posséder sa propre bombe, qu'il soit
sur le point d’y arriver, personne ne peut le nier, surtout
pas aprés les récents reproches que Washington a adressés
a la Suisse. L'actuel chef d’Etat pakistanais Zia déclarait,
par exemple, le 4 mars 1979 : “Nous savons qu’Israél
et I’Afrique du Sud possédent une maitrise nucléaire
compléte. Les civilisations chrétienne, juive et hindoue
possédent cette maitrise, comme les puissances com-
munistes. Seule la civilisation islamique n’en est pas
pourvue. Mais cela est sur le point dé changer”. Ce n'est
pas une révélation, mais un fait connu depuis longtemps
par tous les participants au commerce nucléaire avec le
Pakistan. Ceux-la mémes qui n’ont cependant pas de
soucl a se faire pour la suite, puisqu’ils ne font que livrer
des produits qui, en soi, n'ont rien d voir avec la bombe
et peuvent aussi étre utilisés a d’autres fins. En outre,
ces livraisons sont tout a fait légales, puisqu’au niveau
international (accord sur la non-prolifération des armes
atomiques, lignes directrices du club de Londres) rien
ne s’y oppose. Tout va pour le mieux dans le meilleur
des mondes. Dans celui des affaires, naturellement...

La controverse entre les impérialismes suisse et ame-
ricain, qui éclate pour la deuxiéme fois depuis 1979, ¢
propos des livraisons suisses de matériels permettant
la fabrication d'armes nucléaires au Pakistan monitre
avec -évidence que le traité de non-prolifération des
armes atomiques est inefficace. Les fabricants et les
autorités suisses proclament bien haut leur innocence.
Leur responsabilitée n'en est pas amoindrie pour autant.
Un arrét effectif de la production du matériel atomi-
que, pour la bombe ou pour les centrales, ne peut étre
obtenu et garanti que par le contrdle international et
coordonné du mouvement ouvrier. .

W. H.

des objectifs militaires précis.

Le calcul de ’borreur

Cette auto-limitation ‘“‘humanitai-
re” doit, selon la nouvelle doctrine,
amener les militaires adverses 3 n’uti-
liser aussi 'arme atomique que pour
des buts militaires. Une telle “guerre
atomique limitée” pourrait durer long-
temps et se terminerait par la victoire

des américains, au bénéfice d’une tech- -

nologie de pointe. On n’explique pas
comment les soviétiques — pourtant
constamment dénoncés comme des
monstres inhumains — seraient amenés
a collaborer a ce scénario du pire. Le
fait est qu’aujourd’hui, aucun expert
indépendant ne défend l'idée qu’une
guerre atomique puisse étre limitée.
Donc cette nouvelle stratégie ne fait,
en réalité, qu’en cacher une autre :
celle de 1a “premiére frappe” offensi-
ve, qui doit anéantir la majeure partie
des armes atomiques de I’adversaire,
avant le déclenchement effectif d’une
guerre. L’expert militaire américain
Robert C. Aldridge a démontré, il v a
deux ans, que tel était bien le but réel
du réarmement des USA.Dans cette
perspective, 1’“instruction no 59”

Vous AVEZ PAS
TROUVE ONE
OG|VE?

n’est pas seulement belliqueuse, elle
représente une authentique stratégie
d’entrée en guerre.

Rien n’est encore définitivement
joué. Ce que nous écrivions il y a deux
ans est encore d’actualité aujourd’hui :
la direction de I'Union soviétique ré-
arme naturellement aussi de son coté,
afin de pouvoir préserver, méme apreés
une “premi¢re frappe” un “potentiel
de représailles” suffisamment terri-
fiant, donc dissuasif. Il est méme vrai-
semblable que ’un des buts du gouver-
nement US soit d’obliger I'Union so-
viétique, plus faible économiquement,
a dépenser d’énormes sommes pour cet
armement atomique, afin que ces
moyens lui fassent défaut ailleurs. I!
ne faut pas non plus perdre de vue la
création d’“emplois” et de profits
pour les secteurs technologiques de
pointe de l’industrie américaine de
Parmement — alors que les villes amé-
ricaines, par manque de moyens finan-
ciers, se transforment en taudis.

Nous ne devons cependant pas nous
reposer sur “I’équilibre de la terreur”.
Il est particuliérement inquiétant de
voir se développer, depuis longtemps
aux USA, une véritable campagne

vement contre l’armement atomique,
alors trés fort et mondialement répan-
du, avait contribué de maniere impor-
tante 4 ce que la contamination de
I'atmosphere par les explosions ato-
miques soit réduite 2 un niveau relati-
vement bénin (interdiction des expé-
riences atomiques dans l'atmosphere
en 1963) et 4 ce que la majorité des
Etats se rallient au traité contre la pro-
lifération des armes nucléaires. Apreés
ces premiers succés — réels bien qu'in-
suffisants —, le mouvement s’est re-
plié et n’a connu qu'une renaissance
partielle dans le mouvement anti-
nucléaire. Compte tenu des dangers
actuels, la lutte contre I’armement
atomique doit étre reprise de ma-
ni¢re décidée. La lutte contre la pro-
lifération des armes atomiques — et
donc pour nous contre les livraisons
suisses 4 I’Argentine, au Pakistan,
entre autres — est une partie impor-
tante de ce combat. En méme temps,
et peut-étre méme de maniére plus
décisive encore, nous devons rejoin-
dre le front de ceux qui s’engagent
contre le réarmement atomique des
USA et de POTAN. Car une ‘“‘guerre
atomique limitée” ne serait rien d’au-
tre qu’une catastrophe d’une ampleur
illimitée.

G. K.

T

EXPLOSION D’UN SILO
A FUSEE AUX USA

A mi-septembre, prés du village
américain de Damascus, dans I’Ar-
kansas, un sergent a été victime
de la bombe atomique. Le silo con-
tenani une fusée Titan II (puissan-
ce : 750 bombes d’Hiroshima, et le
modele est déja “vieilli” depuis
1971), lui-méme construit pour ré-
sister a une attaque nucléaire, a
explosé, la chute d’un lourd instru-
ment ayant provoqué une fissure !
A part le sergent, 21 autres person-
nes ont été blessees. Les déchets de
la fusée se sont répandus dans un
rayon de 800 m, autour du lieu
d’explosion. L'ogive nucléaire, qui,

4 son propre systéeme de sé-
curité, n’explcsa pas, fut projetée
quelque part dans ce rayon. L’ar-
mée americaine féta sa découver-
te comme une victoire, annoncant
qu’elle avait ensuite été mise “‘en
séeurité”. De tels accidents dans
des installations militaires atomi-

" ques, qui metient en danger la po-
pulation tout autant qu’un accident
nuciéaire civil (Harrisburg !) se sont
régulierement duits ces derniers

temps aux USA.
5
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(" POLITIQUE

“au pOllVOll'

Quatre ans déja de majorité socialiste / Entente biennoise et rien n’a
change dans la ville de I'avenir ! Les electeur(tnce)s avaient cru porter
en 1976 une majonte favorable a certaines réformes et

acquise a la défense des intéréts des salariés. Mais, en fait, cette majorité
a geré fort bourgeoisement les affaires de la commune. Elle a multiplié
les compromxs, résultats de negocnatlons en coulisses, avec les partls bour-
geois dans les commissions; elle s’est surtout distribué — avec générosité,
. du reste — des siéges dans ces commissions municipales et des postes dans
I’administration, de concert avec la droite.

Bienne ‘“‘rouge’

PLUS UN FANTOME
U'UNE REALITE'!

Pour un plat de lentilles...

Majoritaire au Conseil de ville
(législatif) comme au Conseil muni-
cipal (exécutif), la coalition socialis-
te / Entente biennoise a mené une
politique de bradage systemanque
des intéréts de la majorité de la po-
pulation.

Rien de surprenant a cela en ce
qui concerne I’Entente biennoise,
véritable' parti caméléon qui met
dans le méme sac la défense des in-
téréts des patrons et ceux des sala-
riés, sous couvert de défendre les
“Biennois”. En voulant se situer
“entre les deux blocs de la politique
biennoise”, ce parti dérange certes
les pohtlcxens locaux, mais ne se
place nullement du c6té des salariés
contre la dégradation de leurs
conditions de vie et de travail. Les
quelques “‘réalisations” dont se
vante I’Entente, comme des rénova-
tions de fagade, la maintien de
quelques zones de verdure ou la
décision de création de rues piéton-
nes, ne font que repousser les pro-
blémes un peu plus loin. Se tar-
guant de mener ‘“‘une politique
stable et raisonnable”, I’Entente
biennoise s’est bien gardée en effet
de poser ne serait-ce que la question
de la lutte contre la spéculation
fonciére, contre les hausses de
loyers ou pour le développement
réel des infrastructures sociales. Son
unique représentant  'exécutif est
méme 3 P'origine du contre-projet a
Pinitiative pour la création d’un
centre d’information sexuelle et de
consultation, que son parti était
pourtant censé soutenir !

Quant au parti socialiste, ses élus
se vantent d’avoir “assaini” les fi-
nances de la ville. Ils y sont arrivé
en bloquant les effectifs du person-
nel de la ville, en refusant des aug-
mentations du salaire réel, en ren-
voyant aux calendes grecques l'in-
troduction de la semaine de 40
heures — pourtant inscrite dans
leur programme. La majorité des re-
présentants socialistes a la commis-
sion du gymnase a voté le licencie-
ment du recteur Perret. Et, au con-
seil de ville, la majorité du groupe

le PSO (ex-LMR) a pris une part active.

socialiste a acceptc la fermeture de |

11 classes d’école, mesure qui ag-| t

grave encore la sélection qui frappe,
systématiquement les enfants de
milieu populaire.

Au lieu d’utiliser leurs posmons
dans la commune pour prendre des
mesures favorables aux travailleurs
et servir ainsi de point de référence
aux salariés de I'industrie, les élus
socialistes préferent collaborer avec,

" leurs collégues bourgeois et cédent|

la plupart du temps 2 leurs exigen-
ces. La coalition avec I’Ententel
biennoise leur sert alors de prétexte!

tout trouvé pour justifier ces reculs. |

Dans le “secret” des commissions et
a l'exécutif, la politique socialiste |
ne se différencie guere de celle des|

.bourgeois. La note est lourde pour}

les salariés biennois : la politique
socialiste de gestlon de la ville, liée
étroitement a celle, ultra-collabora-!
tionniste, du cartel syndical, a con-
tribué 4 désorganiser leurs rangs.
Alors que les principaux syndicats
biennois — en particulier la FTMH
— perdent réguliérement des mem-
bres, a cause de leur politique de
paix.du travail, alors que la VPOD
voit les représentants socialistes 3
I’exécutif opposer a ses revendica-
tions Dargument de la nécessité
d’une politique “réaliste”, le pa-
tronat et les partis bourgeois ont
tout loisir d’appliquer et d’imposer
leur politique.

Une candidature du PSO
(ex-LMR)
pour une commune
au service des travailleurs

C’est dans ce contexte que la
section biennoise du PSO (ex-LMR)
a décidé de participer aux élections
communales de novembre, sous la
dénomination de liste RML-Bresche/

JLMR-laBréche. Des élu(e)s de la

LMR-la Bréche seront, eux, de véri-
tables “empécheurs de tourner en
rond” pour les partis bourgeois. IIs
s’opposeront systématiquement a

'leur politique d’économies sur le

dos de la majorité de la population.
Au Conseil de ville comme au
Conseil municipal, les bourgeois

La manifestation des boycotteuses du cours ménager, une mobilisation a laquelle

'meénent une politique de pression et
de chantage constant pour obliger
la coalition socialiste / Entente
biennoise 4 mener une politique
semblable i celle pratiquée par le
patronat dans le secteur privé. Cette
majorité se laisse d’ailleurs trés faci-
lement forcer la main ! Voter
LMR-la Bréche contribue a combat-
tre pied a pied cette politique
bourgeoise.

Mais c’est aussi affirmer que la
politique menée par les socialistes
et ’Entente est un obstacle pour or-
ganiser une opposition efficace a la
politique de la droite. La présence
d’élu(e)s de la LMR-la Bréche au
conseil de ville est un moyen de
favoriser une politique unitaire et
combative des organisations ou-
vricres, de défendre la sécurité de

| 'emploi et les conditions de travail

\ des salariés de la commune comme

‘{ de I'industrie.

“~Ces €élu(e)s interviendront de ma-
‘niére suivie pour une commune
dont la politique soit au service des
travailleurs, c’est-d-dire discutée pu-
bliquement dans les organisations
syndicales, de locataires, de femmes,
d’immigrés, de jeunes, de défense
de Ienvironnement et décidée,
aprés un tel débat, par la majorité
de la population, pour une politi-
que favorisant 'organisation des
salariés et une riposte a la politique
du patronat et de ses partis. Cette
orientation est exactement a l'in-
verse de celle des élus socialistes
qui ne rendent aucuns comptes
aux travailleurs et a leurs organisa-
tions, qui ne contribuent pas 2
développer le débat democrathue
dans la population.

~~"Au Conseil de ville, les élu(e)s
de la LMR-la Bréche se battront,
entre autres, pour que la commune
prenne en charge la mise en place
d’ateliers publics d’apprentissage
qui garantissent aux jeunes une
vraie qualification professionenlle
dans une profession de leur choix
et qui servent également au recy-
clage des salariés victimes des
“restructurations” et des femmes
qui désirent retrouver un emploi.
Ils appuieront toutes les demandes

. du syndicat VPOD en ce qui con-

cerne 'amélioration des conditions
de travail des employés de la ville,
ils proposeront le développement
des infrastructures sociales de la
commune comme la création d'un
CISC selon le modele de linitiative,
de jardins d’enfants et de créches
de qualité et gratuites. Ils engage-
ront la commune i organiser le
refus massif, par la population, du
paiement des augmentations de
taxe d’électricité, décidées par les
Forces Motrices bernoises, et qui
serviront 4 financer la centrale nu-
cléaire de Graben.

Le vote LMR-la Bréche est
un vote utile. Pour une com-
mune au service des travail-
leurs, votez la liste 4 !

JMD

Votation zurichoise sur la centrale
nucléaire de Kaiseraugst :

50,6 o/o de oui contre 49,4 o/o de non “souhai-
tent” la réalisation de la centrale nucléaire de Kaiser-
augst (avec une participation, de 36 o/o, relativement
élevée en comparaison des votations qui se sont dé-
roulées le méme week-end dans d'autres cantons)
le canton de Zurich a donc donné, les 27 et 28 sep-
tembre, une réponse de normand a la consultation
au sujet de la construction de cette centrale.

Relevons en particulier les résul-
tats des communes de Bachs et
Weiach, ot la CEDRA veut réaliser
des sondages expérimentaux en vue
du stockage de déchets radioactifs :
les deux communes rejettent la
centrale de Kaiseraugst a une trés
forte majorité. Le résultat du dis-
trict de Winterthour, qui, compte
tenu de la présence de |'entreprise
Sulzer, doit étre placé au rang de
bastion du lobby nucléaire est aussi
parlant : les faux prophétes pro-
nucléaires et leur propagande apo-
calyptique d'une Suisse sans énergie
et condamnée au chdmage n'auront
trouvé un écho qu‘auprés de 58 o/o
des votants.

Ce résultat, toutefois, ne repré-
sente pas non plus une victoire des
opposants au nucléaire. Comparé au
54 o/o de non du canton lors de la
votation sur l'initiative antinucléai-
re en février 79, le résultat actuel
montre que le mouvement anti-
nucléaire n'a pas réalisé de progrés
décisifs ces derniéres années. La
grande force du mouvement — de
larges mobilisations dans |‘action
directe — a fait défaut, la partie
active du mouvement est depuis
trop longtemps déja dans le creux
de lavague. ¢

En outre, a la suite des différen-
tes confrontations a propos des
initiatives nationales, la désunion
des diverses organisations d’oppo-
sants au nucléaire s’est accrue.
D'une part, les organisations “‘mo-
dérées’” regroupées autour du WWF

{(World Wildlife Fund), de la FSE
(Fondation suisse pour |'énergie) et
de I"UeBa Zurich, ont renoncé a
entreprendre des démarches pour
la constitution d‘un large comité

contre Kaiseraugst, afin de ne pas
étre obligées de travailler avec les
forces de gauche. Par suite, une
fois de plus, le débat n’a pas pu étre
porté dans les syndicats. D’autre
part, les antinucléaires zurichois
(AGZ) furent tout simplement inca-
pables de mener la plus petite cam-
pagne : ayant refusé de rejoindre
les rangs de l‘initiative “pour un
avenir sans nouvelles centrales nu-
cléaires”, largement soutenue, ils
sont maintenant complétement ab-
sorbés par la récolte des signatures

pour leur propre initiative anti-
nucléaire, au contenu pourtant
semblable.

Il reste & espérer que le résultat
plutdot maigre de cette votation
aura clairement montré la nécessité
d’une large unité de tous les oppo-
sants au nucléaire.

Toutefois, |'optimisme — méme
modéré — de la NZZ (“Toujours
est-il que le résultat peut étre com-
pris, avec toutes les réserves d‘usa-
ge, comme une nouvelle indication
du reflux du flot émotionnel anti-
nucléaire”’) n'est évidemment pas
de mise.

Dans la région de Graben, le
barométre est sur tempéte, dans la
région baéloise, on se prépare a la
derniére bataille contre Kaiseraugst,
et le programme contreproduisant
des sondages de la CEDRA a déja
fait naitre de trés nombreux oppo-
sants au nucléaire dans les régions
touchées. Et, nationalement, le
mouvement a montré, en langant
une initiative antinucléaire large-
ment soutenue, qu’il n‘avait de loin
pas dit son dernier mot.

RS,
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INTERNATIONAL

En moins d'une semaine, la volonté de centaines de milliers
de travailleurs de la FIAT et de la métallurgie a réussi a modifier
les données de la situation en Italie : la direction de FIAT a été
obligée dans un premier temps de surseoir aux 15 000 licencie-
ments prévus, et le gouvernement démocrate-chrétien et socia-
lite contraint de démissionner ! Cette [oremzere victoire des tra-
vailleurs était c?endant précaire : elle fut rapidement remise
en cause par la rection de la FIAT qui entend poursuivre son
offensive. La FIAT n’a décidément pas fini de faire parler d’elle.

=

Italie

FIAT: La bataille est engagee!

Une semaine décisive

L’attaque de début d’automné
du patronat italien paraissait devoir
paralyser les syndicats et les partis
ouvriers; la majorité de leurs diri-
geants acceptait en effet le principe
des licenciements a la FIAT, les so-
cialistes faisaient partie du gouver-
nement et soutenaient donc le
décret-loi économique qui propo-
sait des subventions aux capitalistes
et des hausses d’impot aux travail-
leurs; le Parti communiste italien
(PCI), dans l'opposition, freinait
toute perspective de durcissement
des luttes entamées a la FIAT, re-
fusait d’opposer aux plans d’atta-
que patronale une greve générale
de tous les travailleurs.

Seul espoir : la combativité des
ouvriers de la FIAT a Turin et dans
d’autres grandes entreprises du
Nord (comme a Brescia, troisiéme
ville métallurgique aprés Turin et
Milan). “Sortir de cet isolement
est une des conditions de la vic-
toire”, disait Rocco Papandrea,
délégué ouvrier de la FIAT dans
l'interview qu’il donnait 4 “Rouge”
a la veille de cette semaine qui allait
étre décisive. L’'immense majorité
des ouvriers de la FIAT avangait
vers la réalisation d’une occupation
des usines, la gréve générale de la
métallurgie et la base du PCI lan-
cait le slogan “PCI au gouverne-
ment !,

Le 25 septembre, le succes de la
gréve régionale turinoise est trés
grand (1 300000 travailleurs en
gréve; la gréve nationale de la métal-
lurgie en réunira 1500 000). La
lutte remplit la premiére condition
de son extension : sortir des usines
FIAT. Les directions syndicales
confédérales sont forcées de venir
s’adresser aux 50 000 ouvriers ras-
semblés sur la piazza San Carlo avec
quelque chose dans les mains; elles
proposent une gréve générale de 4
heures dans tout le pays pour le 2
octobre, une semaine plus tard.
Malgré cela, le dirigeant de la CISL
(CGT italienne, proche du PCI),
Pierre Carniti, se fait accueillir ver-
tement par sa propre base commu-
niste : sifflets, mains levées pour
désigner le chiffre 8 (8 heures de
gréve générale), roulements de tam-
bour comme en 68-69, et slogans :
“E’ ora, é ora il PCI deve governa-
re !” (Et maintenant, le PCI doit
gouverner). La dimension politique
de l'affrontement autour des li-
cenciements est clairement assumée
par les ouvriers, et par la base méme
du PCI 4 Turin, Brescia, etc.

Le méme jour, Enrico Berlinguer
accorde une longue interview au
quotidien ‘“Repubblica”, dans la-
quelle il lance un appel i I'unité
PCI-PSI et affirme que si la direc-
tion de la FIAT a pour objectif
d’humilier le syndicat et de se don-
ner les mains libres pour agir 4 sa
gulsc alors (!) “la résistance sera
tres dure”. Mais ce n’est pas la con-
firmation des projets patronaux —
des plus limpides dés la fin de I’été !

a modifier ses formules condition-

Qui détermine le dirigeant du PCI

nelles : le lendemain, au moment
méme ou parait interview, il af-
fronte les ouvriers de la FIAT au
cours de plusieurs grands meetings
aux portes des différentes usines
turinoises, et déclare : “Si les négo-
ciations n’aboutissent pas, il faudra
penser a des formes de luttes plus
dures, y compris a Ioccupation”,
Ainsi, le projet d’occupation, quali-
fié encore autour du 20 septembre
d’ “aventuriste” par les responsa-

bles communistes dans I'entreprise,
est soutenu le 26 septembre par

Portrait de Marx en tét

Berlinguer lui-méme...

L’occupation n’aura pas lieu. Le
samedi 27 septembre, le premier
ministre démocrate-chrétien Cossiga
annonce la démission de son gou-
vernement. Simultanément, comme
pour bien relever, a posteriori, le
caractére concerté des plans du pa-
tronat et de la politique économi-
que du défunt gouvernement, la di-
rection de FIAT publie sa décision
de suspendre jusqu’a la fin de I’an-
née les 15 000 licenciements. Les
termes de ’affrontement futur sont

, les travailleurs de FIAT manifestent contre les licenciements

ENSEMBLE POUR LES 35 HEURES

*

Depuis prés d’une année, la direction de FIAT avait préparé le tex-
rain pour son attague : elle se lamentait sur I’absence de compétitivité
due, selon elle, au trop grand nombre d’avantages acquis par les travail-
leurs (contrdle de I’embauche, fin des discriminations frappant ’emploi
des femmes, durée et charge de travail, etc.).

Cette campagne anti-ouvriére avait trouvé un écho dans les positions
du PCI (Parti communiste italien), qui diffusa a tous les ouvriers un

dossier de 40 pages : d

’aprés ce document, la crise de Fiat serait due au

gigantisme de ses usines, & une insuffisante productivité et a la durée
du travail, qui est la plus basse de toutes les grandes entreprises auto-.
mobiles européennes. Un acquis ouvrier était ainsi présenté comme un

~ obstacle a la compétitivité !

L’ampleur de la riposte ouvriére a I’annonce des licenciements mon-
tre que ces campagnes n’ont pas porté leurs fruits. Refusant la “mobi-
lité extérieure”, les travailleurs de la Fiat ont imposé un durcissement

- de leur attitude aux directions syndicales.

Cette lutte concerne tous les travailleurs d’Europe. L’attaque des
patrons de la Fiat vient uptés les milliers de licenciements a British
Leyland en Angleterre, aptes le chdmage technique dans les usines

Peugeot, 'annonce des mémes mesures dans celles de Ford, de Citroén,

f de General Motors en France,

- A cette crise de restructuration internationale, face aux plans patro-

- naux, il est dramatique de voir les organisations ouvriéres en rester
ehacune a une défense nationale de I'industrie automobile.

Tl est dramatique aussi de voir le PCI proposer des remédes pour

- que Fiat reste compétitive et de voir au méme moment le PCF proposer

- des mesures pour renforcer I'industrie automobile francaise. On ne

réglera pas le probleme du chomage dans ’automobile en ’exportant

- dans les pays voisins !
dujo

Dans tous les pays d’Europe, les réductions d’emplois sont a1 ordre '
- dans mdustrle automobile. C’est donc une bataill

ainsi posés : la résistance ouvriére
est trop forte pour que Gianni
Agnelli, 3 la téte du patronat ita-
lien, se risque a I'affrontement en
I’absence d’un gouvernement dispo-
sant d’'un minimum de crédibilité.
Mais sur le principe des licencie-
ments, rien n’est encore décidé,
et la position du PCI, exprimée par
Berlinguer dans l'interview citée,
selon laquelle les difficultés particu-
licres de la FIAT seraient dues 3 la
mauvaise direction de Pentreprise,
laisse la porte ouverte i de nouvel-
les “restructurations” dont les tra-
vailleurs feraient les frais.

Le PCI au gouvernement ?

La chute du gouvernement Cos-
siga remet 4 l'ordre du jour la
question du gouvernement. A Bo-
logne, au lendemain du massacre
de cct été, a Turin ces jours—ci, la
base ouvriére clame haut et fort
que “le PCI doit gouverner main-
tenant”. De son c6té, Berlinguer
lance un appel aux soc1ahstes, et
continue i prétendre qu’aucun
gouvernement ne pourra étre effi-
cace sans participation commu-
niste. Il y a pourtant un hiatus.
Pour les ouvriers, le gouvernement
PCI a une signification : les princi-
paux représentants de la classe ou-
vriere devraient prendre le pouvoir
en main pour satisfaire leurs reven-
dications. La direction du PCI ’en-
tend d’une oreille particuliére
comme il n’y a pas de majorité par-
lementaire de gauche, I'unité PCI-
PSI devrait permettre de constituer
un bloc suffisamment fort, s’ap-
puyant sur I'insatisfaction ouvriére,
pour contraindre l'aile la moins
droitiére du principal parti bour-
geois, la Démocratie-chrétienne, i
former un gouvernement du type
du Front Populaire frangais de
1936 ou du lendemain de la guerre
en France et en Italie. Dans ce pro-
jet, les aspirations ouvriéres jouent
un role de pression sur la bourgeoi-
sie, elles ne guident nullement la
composition du gouvernement que

le PCI appelle de ses voeux, encore
moins la politique qu'il serait char-
gé d’appliquer. Si c’était le cas, les
dirigeants des partis ouvriers appel-
leraient a constituer un gouverne-
ment purement ouvrier (au sens
du camp social auquel il se référe-
rait et devant lequel il serait, de
fait, responsable), par exemple un
gouvernement PCI et PSI, sans
ministres bourgeois, chargé d’ap-
pliquer la semaine de 35 heures
comme premiére mesure contre le
chomage. Mais de leur propre
chef, Berlinguer et les autres diri-
geants ouvriers ne se mettront pas
a la téte d’une gouvernement dont
le programme serait aussi résolu-
ment anticapitaliste. C’est pour-
quoi la réelle défense des intéréts
des travailleurs italiens — qui passe
par le refus de principe des licen-
ciements — améne 4 poser la ques-
tion du gouvernement en des ter-
mes de refus de toute collaboration
avec la bourgeoisie.

Une nouvelle o
d’Agnell

La victoire limitée et instable
obtenue par les ouvriers de FIAT
qui ont réussi i repousser 2 la fin
de I'année la menace de licencie-
ments massifs a été aussitot remise
en question par une nouvelle et trés
grave menace de la part d’Agnelli
(patron de la FIAT). Effectivement,
le lundi 29 septembre, la direction
de FIAT a annoncé la mise au
“chomage technique” de 24 000
travailleurs. Le mardi 30 fut connue
la liste des travailleurs concernés et
les objectifs d’Agnelli apparurent
en toute clarté : parmi les 24 000
se trouve la majorité des militants
syndicaux de base de la FIAT et
méme quelques délégués. Ce que
veut Agnelli, c’est détruire I'orga-
nisation syndicale a FIAT; c’est la
condition nécessaire pour arriver a
imposer les licenciements en décem-
bre. Plus que jamais il est donc né-
cessaire que la riposte se fasse non
seulement en Italie mais aussi au
niveau international.

Quelle sera la réaction des confé-
dérations syndicales italiennes et du
PCI ? Comme I’expérience des se-
maines passées I'a démontré, seule
une forte pression du mouvement
ouvrier pourra les obliger & ‘“che-
vaucher le tigre” des mobilisations.
Les premiéres réactions dés confé-
dérations et du PCI (alors que la
liste des travailleurs concernés par
le “chémage technique” n’était pas
encore connue, mais que 1’on savait
qu’Agnelli avait I'intention de met-
tre 24 000 travailleurs dans cette
situation) étaient clairement démo-
bilisatrices : le PCI a présenté le
retardement des licenciements com-
me une ‘“‘grande victoire”’, oubliant
les nouvelles menaces et sans don-
ner aucune orientation pour conti-
nuer les luttes; les Confédérations
ont immédiatement décommandé la
gréve générale prévue pour le 2 oc-
tobre.

Aprés avoir pris connaissance de
la liste du “chémage technique”, la
FLM (Fédération des travailleurs de
la métallurgie) a décidé la gréve gé-
nérale totale et illimitée de FIAT et
la constitution de piquets de gréve
qui bloquent en permanence les
portes des usines pour empécher
toute entrée ou sortie de matériel.

Cette position ne peut €tre con-
sidérée que comme un point de
départ pour faire face 4 la manoeu-
vre d’Agnelli. Voici ce qu'en pen-
sent nos camarades de la LCR (sec-
tion italienne de la IVe Internatio-
nale) : I'objectif de la gréve géné-
rale étendue a toute I'Italie est
plus nécessaire que jamais; la crise
actuelle politique que vit I'Italie
est une raison supplémentaire d’am-
plifier les luttes des travailleurs.
L’importance des événements des
jours prochains en Italie pour ’en-
semble de la canjoncture politique
européenne est évidente. La soli-
darité internationale la plus large
doit venir soutenir les travailleurs
de la FIAT.

5 octobre 1980, F. Gonseth

‘ensive
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iranienne.

révolution iranienne.

Si elles devaient se prolonger, les
opérations militaires irakiennes, qui
ont déja provoqué la destruction
d’une partie de la raffinerie d’Aba-
dan, porteraient sans nul doute un
coup sérieux au potentiel économi-
que de I’lran, sans pour autant af-
fecter |'impérialisme dont il nest
plus le fournisseur essentiel. Or,
toute atteinte aux capacités indus-
trielles de |'lran aggrave sa dépen-
dance économique par rapport aux
Etats-Unis.

En outre, la situation créée par
la guerre peut renforcer au sein de
la direction khomeiniste |'aile la
plus favorable & la normalisation
des rapports avec |'impérialisme.
Ces éléments disposeront d‘un argu-
ment de poids. En effet, si Téhéran
veut poursuivre les combats, 'ar-
mée iranienne qui est équipée de
matériel américain, doit rapidement
étre ravitaillée en piéces de rechan-

Conflit Irak/Iran :

EN DEFENSE DE LA REVOLUTION IRANIENNE

L'agression armée de Bagdad répond a des mobiles de politi-
que intérieure et a une volonté d’hégémonie régionale, mais elle
a comme objectif essentiel d’endiguer le cours de la révolution

En ce sens, elle multiplie les dangers qui menacent les con-
-quétes révolutionnaires en Iran. En s'attaquant ouvertement a
des objectifs économiques, dans une région - le Khouzistan —
ou sont concentrées 90 o/o des richesses pétroliéres iraniennes,
en renforgant les pressions économiques et diplomatiques de
I'impérialisme sur la République islamique, en favorisant la limi-
tation de |'activité politique et syndicale des masses populaires,
et en facilitant les manoeuvres de la réaction iranienne, cette
guerre peut s’avérer étre un véritable garrot pour étrangler la

ge. L'état-major iranien sera plus
que tout autre sensible a la nécessi-
té d'oeuvrer a une politique d'en-
tente réaliste avec les fournisseurs
potentiels.

Déja, la presse a annoncé que
Téhéran avait réclamé des armes a
la Turquie dont le gouvernement
n'est qu'une émanation de I'OTAN.

D’autre part, le vice-ministre
israélien de la Défense, a sauté sur
'occasion pour proposer de “four-
nir une aide considérable a I'lran
en lui proposant des armes”, a con-
dition, toutefois, “d‘une modifica-
tion radicale de la politique extré-
mistes iranienne”,

L’activité des masses
en sommeil ?

L'lran est donc soumis au feu
roulant des pressions politiques
qu‘accompagnent les pressions di-

plomatiques des médiateurs qui,
comme le dictateur pakistanais Zia
Ul Haqg, s'inquiétent de ce que
I'lran en soit “encore & un stade
révolutionnaire... ou la conciliation
et la médiation sont inopérants”’,

La situation de guerre actuelle
est aussi peu propice a l'activation
de la mobilisation des masses ira-
niennes. Ainsi, Khomeiny appela
récemment les lIraniens a “obéir
sans hésiter et sans discuter au
conseil de commandement des opé-
rations militaires” et a “s’abstenir
de reproduire des propos qui affai-
bliraient les forces armées”.

Un religieux vient d’étre nommé
directeur de l'information a la radio
et a la télévision avec “pleins pou-
voirs’’ pour embaucher ou licencier
en raison des impératifs de sécurité.

Le président Saddam Hussein

dite par exemple.

:a I'assat de la révolution iranienne, avec Iappui
des pires régimes réactionnaires de la région, le Maroc, la Jordanie et I’Arabie saou-

Or, la révolution iranienne est
réellement menacée du fait de la
possibilité ouverte par |‘attaque
irakienne du passage a un nouveau
degré d’activité de la réaction inté-
rieure. L'impérialisme, qui s’est tou-
jours heurté a |’absence de direction
réactionnaire capable d’organiser la
chute du régime khomeiniste et dis-
posant d’une base sociale minimum,
méme si un coup de pouce exté-
rieur lui était indispensable, va vou-
loir mettre a profit la situation ac-
tuelle pour y remédier.

Défendre la révolution
iranienne

Aussi, la mobilisation des travail-
leurs pour la défense des conquétes

de la révolution est-elle urgente. En
refusant de reconnaitre le droit a
I'autodétermination des minorités
nationales en lran, en enfourchant
les accords réactionnaires signés par
le chah en 1975, les autorités ira-
niennes s’étaient mises en position
difficile pour s’opposer a |’agression
irakienne. En voulant remplacer la
mobilisation et |I'armemement des
masses populaires par une confiance
totale en une hiérarchie militaire
avide d’abattre la révolution, les di-
rigeants iraniens prennent une lour-
de responsabilité.

Le seul moyen de défendre les
acquis révolutionnaires, tout en re-
poussant |"agression irakienne, en
contrant la réaction intérieure et
les manoeuvres impérialistes, reste
donc la satisfaction des revendica-
tions essentielles des masses popu-
laires (droit a |'autodétermination
des nationalités, réforme agraire,
expropriation des avoirs impéria-
listes) et leur armement par la mise
en place de milices formées sur la
base des shoras (comités de travail-
leurs).

De telles mesures seraient a
méme d’impulser un nouveau cours

"de la révolution iranienne et par-

viendront a s'attirer les sympathies
des masses opprimées d’lrak et de
toute la région du golfe Arabo-
Persique. $

Vincent Kermel

Nicaragua : La bourgeoisie réclame des élections

Le FSLN répond “pas avant 1985”

Le discours d’Ortega

“Pour le FSLN, la démocratie
n'est pas quelque chose qui ne
s'exprime qu’'au niveau politique.
La démocratie ne se limite pas a la
participation électorale du peuple.

démocratie ne signifie pas sim-
plement élire. Elle signifie plus,
beaucoup plus. Pour les révolution-
naires, pour les sandinistes, la dé-
mocratie signifie que le peuple
participe dans les domaines politi-
glue, social, économique et culturel.

us il y a de gens qui participent
dans ces domaines, plus il y a de
démocratie (...)

La démocratie commence dans
le secteur économique, lorsque les
inégalités sociales commencent a
disparaitre, lorsque les paysans et
les travailleurs peuvent améliorer
leur niveau de vie. Ce n'est qu'alors
que commence la démocratie, et
pas avant. Lorsque ces buts sont
atteints, la démocratie s’étend ra-
pidement d d’autres domaines (...)
Et dans une forme encore plus
avancée, la démocratie signifie que
les travailleurs participent a ['ad-
ministration des usines, des coopé-
ratives et des centres culturels. En
bref : la démocratie signifie que
les masses déterminent tous les
aspects de la vie dans la société

Rl

L’offensive bourgeoise pour le déroulement rapide d’élections
a connu un nouveau développement lorsque les quatre partis
bourgeois d’opposition ! ont publié a mi-aoiit des pages entiéres
d’annonces payantes dans les journaux pour soutenir cette re-
vendication. La réponse du FSLN n’a pas tardé : le 23 aoiit,
Humberto Ortega, commandant de I’Armée populaire sandiniste
et membre de la direction nationale du FSLN expliquait, devant
les 350 000 manifestants venus célébrer la fin de la campagne
d’alphabétisation, que des élections ne se dérouleraient pas au
Nicaragua avant 1984, au niveau local, puis en 1985 au niveau
national : “Ce seront des élections pour renforcer le pouvoir
révolutionnaire, pas pour le remettre en cause’.

Un clair refus
du parlementarisme bourgeois

Deux constatations s’imposent
a la lecture des extraits de cette
prise de position du FSLN. D’abord,
il s’agit d’un rejet évident des pré-
tentions de la bourgeoisie d’intro-
duire un régime parlementaire bour-
geois, qui lui aurait permis de dispo-
ser d'une tribune politique qui se-
rait venu s’ajouter aux moyens de
pression économiques dont elle
dispose encore. Par ce canal, il lui
aurait trés certainement été possible
d’utiliser démagogiquement tout
sentiment de mécontentement des
masses, en particulier de secteurs
inorganisés et peu politisés. Mais
surtout, elle aurait pu jouer le par-
lement contre les organisations de
masse, afin de grignoter leur pou-
voir. C'est donc 4 juste titre que les
sandinistes ont coupé court i cette
tentative.

Démocratie économique
et démocratie politique

Mais, par ailleurs, la déclaration
d’Ortega contient aussi des points
faibles, en ce qui concerne le déve-

loppement de la démocratie ou-
vriére. Bien sfir, la démocratie so-

(cialiste repose sur I’élimination des

inégalités sociales et de 'oppression
économique. Mais cette démocratie
“économique’ ne saurait étre oppo-
sée 4 la démocratie ouvriére politi-
que, aux libertés d’organisation et
d’expression des masses, a leur droit
de prendre des décisions centrales.
Il n’y a pas de marche a suivre indi-
quant que I’élimination des inégali-
tés sociales doit forcément précéder
la démocratie ouvriére politique.
C’est méme l'inverse qui est vrai,
comme les gréves de Pologne I'ont
bien montré 2). Seule une démocra-
tie ouvriére la plus large possible
permet de surmonter lentement les
inégalités sociales et garantit que
I’économie s’organise selon les be-
soins des travailleurs et des paysans.
Sur ce point, la déclaration du
FSLN laisse & désirer. ;
Mais, par ailleurs, la liberté d’or-
ganisation et d’expression existe et
le FSLN développe fortement I’or-
ganisation des masses. Il n’est donc
pas utopique de penser que ce se-
ront les masses organisées elles-
mémes qui clarifieront ces manques
concernant la compréhension de la
démocratie ouvriére qui se mani-
festent dans les rangs du FSLN.
Jusqu’en 1985, elles pourront ainsi
accumuler les expériences qui leur
permettront de décider alors sous
quelle forme elles exerceront une
influence directe sur les décisions
centrales. Car c’est de cela qu'il
s’agira alors, et non pas de la satis-
faction de P’ambition personnelle
de quelques politiciens bourgeois.
Ra / Ptr.

P

ff i N iy 5 op syt
Dans un village nicaraguayen, durant la campagne d‘alphabétisation

1) Les quatre partis bourgeois, qui ont
commencé a coordonner leur démarche
sont les suivants : Parti conservateur-
démocratique (PCD), Parti social-démo-
crate (PSD), Mouvement démocratique
nicaraguayen (MDN), Parti chrétien-
social (PSC).

2) La maniére dont la presse sandiniste
a rendu compte des événements en

Pologne témoigne aussi de cette incom-

préhension partielle de I'importance de

la démocratie ouvriére. Pour |‘essentiel,

elle s’est en effet contentée de suivre la

présentation soviétique (et cubaine) des

événements. Seule ““La Prensa”, le quo-

tidien bourgeois, a8 consacré une large

place. aux gréves polonaises, ce qui lui .
attira rapidement les critiquss d'un des

dirigeants du Front, Daniel Ortega.
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La gauche suisse et les travailleurs #Jolonais

‘“De quel cote

etes-vous?”

Helmut Hubacher (PSS)
““La confrontation totale
n’est pas fructueuse”

la bréche : Dans son commu-
ni ué du 26 -aoit 80, le PSS
s’identifie aux objectifs des tra-
vailleurs polonais : “Ici comme
la-bas nous voulons que se déve-
loppent la démocratie et la par-
ticipation”. Mais les travailleurs
polonais ont toujours soutenu
qu’ils veulent développer davan-
e D’économie plamﬁee. Le
PSS est-il prét a défendre aussi
cet objectif de maniére solidai-
re ? Ou défend-il au contraire
un compromis entre la bureau-
cratie et les travailleurs pour ne
pas entrer en conflit, ici, avec
sa propre politique ?
H. Hubacher : L’une des dif-
férences fondamentales entre le
PSS et la LMR réside en ceci
que la social-démocratie n’iden-
tzﬁe pas la democmtzsatton avec
“I’économie planifiée”. Le résul-
tat de divers modéles de planifi-
cation n'est pas aussi attractif
que ne le laisse supposer volre
question. Pour moi, il est clair
que les travailleurs polonais ne
peuvent pas simplement nier les
alliances et les rapports de forces
régnant dans leur pays. La mise
en garde de 1968 en Tchécoslo-
vaquie marque la limite des pro-
vocations qu’on ne peut franchir
sans conséquences drastiques.

Dans son discours inaugural au
Congrés de la Premiere Interna-
tionale, Karl Marx quait qualifié
le succes des travailleurs anglais
dans la réduction du temps de
travail comme “une victoire du
principe”. L'économie du travail
avait remporte une victoire par-
tielle sur l'économie du capital.
Karl Marx a ainsi lui-méme ac-
cepté la tactique des neformes
Les travailleurs polonais n’ont
pas d’autre choix que, d'essayer
ce que nous sociaux-démocrates,
avec peine et souvent sous les
huées de dénigrement et d’in-
compréhension, faisons dans no-
tre systéeme. La confrontation
totale avec le communismed Etat
— cf. Prague 68 — est aussi peu
fructueuse que la confrontation
totale avec le capitalisme — cf.
Allende gu Chili.

la bréche : Les travailleurs
lonais revendiquent plus d’infor-
mation et de possibilités de déci-
sions dans 1’élaboration du plan.
Le PSS soutient-il cette revendi-
cation comme une avance de la
lutte pour le socialisme ?

H. Hubacher : “Plus d'informa-
tion et de possibilitées de déci-
sion”, participation, autogestzon,
co-décision — ce sont ld tous des
objectifs que nous, sociaux-de-

. H. Hubacher :

mocrates, avons poursuivis de-
puis touJours et que nous soute-
nons de maniére générale.

labréche: Le PSS est-il pour
la démocratie ouvriére au sens
d’un developpement du pouvoir

des travailleurs ?

Les radicaux de
1848 ont pour l'essentiel créé la
démocratie politique. En 1876
déja, Albert Steck, qui fut plus
tard rédacteur du premier pro-
gramme du PSS, écrivait que la
tache de la social-démocratie est
de conquérir, outre la democru—
tie politique, la democratie éco-
nomlque car ce n'est qu’alors
qu ‘on pourra vraiment parler de
démocratie. Le PSS n'a rien
changé a ces conce phons gene-
rales de fond. Il n'est pas non
plus prét a troquer le concept
de democratie contre celui de
“démocratie ouvriére”, plus li-
mtte La démocratie polxt:que
et économique implique une
;muvelle place pour les travail-
eurs.

P.S. : La place qui m'est laissée
ne me permet que des reponses
quasi télégraphiques. La clarté
mtellectuelle en souffre. Des
méprises peuvent se produire
sans que j'en sois responsable.

Peter Loetscher (PdT)
“Le parti n’est pas un
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labréche : Le Parti du Travail
rapporte de maniére unilatérale
les événements de Pologne. On
cite Glerek “C’est avec émo-
tion que ]al entendu la voix des
camarades de la Baltique” (in
Vorwirts Nr 35). Mais les lec-
teurs n’ont pas le droit d’en-
tendre cette voix elle-méme.

P. Loetscher : Le Vorwidrts est
n “journal partisan”, c’est cho-
se connue et cela va de soi pour
le parti. Je ne nie pas qu’un par-
ti ait le droit de “prendre parti”,
c'est méme son role. Ce que je
mets en cause, c’est que, dans la
partie de reportage, des faits im-
portants soxent passés sous silen-
ce alors qu’on s'attarde sur d'au-
tres. On doit essayer de rendre
compte d’une situation dans sa
complexité. Prendre parti reléve
du commentaire politique. Je
suis, dans ce sens, pour un jour-
nalisme “bourgeozs
labréche: Etes-vous préts a
soutenir les revendications des
travailleurs polonais ?
P. Loetscher : Pour autant que
Jje voie, le “Vorwirts” se place
grosso modo derriére les reven-
dications démocratiques des tra-
vailleurs polonais, et ce n’est
certes fas avec l'agrément de
tous. suis personnellement
convaincu que K. Odermatt
(rédacteur en chef du Vorwirts)
donne son opinion réelle lors-
qu’il prend parti pour ces reven-
dications, Mais dans les ques-
tions qui touchent aux racines
du syteme ;nant sous le “‘so-
ciglisme réel”, le parti, comme

\ztout nestpas uni. Certes,

resque tous les camarades sont

contre les “‘mauvaises habitudes”

de ces régimes; mais ils ne vont
la plupart du temps pas Jjusquau
bout de leur critique pour saisir
que celles-ci sont le produit des
habitudes quotidiennes de ces
régimes. Les camarades morale-
ment les plus intégres souffrent
cependant de la contradiction

manifeste entre le socialisme .

comme mouvement d’émancipa-
tion et le socialisme comme or-
ganisation de domination.
labréche : Considérez-vous la
démarche et les revendications
des ouvriers polonais comme une
voie que d’autres Etats ouvriers,
notamment 1’URSS, devraient
suivre ?

P. Loetscher : Cela ne pourra
Ppas se passer de la méme maniére
en URSS. Nous n’aurons pasd y
faire, comme en Pologne, au ca-
tholicisme, avec ses formes trés
contrariantes. Mais personnelle-
ment je souhaiterais a I’'URSS,
dans Ulintérét de I'Etat et du
parti, qu’un mouvement ala
base se dégage qui fasse ressortir
les forces sociales. J'admire mal-
gré tout les réalisations de ce
peuple sous bien des aspects. Et
Je suis convaincu que des forces
lmportantes sont en permanence
écrasées par letremte bureaucra-
tique. La NZZ n’a pas la moin-
dre idée d@ quel point elle mise
sur le faux cheval en voulant
couver les mouvements démocra-
tiques en Europe de I'Est. Un
renouvellement social dans les
pays socialistes porterait ceux-ci
infiniment plus en avant, stimu-
lant les forces progresslstes Pour
nous ici, cela nous dégagerait en-

fin du fardeau de devoir sans
cesse expliquer ce que nous en-
tendons par socialisme.
la breche Un accord a ét¢é si-
gné en Pologne. Mais de nouvel-
les gréves reprennent. Soutenez-
vous toujours les mouvements de
gréve ?
P. Loetscher : Je ne suis pas un
fetzchtste des gréves, comme je
n'ai Jamaxs pensé qu'une action
était nécessairement bonne du
simple fait que des travailleurs
l'organisent. Il faut lire les lignes
et entre les lignes. Si je reconnais,
dans un mouvement, une raison
émancipatrice, je la soutiens
quelle que soit son point de dé-
part original. Il existe aussi en
Pologne des éléments catholi-
ques des plus effrontés qui visent
tout sauf des objectifs d'éman-
cipation. Je ne veux pas rempla-
cer le stalinisme par Monsteur
Wottyla Un mouvement, méme
dirigé par des tmvazlleurs ne de-
vient concrétement émancipa-
toire dans les conditions du “so-
cialisme réel” que s'il entreprend
quelque chose pour les libertés
?mtuelles et morales. Le prix
e la viande est certes important.
Mais on en parle un peu trop en
Pologne. On verra comment les
choses évoluent. On ne doit ja-
mais plus fazre confiance a cette
ruse de la raison qui consiste @
toujours tout vouloir tourner en
bien et qui accrédite des lors les
aspects louches du mouvement
polonais. Mais dans l’ensemble,
Je suis optimiste et je n’ai pas de
raison de ne pas soulenir ce
mouvement. Quant @ mon parti,
voyez plus haut !

L i

NOTRE COMMENTAIRE

Les situations de lutte sont des
tests de vérité. Cette constatation,
aussi banale qu’elle soit, s‘est con-
firmée dans les luttes des travail-
leurs polonais. C'est d’elle aussi que
nous sommes partis en posant nos
questions aux partis de gauche :
qui est de quel coté ? Le front était
clair en Pologne : classe ouvriére
contre bureaucratie du parti et de
I’Etat. Nous voulions savoir de quel
coté se plagaient les autres partis
ouvriers, car, dans leurs prises de
position publiques, leur soutien a
la classe ouvriére ne ressortait guére
— le Pdt/POP et les POCH n’ont
fait connaitre les revendications des
travailleurs que lorsque la lutte était
terminée.

Les camarades Hubacher et
Loetscher indiquent I'un et l'autre,
dans leur réponse, que la question
n‘est pas si simple, que d'autres
forces entrent en jeu.

Certes. Mais c’est justement
pourquoi il faut une réponse sans
faux-fuyants sur le fond. Si nous
demandons au PSS s'il soutient la
planification, c’est précisément par-
ce que la lutte en Pologne se double
d‘un enjeu international et que
I'impérialisme cherche a voir s'il ne
pourrait pas y trouver un terrain
pour l'extension de ses profits. Le
plan est un instrument utile pour
y résister. Les travailleurs polonais
n‘ont pas seulement affirmé leur
soutien a |'économie planifiée par
réalisme politique, pour amadouer
la bureaucratie d’"URSS. lls ont fait
eux-mémes |‘expérience de ce que
signifierait une réimplantation de
I'économie de profit occidentale :
dans quelques entreprises polonai-
ses qui travaillent sous contrat,
licence et management occidental,
les conditions de travail se sont
considérablement dégradées. Les
gréves y ont été brutalement em-
péchées, la bureaucratie ayant pro-
mis aux capitalistes occidentaux de
“’bonnes conditions de profit”.

L’économie planifiée est en ou-
tre une condition de la “démocra-
tie ouvriére”, comme nous |’appe-
lons, ou de la ‘“démocratie écono-
mique” comme le dit le PSS. Mais
pour réaliser I'une ou [‘autre, il
faut rompre avec le profit capitalis-
te et I’Etat qui le garantit. Dans les
Etats ouvriers de méme, il faut
qu’une rupture s'opére avec la bu-
reaucratie si on ne veut pas qu'elle
continue a liquider davantage les
acquis du plan.

Ce n’est pas le probléme “réfor-
me ou révolution” que souléve le
camarade Hubacher ou celui que le

camarade Loetscher aborde a pro-
pos du “prix de la viande”. La ques-
tion est en réalité la suivante : une
lutte pour des réformes permet-elle
ou non de préparer cette rupture,
un changement fondamental. Nous
pensons que |'été des travailleurs
polonais leur a au moins permis de
renforcer leurs rangs pour de nou-
velles confrontations & venir. Pour
reprendre la formule : si, cet-été,
c’était une “victoire du principe”,
il faut qu‘a l'avenir la victoire de-
vienne un principe. C'est cela qu’en-
tendait Marx a propos des travail-
leurs anglais. Et il ne pensait certes
pas au principe de la réforme dans
le respect des rapports dominants.
Car si ceux-ci ne sont pas abolis,
ils finiront toujours par se retourner
contre les travailleurs, sous le capi-
talisme comme sous la domination
bourgeoise.

Ce qui est aussi une maniére de
répondre aux POCH qui n‘ont pas
voulu nous répondre ici. Dans la
POCH Zeitung du 4 septembre, le
camarade “th.” écrit que l'intérét
pour les événements en Pologne
se situe derriére celui de “/a stabi-
lité des pays socialistes actuels pour
toutes les forces anti-impérialistes”,
Nous connaissons cet argument : il
a déja été utilisé par les POCH pour
justifier l'intervention en Tchécos-
lovaquie en 1968. Nous refusons
cette logique car la stabilité actuelle
est celle de la bureaucratie contre
les travailleurs et elle laisse la porte
ouverte a l'impérialisme, a I'Est
comme a I'Ouest. La bureaucratie
polonaise a laissé se décomposer le
systéme de planification, appelant
a l'aide des entreprises capitalistes,
démoralisant la classe ouvriére et
la livrant & l'influence de I'Eglise.
Nous ne pouvons que refuser cette
“stabilité”’, car aucun militant anti-
|mpér|allste n‘a a en attendre quoi
que ce soit.

Notre question reste donc : ol
vous situez-vous, camarades ? Dans
quel camp vpulez-vous opérer une
clarification ? Du coté des travail-
leurs et de leurs nouveaux syndi-
cats (qui devront se séparer des
conceptions religieuses réaction-
naires pour commencer a intervenir
dans les choix de planification) ou
bien du c6té de la bureaucratie qui
elle cherche I'aide de |I’Eglise et de
I'impérialisme ? Pour nous la solu-
tion est dans la lutte des premiers,
pour renforcer leurs rangs, prépa-
rant ainsi, dans les réformes politi-
ques et économiques de maintenant
la révolution politique qui renver-
sera le régime bureaucratique !

F. Osterwalder
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I'evenement

“La SSIH et la conventionfatronale disent un oui de prin-
cipe au réajustement”... Relayés par les mass media, les
patrons de I'borlogerie se sont livrés a une véritable campagne
d'intoxication et de manipulation. Ils ont fait croire qu’ils
acceptaient la décision du Tribunal arbitral borloger (TAH)
et que les remous causés par la décision de la SSIH de ne pas
verser l'entiereté de la somme due étaient apaisés. Cette posi-
tion, qui pouvait paraitre “conciliante”, a été prise — f{))rt a
propos — par la convention patronale, juste avant l'assemblée
des deélégués a la conférence d’industrie borlogére de la
FTMH qui discutait du renouvellement de la nouvelle conven-
tion ! Mais qu'en est-il exactement ? Partout, sauf a notre
connaissance dans les entreprises Rolex et Girard-Perregaux,
le patronat s’oppose au paiement intégral et rétroactif du
réajustement. Son calcul est fort simple : accepter de payer,
dés octobre, la compensation du renchérissement, comme le

‘ demande la sentence du TAH, mais faire recours, en exigeant
une nouvelle expertise économique, pour remettre en cause,
vu la situation économique prétendument mauvaise, le carac-
tere rétroactif de ce réajustement. Ainsi d'une part les pa-
trons calment le mécontentement provoqué parmi les travail-
leurs par la olitiilue du tout ou rien testée dans un premier
temps par la SSIH et d’autre part, ils offrent une porte de
sortie “¢légante” a la bureaucratie centrale de la FTMH qui
ne pouvait arriver les mains vides devant sa “base”, d’autant
7ue la nouvelle convention ne contient guére de progres sur

es revendications d’ordre matériel.

LE PATRONAT HORLOGER CONTRE

LA CONVENTION ?

Une escroquerie
de 50 000 millions de francs

En repoussant 2 plus tard, c’est-
a-dire en essayant d’enterrer défi-
nitivement le caractére rétroactif
du réajustement, le patronat hor-
loger prépare un vol de plus de
50 millions de francs. En effet
pour les salariés des entreprises
qui s'éraient contentés de verser,
au ler janvier 1980, 40 centimes
de renchérissement, la perte de sa-
laire est de I'ordre de 1 080 francs;
pour ceux qui n’avaient rien tou-
ché au début de I'année, la perte
se chiffre 2 quelque 1 600 francs.
Le calcul est vite fait, pour les
45 000 travailleurs de I'horlogerie!
Derriére son “oui de principe”, le
patronat a tendu un piége aux tra-
vailleurs de I’horlogerie et i la
FTMH pour couvrir la manoeuvre
de la SSIH. Son opération a par-
faitement réussi : il a mis sous
pression les travailleurs et les syn-
dicats, dans la perspective du re-
nouvellement de la prochaine con-
venticn collective et il s’est donné
par ld une position de force pour
imposer une signature sans com-
bat.

La direction de la FTMH,
une grande muette !

La direction de la FTMH n’a
pas pris ses responsabilités face aux
salariés de I’horlogerie. Elle les a
laissés agir et s’est refusée 4 orga-
niser une réponse centralisée aux
“déclarations de guerre” des pa-
trons. Ainsi les mouvements qui
se sont développés 4 Bienne et au
Locle ont été largement des mou-
vements semi-spontanés qui n’a-
vaient pas de perspectives d’élar-
gissement. La direction nationale
de la FTMH ne s’appuie pas méme
sur eux, dans la négociation pour
la nouvelle convention. Elle s’est
empressée au contraire de saisir la
balle patronale au bond. Elle van-

te les mérites de la prise de posi- .

tion de la convention patronale
en affirmant qu’ “elle devait éclair-
cir singulicrement 'ambiance de
cette réunion (il s’agit de la con-
férence d’industrie horlogére qui
s’est tenue le 27 septembre, réd.).

Elle permettait notamment la pro-

pagation pour deux mois de la
convention, en clair la poursuite
des négociations pour le renouvel-
lement de la convention collective
régissant les rapports dans l'en-
semble de ce secteur industriel...”
(Lutte syndicale du 1. 10. 1980).
S’accrochant aux déclarations de
bonnes intentions du patronat, la
direction syndicale a fait passer a
cette conférence, sans grande op-
position, le prolongement de deux
mois de la convention collective;
elle s’appréte par ailleurs 3 entéri-
ner, sous le manteau, au niveau
conventionnel, un systéme de
réajustement entreprise par entre-
prise comme le voudraient les
patrons. Il a donc suffi d’une “dé-
claration de guerre” de la SSIH
pour que Tschumi et la direction
syndicale cédent sur tous les plans,
et aménent les travailleurs de cette
branche, sans préparation aucune,
au choix du tout ou rien lors de
la décision de renouvellement de
la convention dans deux mois.
Cette politique a pour objectif de
forcer la main aux travailleurs
combatifs de I’horlogerie, alors
que l'on sait fort bien la détermi-
nation patronale i ne rien céder
de substantiel pour la prochaine

autres, pour une diminution rapi-
de et pour tous de la durée heb-
domadaire du travail 3 40 heures,
ni pour une véritable mensualisa-
tion qui supprimerait, dans les
grands centres de production, le
travail a
avant tout les femmes. Et en plus,
pour profiter de leur rapport de
forces, les patrons voudraient im-
poser une durée de 5 ans i cette
nouvelle convention, afin d’obli-
ger la FTMH 3 ne rien revendi-
quer durant cette période, para-
lysée qu'elle sera par les clauses
de paix du travail.

Défendre les acquis !

L’offensive patronale fait mou-
che face au ventre mou que lui
offre la politique syndicale. Dans
la nouvelle convention, les progrés
pour les travailleurs de la branche
sont trés réduits. La commission
de négociations a regu le “feu
vert” a la conférence d’industrie
horlogére pour mettre sous toit
le nouvel accord. En clair, 3 la
prochaine conférence, il ne s’agira
plus que de le ratifier ! Une batail-
le doit et peut, malgré tout, étre
gagnée : celle du maintien du sys-
téme de réajustement actuel pour

Paccord qui touche

question décisive. Le patronat, en
remettant en cause la décision du
TAH, a inauguré, dans les faits, un
nouveau s¥stéme de réajustement,
un réajustement entreprise par en-
treprise, qui dépend de la situa-
tion économique de chacune. Ce
saucissonnage du paiement de la
compensation du renchérissement
affaiblit gravement les positions
des travailleurs et pas seulement
celles des salariés d’entreprises qui
seraient considérées comme “éco-
nomiquement incapables’’ de
payer ’entiéreté de la somme due.

Défendre le systéme de réajus-
tement actuel, c’est la tiche pre-

miére de tous les horlogers et hor-
logéres : si cette bataille devait
étre perdue, alors la porte serait
grande ouverte pour un démante-
lement plus grave encore de la
convention. C’était et c’est 13 un
des objectifs centraux du patro-
nat, et on ne peut accorder au-
cune confiance a I'appareil de la
FTMH pour y répondre !

Les travailleurs d’Omega, Ray-
ville, Dixi ont montré la voie
d’une autre politique. Toutes ces
initiatives, largement suivies, dé-
montrent que les travailleurs et les
travailleuses de I’horlogerie y aspi-
rent aussi.

Vincent

Les réactions dans les Montagnes neuchiteloises

Mardi 23 septembre :

Les militants du PSO sont devant TISSOT

(SSIH), distribuant un tract horlogerie. Ils vont couvrir toute la semaine

les principales boites du Haut.

La volonté d’action des ouvriers est assez vive : “Alors, vous distri-
buez l'ordre de gréve 2”, lancent-ils ! D’aprés un travailleur de TISSOT,
un quart des travailleurs est pour la greveﬁ‘%a moitié est indécise. La

semaine
environ

récédente, une assemblée de la
50 syndiqués, qui faute de propositions concrétes, approu-

MH du Locle avait réuni

verent le verbiage “dur” du secrétaire syndical. La résolution était
grande, mais personne n’était 1a pour la traduire en propositions de

lutte concréte.

Mercredi 24 : Aux FAR du Locle (ASUAG), les ouvriers sont plus

convention. Rien i attendre, entre

f

* toute I'horlogerie. C’est la une

iy

En novembre 1978, Iifatronat borloger avait essayé de faire
manifester “ses” travailleurs en soutien a ses revendications.
Aujourd’bui, les travailleurs et les travailleuses de I’borloge-
rie manifestent a nouveau, mais contre la politique patronale!
Les lecteurs trouveront en page 4, un entretien avec un tra-

vailleur d’Omega qui participa activement a cette premiére
mobilisation des travailleurs et des travailleuses de la région

biennoise.
L T T T T T T T T
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confiants. L’ASUAG dit qu’elle paiera. Mais la commission syndicale
de l’entregx::e (qui emploie 1 000 personnes) ne fait rien. Alors, c’est
I’attente. tracts du PSO sont comme toujours les seuls... et les
bienvenus. Le soir, 4 La Chaux-de-Fonds, assemblée FTMH des délé-
g.les de branches sur la compensation du renchérissement et la nouvelle
CT de I'horlogerie. 10 o/o_d’entre eux sont des membres du POP et
du PCI — et delégués a la Conférence d’industrie — mais ils ne feront
aucune critique au secrétaire de section, aucune proposition alternative,
et n’appuieront pas les interventions d’un délegué, membre du PSO.
En fait, il n’y aura aucune discussion.
Jeudi 35 : L'envelo pe de paie ne contenant pas de réajustement, les
400 ouvriers de DIXI II décideront un arrét.de travail 4 13h. jusqu’a ce
que le patron, Castella (le “baron” du Locle), vienne a 16h. parler dans
les ateliers et faire de vagues promesses. Car DIXI, boite de la métallur-
ie employant 900 personnes, n’est membre d’aucune convention.
astella s’y connait : il traite “cas par cas”, emploie 50 o/o de fronta-
liers, 25 ofo d’immigrés italiens, et souvent toute une famille (parents,
enfants) vit de Dixi. Les divisions et la politique patronale ont fait dis-
gamitre la commission syndicale et réduit le nombre de syndiqués a
ofo. Avant les vacances, les ouvriers de la section de montage avaient
revendiqué pour eux une augmentation de 400 fr. Castella mit en place
une commission pour examiner les cas. L
Vendredi 26 : brayage de 2 heures a DIXI I (250 ouvriers) le matin.
Castella propose alors de revoir le systéme d’ancienneté, les échelles et
donera 100 fr. a partir de janvier 81 et 100 fr. a partir de janvier 82...
La FTMH n’est pas intervenue et, pas plus que la presse bourgeoise, elle
ne parlera de la colére ouvriére. Pologne oui, Dixi non.

José, 5 octobre 1980




